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Актуальність теми. В сучасній іншомовній освіті контроль результатів процесу навчання має особливе значення. Незважаючи на те, що дана категорія неоднаразово розглядалася вченими (Ізотова Н.В. 2004;  Крившенко Л.П. 2004; Миролюбов О.О. 1999; Підкасистий П.І. 2011;    Цетлін В.С. 1970), на сьогодні в даній області досліджень знову виникають питання, які вже давно були розглянуті. Поява нової хвилі інтересу зумовлена тим, що за останні 20 років в системі освіти відбулися глобальні зміни, які стосуються підходів до навчання іноземним мовам, теорія та технологія іншомовної освіти продовжує розвиватися прискореними темпами, що потребує постійного оновлення теоретичної та практичної бази даної наукової галузі.

У зв'язку з цими обставинами виникає необхідність переосмислити вже існуючі традиційні аспекти наукового знання, щоб вписати їх, вже зміненими, у новий формат науки та практики викладання іноземних мов. Про іноваційний потенціал лінгводидактичних традицій останнім часом йдеться дуже часто (Богін Г.І., Борисова О.Г., Гальскова Н.Д., Гез Н.І., Шамов О.М.). Особливого значення в ряду інноваційних розробок останнього часу набуває проблема контролю сформованності як іншомовної компетентності в цілому, так і її окремих компонентів (наприклад, лексичної компетентності), і ця проблема в цьому контексті є однію з найбільш актуальних.

 У зв'язку з цим особливої значущості набуває розробка методики формування лексичної компетентності, оцінювання рівнів сформованості лексичної компетентності. Окреме місце займає розробка інноваційних методів оцінки рівня сформованості компетентності фахівця під час професійного навчання. Це зумовило вибір теми дослідження «Використання контекстно-орієнтованих завдань як засобу оцінювання рівня сформованості лексичної компетентності бакалаврів англійської філології».
Зв’язок роботи з науковими програмами, планами, темами. Тему дипломної роботи магістра зaтверджено на засіданні кафедри педагогіки Одеського національного університету імені І.І. Мечникова (протокол № 2 від 09.09.2019). Дослідження виконувалося відповідно до тематичного плaну науково-дослідної роботи кафедри педагогіки і є складовою частиною теми  №201 «Освіта дорослих в Україні та світі» (державний номер реєстрації 0107U003865). Автором досліджувався аспект проблеми, пов’язаний з впровадженням контекстно-орієнтованих завдань як засобу оцінювання рівня сформованості лексичної компетентності бакалаврів англійської філології.

Об’єкт дослідження: система оцінювання розвитку професійної компетентності у процесі професійної підготовки.

Предмет дослідження: використання контекстно-орієнтованих завдань як засобу оцінювання рівня сформованості лексичної компетентності.
Мета дипломної магістерської роботи: теоретичне обґрунтування, розробка та практична апробація контекстно-орієнтованих завдань як засобу оцінювання рівня сформованості лексичної компетентності бакалаврів англійської філології.
Завдання дослідження:


1. Уточнити поняття «лексична компетентність» та «контроль англомовної лексичної компетентності»;

2. Уточнити сутність поняття «контекстно-орієнтовані завдання» та дослідити методичні основи використання означених завдань у професійній підготовці студентів ЗВО;

3. Розкрити роль контекстно-орієнтованих завдань у контролі та оцінюванні рівня сформованості лексичної компетентності бакалаврів англійської філології;

4. Розробити комплекс контекстно-орієнтованих завдань як засіб  оцінювання рівня сформованості лексичної компетентності бакалаврів англійської філології;
5. Впровадити розроблений комплекс контекстно-орієнтованих завдань як засіб оцінювання рівня сформованості лексичної компетентності бакалаврів англійської філології.
Гіпотеза дослідження – процес оцінювання рівня сформованості лексичної компетентності буде більш ефективним при застосуванні сучасних методів, зокрема контекстно-орієнтованих завдань.
Методологічні засади дослідження складають методологічні принципи педагогіки та психології, концепція професійного розвитку педагога, концепція компетентнісного підходу. 

Теоретичні джерела дослідження складають провідні положення щодо питань компетентнісно-контекстного підходу до професійної освіти (А.О. Вербицький, І.О. Зимняя, Н.М. Назарова, А.В. Хуторський); концепція контролю якості освіти (В.С. Аванесов, В.П. Беспалько, В.С. Лазарєв, В.М. Монахов);  методики навчання іноземній мові (Н.Д. Гальскова,         Ю.І. Пассов, Є.О. Маслико, Д.Б. Гудков, О.М. Соловова, І.Л. Бім та інші); формування професійно-орієнтованої лексичної компетентності (Г. Гринюк, Н. Лаптєва, Н. Микитенко, C. Павлова, Л. Петровська, І. Свердлова).

Методи дослідження. Для досягення мети дослідження, рішення поставлених задач і перевірки гіпотези дослідження використовувався  комплекс взаємодоповнюючих методів та взаємоперевіряючих методів. Теоретичні методи: системний аналіз, аналіз філософської, психолого-педагогічної літератури, Інтернет-матеріалів для опису понятійно-термінологічного і категоріального поля проблеми і формулювання вихідних позицій дослідження. Експериментальні методи: проведення експерименту. Діагностичні методи збору інформацію: анкетування, інтерв'ювання, самооцінка, ранжування.
Експериментальна база дослідження. Дослідження проводилося на базі Одеського національного університету імені І.І.Мечникова, факультет романо-германської філології.
Організація дослідження. Дослідно-експериментальна робота проводилася упродовж 2018-2019 рр.  

На першому етапі вивчався стан досліджуваної проблеми в теорії педагогіки та психології, визначався концептуальний апарат дослідження.

Другий етап дослідження – організація та проведення педагогічного експерименту щодо реалізації педагогічних умов посилення практичної орієнтації професійної підготовки вчителів англійської мови як реалізація компетентнісного підходу в освіті.

Наукова новизна та теоретичне значення дослідження полягає у тому, що:

· уточнено зміст поняття «контекстно-орієнтовані завдання»;

· теоретично обґрунтовано ефективність використання технології контекстного навчання для формування та оцінки сформованості лексичної компетентності;

· подальшого розвитку набули методи контролю та оцінки рівнів сформованості лексичної компетентності. 

Практичне значення дослідження полягає у тому, що в процесі роботи розроблено та впроваджено у процес професійної підготовки бакалаврів англійської філології комплекс контекстно-орієнтованих завдань для контролю та оцінки рівня сформованості лексичної компетентності. 

Апробація результатів дослідження. Основні теоретичні, методичні та практичні результати й загальні висновки доповідалися, обговорювалися й одержали схвалення на: студентській та викладацькій наукових конференціях факультету РГФ Одеського національного університету імені І.І.Мечникова (Одеса, 2019 р.). 
Публікація. Основні результати дослідження викладено в публікації автора: Курносов О.С. Формування лексичної компетентності студентів- філологів в контексті сучасних дидактичних підходів. Публікацію написано в співавторстві  та  опубліковано в збірнику матеріалів  наукового стажування  «Чинники актуалізації проблем освіти дорослих в Україні та світі в умовах розвитку інформаційного суспільства: збірник матеріалів 74-ї науково-практичної конференції викладачв ОНУ імені І.І.Мечникова та здобувачів вищої освіти рівня магістр спеціальності 011 «Освітні, педагогічні науки» - Одеса: ФОП Бондаренко М.О., 2019. С. 93-96.
Структура та обсяг дипломної роботи. Дипломна робота складається зі вступу, трьох розділів, висновків та списку використаних джерел до них, загального висновку, додатків. Повний обсяг дипломної роботи складає 107 сторінок машинописного тексту, з них 102 сторінок основного тексту. В роботі вміщено 5 таблиць, 3 додатки. У списку використаних джерел представлено 107 найменувань.
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ЗАГАЛЬНІ ВИСНОВКИ

Лексико-граматичний склад будь-якої мови – це її основа. Тому лексична компетентність є невід’ємною складовою іншомовної комунікативної компетентності, метою якої є формування здатності успішно вирішувати завдання взаєморозуміння і взаємодії з носіями мови, яка вивчається, відповідно до норм і культурних традицій в умовах прямого і опосередкованого контактів. Тому процес вивчення іноземної мови майбутніми філологами має бути спрямований, зокрема, на систематичне накопичення і розширення словникового запасу. 

Перш ніж говорити про оцінювання рівня лексичної компетентності бакалаврів англійської філології, ми уточнили визначення поняття « лексична компетентність», розглянули, що вона включає в себе лексичнi нaвички, лексичні знaння i зaгaльну мoвну усвiдoмленiсть (здaтнiсть) їх викoристaння в усiх видaх мoвленнєвoї діяльності.

Процес формування лексичної компетентності – це процес комплексний, динамічний, етапний за рахунок чого керований та може бути діагностованим. Під час підготовки дипломного проекту були детально розглянуті етапи процесу формування лексичної компетентності бакалаврів англійської філології: семантизація, автоматизація, репродукція. 

Під рівнем сформованості лексичної компетентності ми розуміємо здатність вирішувати задачі, пов’язані з засвоєнням іншомовного слова при практичному застосуванні в мовленні на основі  набутих знань та відповідних  навичок.

У нашому дослідженні ми визначили поняття «контроль англомовної лексичної компетентності» як виявлення рівня сформованості лексичних навичок і умінь, визначення правильності організації навчального процесу, діагностування труднощів засвоєння лексичного матеріалу, перевірка ефективності використання методів і прийомів навчання.
Для ефективного контролю успішності важливо не тільки виявити рівень володіння, а й об’єктивно оцінити наявні знання та вміння. Підсумком контролю має бути оцінювання, яке передбачає зіставлення того, що студенти засвоюють, з тим, що вони повинні засвоїти відповідно до вимог навчальної програми. У нашому дослідженні під оцінюванням рівнів сформованості лексичної компетентності ми розуміємо процес встановлення рівня навчальних досягнень студентів в оволодінні лексичних навичок та умінь, засвоєнні лексичного матеріалу
Основним критерієм оцінювання рівня сформованості лексичної компетенції є правильність розуміння змісту тексту під час аудіювання і читання та правильність вживання лексичних одиниць в говорінні та письмі.

Нами було досліджено, що у сучасній дидактиці існують як традиційні методи контролю, так і інноваційні. Контекстні задачі, так як і контрольно-діагностичні завдання, компетентнісно-орієнтовані тести можуть використовуватися у процесі професійної підготовки бакалаврів англійської філології для оцінки рівня сформованості лексичної компетентності як засіб оцінювання поряд з традиційними (контрольними роботами, усними опитуваннями).Серед найбільш ефективних методів контролю для діагностування рівня сформованості компетенції ми виділили контекстно-орієнтовані завдання. Контекстно-орієнтовані завдання – це один з ключових елементів технології контекстного навчання. 

Контекстно-орієнтовані завдання – це завдання, які моделюють предметний та соціальний зміст професійної діяльності; знання, вміння та навички виступають не предметом активності студента, а як засіб вирішення професійно орієнтованого завдання. Використання контекстно-орієнтованих завдань для контролю та оцінювання пізнавальної діяльності студентів надають можливості реалізувати принципи компетентнісного підходу, оцінити рівень сформованості саме компетентності, як комплексу сформованих новоутворень під час професійної підготовки.

Контекстно-орієнтовані завдання мають три рівня складності. У рамках нашого дослідження ми зробили спробу, відповідно до цих рівнів, навести приклад змісту контекстно-орієнтованих завдань для оцінки сформованості лексичної компетентності бакалаврів англійської філології. Це рівні – відтворення, рівень зв’язку та рівень використання.




Комплекс контекстно-орієнтованих завдань для оцінювання рівня сформованості лексичної компетентності бакалаврів англійської філології було розроблено для твору Oscar Wild «The Picture of Dorian Grey» та описано результати дослідно-експериментальної роботи. 




За результатами дослідно-експериментальної роботи  можна зробити висновок, що контекстно-орієнтовані завдання призводять до:

· зміни організаційних форм учбового процесу, структури  освітьного процесу в цілому; 

· формування навичок продуктивної діяльності: отриманню знань безпосередньо з реальної дійсності;

· оволодіння прийомами дій в нестандартних ситуаціях, евристичними методами вирішення проблем;

· адекватного затосування знань для вирішення проблем, виникаючих в повсякденному житті;

· зміни форм и методів оцінювання (введенню нових критеріїв оцінки, розширенню того, що оцінюється і т. ін.);

· формування здатності працювати з інформаційними джерелами, навичків роботи в групі, вміння планувати діяльність для досягнення результату, виконання програми та надання результатів своєї діяльності.

