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ВСТУП
Актуальність
«Цілі сталого розвитку» (ЦСР, відомі також як Глобальні цілі) — ключові напрямки розвитку країн, що були ухвалені на Саміті ООН зі сталого розвитку.
Офіційний документ (резолюція) Генеральної Асамблеї ООН «Перетворення нашого світу: Порядок денний в області сталого розвитку на період до 2030 року» (англ. Transforming our world: the 2030 Agenda for Sustainable Development), від 25 вересня 2015 року, оголошує новий план дій, метою якого є виведення світу на траєкторію сталого та життєстійкого розвитку [13]. Зазначений план дій передбачає продовження роботи, що розпочата в період дій цілей розвитку, сформульованих у Декларації тисячоліття, яка завершилася у 2015 році.
Генеральний секретар Організації Об’єднаних Націй Пан Гі Мун, підсумовуючи роботу над виконанням Цілей розвитку тисячоліття (ЦРТ), зазначав, що «ЦРТ допомогли вирватися з крайньої бідності більш ніж одному мільярду людей, вжити активних заходів по боротьбі з голодом, дати можливість відвідувати школу більшого ніж будь-коли числу дівчаток, а також захистити нашу планету. Вони дозволили створити нові передові партнерства, сколихнули громадську думку і продемонстрували величезне значення постановки широкомасштабних цілей. ЦРТ, в яких люди і їхні нагальні потреби поставлені на перший план, змінили процес прийняття рішень як в розвинених країнах, так й у країнах, що розвиваються… Але подальший прогрес вимагатиме прояви непохитної політичної волі і колективних довгострокових дій. Нам необхідно усунути корінні причини і рішучіше займатися інтеграцією економічних, соціальних і екологічних вимірів сталого розвитку. Новий порядок денний в галузі розвитку на період після 2015 року, включаючи комплекс цілей сталого розвитку, орієнтований на те, щоб відобразити засвоєні уроки, нарощувати наші успіхи і, діючи спільно, незмінно націлювати всі країни на побудову більш затишного, стійкого і рівноправного світу» [10].
25 вересня 2015 року Генеральна Асамблея ООН прийняла нову резолюцію, що затвердила новий план дій «Перетворення нашого світу: Порядок денний в області сталого розвитку на період до 2030 року». В Резолюції підкреслюється, що ніколи раніше світові лідери не брали на себе зобов’язання вжити спільні дії і зусилля для реалізації такої широкої і універсальної стратегічної програми. Наголошено прагнення здійснювати Порядок денний таким чином, щоб це принесло максимальну користь усім: як нинішньому, так і майбутнім поколінням на принципі відповідності правам та обов'язкам держав за міжнародним правом.
17 цілей та 169 задач нового плану дій набули чинності 1 січня 2016 року. [7]
«Не залишити нікого осторонь» – центральний принцип Цілей сталого розвитку. Їх метою є забезпечення того, щоб розвиток мав позитивний вплив на найбідніші та маргіналізовані групи населення. Прогрес залежить від узгоджених зусиль урядів та усіх зацікавлених сторін, включаючи організації громадянського суспільства, неурядові організації та інших учасників.
Робота над цим планом дій розрахована на 15 років — до 2030 року.
Враховуючи досвід роботи над Декларацією тисячоліття, діяльність із реалізації цілей і завдань сталого розвитку і їх огляд має проводитись з використанням набору глобальних показників, які будуть доповнюватися показниками на регіональному та національному рівнях, що мають бути розробленими державами-членами ООН. Вважається, що сформована система буде простою, але надійною, вона буде охоплювати всі цілі і завдання в галузі сталого розвитку, включаючи засоби здійснення, і дозволить зберегти політичну збалансованість, комплексний характер і цілеспрямованість, які закладені в цих цілях і завданнях.
Цілі сталого розвитку ООН 2030 закликають до дій всі країни – бідні, багаті і з середнім рівнем доходу – щоб сприяти процвітанню та захисту планети. Згідно з Цілями, подолання бідності повинно реалізовуватися спільно із стратегіями, що сприяють економічному зростанню і задовольняють ряд соціальних потреб, включаючи освіту, охорону здоров’я, соціальний захист, можливості працевлаштування, боротьбу з кліматичними змінами та захист навколишнього середовища.
У широкому розумінні термін «сталий розвиток» означає збалансованість економічних, соціальних та екологічних цілей суспільства, що покращує якість життя і підтримує ефективне відтворення навколишнього середовища. 
Сталий розвиток розглядається як процес гармонізації продуктивних сил, забезпечення задоволення необхідних потреб усіх членів суспільства за умови збереження й поетапного відтворення цілісності природного середовища, створення можливостей для рівноваги між його потенціалом і вимогами людей усіх поколінь.
Отже, йдеться про гармонійний, збалансований, безконфліктний прогрес всієї цивілізації, в ході якого одночасно оптимально вирішується комплекс питань щодо збереження довкілля, ліквідації бідності та дискримінації і кожної окремо взятої людини, і цілих народів чи груп населення. Зрозуміло, що виконання такого глобального завдання є можливим лише за умови добровільного зобов’язання всіх учасників суспільного процесу діяти етично та соціально відповідально.
Проблемна ситуація полягає у двох аспектах: по-перше, предметний – зумовлений потребою визначення шляхів досягнення Україною цілей сталого розвитку до 2030 року, моніторингу впровадження та оцінки результативності Стратегії сталого розвитку України; по-друге, гносеологічний аспект проблеми дослідження, який можна сформулювати як необхідність діагностування найбільш гострих та «болючих» проблемних питань у практичному розумінні змін та необхідних подальших напрямів дій для досягнення Україною 17 цілей сталого розвитку до 2030 року.
Саме тому проблема стратегічного бачення сталого розвитку країни та досягнення Україною цілей сталого розвитку є досить актуальною і безпосередньо пов’язаною з системними реформами та трансформаційними процесами, що відбуваються в державі.
Об’єкт дослідження – українське суспільство.
Предмет дослідження – сталий розвиток суспільства в Україні.
Мета: дослідження тенденцій глобального процесу забезпечення сталого розвитку суспільства відповідно до прийнятих цілей сталого розвитку України на період до 2030 року.
Відповідно по поставленої мети визначено такі завдання дослідження:
· визначити глобальні та національні цілі сталого розвитку; 
· проаналізувати стратегічне бачення сталого розвитку України та керівні принципи Стратегії;
· виявити основні проблеми цілей сталого розвитку на основі статистичних показників та результатів емпіричного дослідження відношення українців до сталого розвитку країни;
· презентувати результати дослідження відношення українців до сталого розвитку країни та наявних змін;
· окреслити стан досягнення цілей сталого розвитку та напрями подальших дій.
Гіпотеза дослідження ґрунтується на припущенні, що досягнення Україною цілей сталого розвитку до 2030 року буде ефективним за умов:
· реалізації Стратегії сталого розвитку України; 
· впровадження Концепції сталого розвитку, яка заснована на п’яти базових принципах, що діють для будь-якої держави: 1) Людство може зробити свій розвиток сталим, якщо буде дотримуватися балансу між потребами поточних поколінь і прийдешніх; 2) Обмеження, накладені на експлуатацію природних ресурсів є відносними. Вони залежать від здатності планети до самовідновлення та безпечності видобутку цих ресурсів; 3) Сталий розвиток неможливий без задоволення базових потреб усіх людей без виключення, адже злидні є однією з найголовніших причин екологічних катастроф; 4) Спосіб життя тих, хто користується надмірними грошовими і матеріальними ресурсами, має бути у злагоді з екологічними можливостями планети; 5) Кількість людей та темп приросту людства має бути у злагоді з потенціалом екосистеми Землі;
· залучення та взаємодії державних службовців усіх рівнів, органів місцевого самоврядування, представників бізнесу та громади для забезпечення технології управління розвитком, які дозволять подолати бідність, забезпечити якісну освіту, гендерну рівність, модернізувати інфраструктуру міст і населених пунктів тощо.
Наукова новизна та теоретичне значення дослідження полягають у: моніторингу впровадження та оцінці результативності Стратегії сталого розвитку України до 2030 року; стану досягнення 17 цілей сталого розвитку та окресленні напрямів подальших дій.
Рівень авторського наукового доробку стосовно досліджуваної проблеми – виявлення основних проблем у питаннях досягнення країною цілей сталого розвитку на основі статистичних показників та результатів емпіричного дослідження відношення українців до сталого розвитку країни, опис отриманих результатів.
Практична значущість результатів дослідження полягає в окресленні стану досягнення Україною цілей сталого розвитку та напряму подальших дій для ефективної реалізації Стратегії сталого розвитку до 2030 року. Результати дослідження доцільно буде застосовувати у процесі розробки рекомендацій для державних службовців усіх рівнів, органів місцевого самоврядування, представників бізнесу та громади, що сприятиме підвищенню результативності технології управління розвитком у процесі реалізації Україною 17 взаємопов’язаних цілей сталого розвитку. 
Апробація отриманих результатів дослідження буде оприлюднена під час проведення чергової Міжнародної науково-практичної конференції  «Неперервна освіта для сталого розвитку: філософсько-теоретичні контексти та педагогічна практика» (м. Дніпро, КЗВО «Дніпровська академія неперервної освіти» ДОР»).
Теоретичну основу дослідження складають фундаментальні положення, що сформували теоретико-методологічні засади дипломної роботи; ідеї, що розкривають сталий розвиток суспільства; історико-соціологічні концептуальні підходи; принцип вивчення їх у розвитку та перспективі на основі єдності загального, індивідуального; засади становлення сталого розвитку країни; загальнонаукові методологічні підходи.
Методологічну основу роботи складають фундаментальні, загальнонаукові  методи: аналіз,  порівняння, узагальнення (аналіз нормативних документів, вивчення, порівняння й узагальнення даних); емпіричні (опитування) й статистичні методи (кількісний та якісний аналізи отриманих результатів); спеціальні методи наукових досліджень стосовно вивчення особливостей досліджуваної групи у питаннях результативності досягнення країною ЦСР.
Стан наукової розробки проблеми та ступінь її вивченості.
Аналіз останніх досліджень і публікацій показує, що концепція сталого розвитку має широкий спектр досліджень. 
Дослідженню процесів сталого розвитку присвячені наукові праці таких іноземних та вітчизняних вчених: Ф. Джовані, А. Оніші, Р. Блінк, Г. Кларк, В. Джегатезен, Е. Гонч, Б. Хьюс, М. Котабі, К. Снеддон, А. Єфремов, Л. Корнійчук, Л. Шостак, А Філіпенко. Проблеми сталого розвитку вивчають Д.Л. Медоуз, Д.Х. Медоуз, Й. Рандерс, В.М. Трегобчук, Б.М. Данилишин, Б.М. Шостак, О.Б. Вебер, О.І. Глушенкова, К.В. Папенов, А.Д. Урсул, А. Федотов, А.Л. Романович та інші. 
З питання теоретичного обґрунтування концепції широко відомі праці А. Печчеї, Е. Пестеля, Дж. Форрестера. Роботи вчених В. Данілова-Данільяна, О. Дреєра, К. Лосєва, М. Моїсеєва, А. Урсула, Г. Ягодина присвячено пошуку шляхів сталого розвитку суспільства. 
Філософські проблеми сталого розвитку України аналізуються у роботах В. Андрущенка, О. Білоруса, М. Дробнохода, М. Кисельова, В. Крисаченко, А. Толтоухова, Ю. Туниці, М. Хилька.
Вчені-економісти досліджують економічні основи управління сталим розвитком. Ці дослідження включають перш за все вивчення проблем ресурсозбереження (ефективності використання природних ресурсів, використання не відновлюваних ресурсів тощо). 
Соціологи і політологи розглядають соціальні і політичні чинники забезпечення сталого розвитку. Вони досліджують не тільки проблеми, що існують в окремих країнах, але і глобальні проблеми, їх соціальні наслідки та можливості за допомогою політичних важелів їх вирішити.
Значну частину емпіричного матеріалу для аналізу рівня досягнення Україною цілей сталого розвитку складають результати соціологічних досліджень та статистичних обстежень, що проводилися Національною радою зі сталого розвитку (за участю ділових і промислових кіл, місцевих громад, місцевих органів влади, громадських організацій, профспілок, науковців, освітян), Державної служби статистики України, які є координатором робіт зі збору даних для моніторингу реалізації ЦСР та розроблення метаданих за національними індикаторами ЦСР та виконані Держстатом спільно з VoxUkraine за підтримки ПРООН в Україні на базі Добровільного національного огляду щодо цілей сталого розвитку.
Структура дипломної роботи: зміст, вступ, основна частина, висновки, список використаних джерел, додатки.
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РОЗДІЛ 1. СТРАТЕГІЧНЕ БАЧЕННЯ СТАЛОГО РОЗВИТКУ УКРАЇНИ ДО 2030 РОКУ 
[bookmark: _Toc26788280]1.1. Стратегія сталого розвитку України до 2030 року та керівні принципи Стратегії
Прийняття на глобальному рівні Цілей сталого розвитку (ЦСР) у 2015 році та здійснена їх адаптація до контексту України, яка відбулась у 2016 році, обумовили потребу забезпечити урахування ЦСР у процесах стратегічного планування, макроекономічного прогнозування та програмування розвитку, а також у процесі реформування вітчизняної статистики, яка дозволить розбудувати нову систему моніторингу суспільного прогресу.
Стратегія сталого розвитку України до 2030 року та Національний план дій по впровадженню Стратегії є результатом аналітичної роботи, яка здійснена українськими експертами за підтримки Програми розвитку ООН в Україні та Глобального екологічного фонду в рамках проєкту «Інтеграція положень Конвенцій Ріо в національну політику України».
Стратегія розглядається як рамковий документ, який визначає стратегічні напрями довгострокового розвитку України. Принциповим аспектом її розробки було врахування адаптованих для України ЦСР до 2030 року та врахування основних положень Оновленої Стратегії сталого розвитку ЄС. Розроблена Стратегія сталого розвитку України до 2030 року і Національний план дій в подальшому можуть стати дійовим інструментом для впровадження засад збалансованого розвитку у регіонах і поселеннях України шляхом врахування основних положень в стратегіях їх розвитку. Особливо це важливо для опрацювання напрямів розвитку новостворюваних об’єднаних територіальних громад.
Основою для розроблення Стратегії стали 17 глобальних Цілей сталого розвитку на період до 2030 року, Стратегія сталого розвитку «Україна – 2020» та Оновлена стратегія сталого розвитку ЄС. Стратегія також ґрунтується на SWOT-аналізі та аналізі прогалин політики, законодавчих актів, програм і планів у восьми сферах діяльності: економіка, соціальна політика, природокористування та охорона довкілля, сільське господарство, енергетика, транспорт, регіональний і місцевий розвиток, освіта та наука.
Стратегія спрямована на досягнення визначеної мети розвитку, а інструментом її впровадження є Національний план дій (дорожня карта) переходу України до сталого розвитку.
Стратегія встановлює цілісну систему стратегічних та операційних цілей переходу до інтегрованого економічного, соціального та екологічного розвитку країни до 2030 р. Вона також визначає інституційні засади впровадження, напрями міжгалузевої та міжсекторальної взаємодії, основні рушійні сили та інструменти її реалізації. Цільові показники зазначено для  етапів реалізації Стратегії: 2017–2020 рр., 2021–2025 рр., 2026–2030 рр. [8]
Нова світоглядна парадигма, на якій ґрунтується Стратегія, є політичною та практичною моделлю такого розвитку всіх країн світу, який задовольняє потреби нинішнього покоління без шкоди для можливості майбутніх поколінь задовольняти свої власні потреби. Ця модель орієнтована на досягнення оптимального балансу між трьома складовими розвитку – економічною, соціальною та екологічною.
Перехід до сталого розвитку – це процес зміни ціннісних орієнтацій багатьох людей. Визнаними міжнародними фундаментальними цінностями розвитку є свобода, рівність, солідарність, толерантність, повага до природи, спільна відповідальність. Національні цілі сталого розвитку базуються на політичних, економічних, соціальних, екологічних, моральних і культурних цінностях, властивих українському суспільству. Вони визначають спрямованість стратегії на турботу про спільне благо та захист національних інтересів України.
У 2030 році Україна вбачається країною, яка розвивається за принципами сталого розвитку та в якій заліковані рани, спричинені воєнними діями на сході України з 2014 року та збройною агресією РФ проти України, яка розпочалася 24.02.2022 року.
Стратегія сталого розвитку України до 2030 року орієнтована на вектори, визначені в Стратегії сталого розвитку «Україна – 2020»: 
вектор розвитку – забезпечення сталого розвитку країни, проведення структурних реформ, забезпечення економічного зростання; екологічно невиснажливим способом, створення сприятливих умов для ведення господарської діяльності; 
вектор безпеки – забезпечення безпеки держави, бізнесу та громадян, захищеності інвестицій та приватної власності, забезпечення миру захисту кордонів, чесного та неупередженого правосуддя, невідкладне проведення очищення влади на всіх рівнях та забезпечення впровадження ефективних механізмів протидії корупції. Пріоритетом є безпека життя та здоров’я людини, що неможливо без ефективної системи охорони громадського здоров’я, надання належних медичних послуг, захищеності соціально вразливих верств населення, безпечного стану довкілля і доступу до якісної питної води й санітарії, безпечних і якісних харчових продуктів та промислових товарів; 
вектор відповідальності – забезпечення гарантій кожному громадянину, незалежно від раси, кольору шкіри, політичних, релігійних та інших переконань, статі, етнічного та соціального походження, майнового стану, місця проживання, мовних або інших ознак, мати доступ до високоякісної освіти, системи охорони здоров’я та інших послуг в державному та приватному секторах; 
вектор гордості – забезпечення взаємної поваги та толерантності в суспільстві, гордості за власну державу, її історію, культуру, науку, спорт.
Стратегічне бачення сталого розвитку України ґрунтується на забезпеченні національних інтересів та виконанні міжнародних зобов’язань України щодо переходу до сталого розвитку. Такий розвиток передбачає: подолання дисбалансів в економічній, соціальній та екологічній сферах; трансформацію економічної діяльності, перехід на засади «зеленої економіки»; побудову мирного та безпечного, соціально згуртованого суспільства з належним врядуванням та інклюзивними інституціями; забезпечення партнерської взаємодії органів державної влади, органів місцевого самоврядування, бізнесу, науки, освіти та організацій громадянського суспільства; повну зайнятість населення; високий рівень науки, освіти та охорони здоров’я; підтримання довкілля в належному стані, який забезпечуватиме якісне життя та благополуччя теперішнього і майбутніх поколінь; децентралізацію та впровадження регіональної політики, яка передбачає гармонійне поєднання загальнонаціональних і регіональних інтересів; збереження національних культурних цінностей і традицій.
Визначальним у Стратегії є інноваційне спрямування розвитку, яке ґрунтується на активному використанні знань і наукових досягнень, стимулюванні інноваційної діяльності, створенні сприятливого інвестиційного клімату, оновленні виробничих фондів, формуванні високотехнологічних видів діяльності та галузей економіки, підвищенні енергоефективності виробництва, стимулюванні збалансованого економічного зростання, основаному на залученні інвестицій у використання відновлюваних джерел енергії, в екологічно безпечне виробництво та «зелені» технології.
Сталий розвиток орієнтований насамперед на людину та поліпшення якості її життя у сприятливому соціально-економічному середовищі та екологічно чистому, здоровому, різноманітному природному довкіллі. Високий інтелектуальний рівень людського потенціалу має забезпечити конкурентоспроможність країни у майбутньому.
Реалізація Стратегії спрямована на подолання бідності шляхом ефективної зайнятості населення, високої вартості робочої сили, накопичення людського і соціального капіталу, розвитку підприємницької активності населення, зміцнення середнього класу, підвищення соціальних стандартів і гарантій, а також надання необхідної соціальної підтримки вразливим групам населення.
Пріоритетом політики сталого розвитку є забезпечення гідних умов життя та праці у власній країні.
Стратегія спрямована на побудову справедливого та демократичного суспільства, де буде забезпечено підтримку прав людини (зокрема, екологічних прав і права на розвиток), розвиток національної культури, гендерну рівність і зростання соціального капіталу (здатності суспільства до роботи в групах та організаціях, яка основана на спільних цінностях).
Необхідним для реалізації Стратегії є дотримання принципів верховенства права, демократії, належного управління на всіх рівнях, створення ефективних, результативних, інклюзивних та підзвітних інституцій. Лише інституційні реформи в державному управлінні здатні привести до системних змін.
Метою Стратегії є забезпечення високого рівня та якості життя населення України, створення сприятливих умов для діяльності нинішнього та майбутніх поколінь та припинення деградації природних екосистем шляхом впровадження нової моделі економічного зростання, що базується на засадах сталого розвитку. Досягнення цієї мети відповідає світоглядним цінностям і культурним традиціям українського народу та міжнародним зобов’язанням України.
Керівними принципами стратегії визначені наступні: 
Захист прав людини. Захищати права усіх людей на життя у такому природному та соціальному середовищі, яке б підтримувало людську гідність та здоров’я, уникати дискримінації, забезпечувати рівність можливостей та зменшувати нерівність у доходах.
Верховенство права. Дотримуватися прозорого, підзвітного та демократичного порядку прийняття законів і їх введення в дію. Забезпечувати рівність перед законом усіх фізичних і юридичних осіб, а також інституцій. Забезпечити вільне, неупереджене і незалежне правосуддя.
Належне врядування. Забезпечити результативність, ефективність, відкритість та інклюзивність управлінського процесу, підзвітність та відповідальність суб’єктів управління. Сприяти переходу до горизонтальної системи суспільної координації прийняття та реалізації управлінських рішень за участі всіх заінтересованих сторін на національному, регіональному та місцевому рівнях.
Участь громадськості. Забезпечувати участь громадян у процесі прийняття рішень. Запровадити належні процедури для інформування, консультацій та участі всіх заінтересованих сторін та інституцій громадянського суспільства.
Участь представників бізнесу та соціальних партнерів. Забезпечити формування соціального діалогу, запровадження корпоративної соціальної відповідальності й державно-приватного партнерства з метою сприяння співпраці та виконання загальних зобов’язань для досягнення сталого споживання і виробництва.
Інтеграція політики та управління. Сприяти інтеграції економічної, соціальної та екологічної політик, узгодженості галузевих і регіональних політик на всіх рівнях управління з метою підвищення їх внеску у сталий розвиток.
Солідарність всередині поколінь і між поколіннями. Задовольняти потреби нинішнього покоління, не ставлячи під загрозу можливість наступних поколінь реалізовувати свої потреби.
Використання найкращих з наявних знань. Забезпечити всі необхідні умови для того, щоб політика розроблялася, оцінювалася та реалізовувалася на основі найкращих з наявних знань і була економічно, соціально та екологічно результативною. 
Принцип запобігання. Застосовувати процедури оцінки впливу на довкілля і стратегічної екологічної оцінки. Використовувати превентивні заходи з метою запобігання негативним наслідкам для довкілля та здоров’я людини на стадії планування діяльності.
Принцип «користувач платить». Зобов’язати користувачів будь-яких природних ресурсів повністю платити за їх використання та подальше відновлення.
Принцип «забруднювач платить». Зобов’язати забруднювачів платити за шкоду, якої вони завдають здоров’ю людини та довкіллю, відповідно до реальних витрат на відшкодування заподіяної шкоди, які несе суспільство. Забезпечити цільове спрямування цих відшкодувань на відновлення екосистем та охорону здоров’я населення.

1.2. Моніторинг впровадження та оцінка результативності Стратегії
Загальна відповідальність за впровадження Стратегії покладається на Кабінет Міністрів України.
Для зміцнення інституційної бази сталого розвитку виникла потреба:
створити в усіх міністерствах, регіональних і місцевих органах влади управлінські підрозділи зі сталого розвитку;
розробляти комплексні прогнозні документи щодо змін природно-ресурсного потенціалу, рівня життя і здоров’я населення та стану довкілля;
визначити систему цілей сталого розвитку на регіональному рівні;
здійснювати обов’язкову оцінку впливу на реалізацію Стратегії на етапі затвердження цих рішень;
впровадити на всіх рівнях системи освіти України головні положення Стратегії ЄЕК ООН освіти для сталого розвитку;
забезпечити проведення стратегічної екологічної оцінки галузевих і регіональних політик та основних управлінських рішень.
Важливою рушійною силою досягнення намічених цілей є підтримка територіальних громад і їх залучення до виконання Стратегії.
З метою забезпечення участі усіх зацікавлених сторін у виробленні рекомендацій щодо стратегічного планування, впровадження Стратегії та моніторингу її виконання створюється Національна рада зі сталого розвитку (за участю ділових і промислових кіл, місцевих громад, місцевих органів влади, громадських організацій, профспілок, науковців, освітян).
Для забезпечення всеосяжного і глибокого моніторингу всього комплексу цілей і завдань Стратегії: розроблено та впроваджено у статистичну звітність усіх рівнів індикатори сталого розвитку, зокрема у регіональному розрізі; забезпечено формування масиву доступних структурованих статистичних даних шляхом удосконалення системи національної статистики, відповідно до вимог Базових принципів офіційної статистики ООН.
На основі цільових показників та індикаторів, визначених у Стратегії, організовано відкриту та загальнодоступну систему моніторингу стану довкілля, стану населення та господарства за ключовими показниками сталого розвитку.
Координацію моніторингу впровадження та проведення оцінки результативності Стратегії здійснює орган, відповідальний за впровадження Стратегії та який виконує наступні функції: щорічне проведення аналізу виконання завдань з точки зору досягнення цілей Стратегії і в разі необхідності надання пропозицій щодо пріоритетів політики сталого розвитку і засобів та інструментів впровадження Стратегії; перевірка результів упровадження Стратегії, зокрема досягнення планових цільових показників; регулярна підготовка та видання «Національну доповідь про сталий розвиток України», в якій представлена інформація про прогрес у реалізації Стратегії і яка включає поточні значення показників збалансованості розвитку; регулярна розробка 5-річних Національних планів дій переходу до сталого розвитку на регіональному та національному рівнях, а також здійснення моніторингу їх виконання та в разі необхідності пропозиції щодо змін і доповнень.
Сталий розвиток виражає достатньо просту ідею: досягнення гармонії між людьми, між суспільствами та природою, розв’язання протиріч, що існують у наш час (протиріччя між природою і суспільством, між екологією і економікою, між розвинутими країнами і тими, що розвиваються, між багатими і бідними, між уже сформованими потребами людей і розумними потребами, між теперішніми та майбутніми поколіннями тощо).

Висновки по розділу 1.
Сталий розвиток, або sustainable development – це концепція балансу між поточними потребами людства та збереженням ресурсів для прийдешніх поколінь. Іноді модель Сталого розвитку називають ідеалом третього тисячоліття. Найбільш віддані прихильники пророчать їй поступове витіснення всіх інших моделей розвитку.
На відміну від звичного для пересічних українців тлумачення слів «сталий розвиток», sustainable development не обов’язково включає постійне покращення умов. Більш точним перекладом міг би стати «розвиток, що самопідтримується», або «всебічно збалансований розвиток». Проте українська мова має такий переклад, що сталий розвиток і «покращення життя вже сьогодні» це різні, а іноді й протилежні концепції. [16]
Україна, як країна-член ООН, є повноправним учасником глобального процесу забезпечення сталого розвитку і несе відповідальність за досягнення окреслених у документі цілей та завдань сталого розвитку – соціальної справедливості, економічного зростання, раціонального природокористування та захисту природного довкілля. Однак, реальний стан справ із реалізації цих цілей вказує на те, що цей та інші важливі міжнародні документи, метою яких є активізація дій із порятунку довкілля, сприймаються багатьма здебільшого як декларації намірів, а не обов’язкові для виконання плани конкретних дій.
Теоретичний та емпіричний потенціал соціології також використовується для розв’язання проблеми низької соціальної активності агентів сучасного суспільства. Ця проблема є однією з найбільш актуальних у предметному полі соціології, котра виступає єднальною ланкою міждисциплінарної комунікації для забезпечення ефективної взаємодії різних агентів модернізації суспільства на засадах сталого розвитку. Саме тому проблематика питання набула актуальності саме у питаннях соціології та зумовила проведення соціального дослідження. [20]


РОЗДІЛ 2. ГЛОБАЛЬНІ ТА НАЦІОНАЛЬНІ ЦІЛІ СТАЛОГО РОЗВИТКУ УКРАЇНІ
Національні цілі сталого розвитку базуються на 17 глобальних Цілях сталого розвитку, завдання та індикатори яких надані у Додатку 1.
2.1. Моніторинг досягнення Цілей сталого розвитку 
Для досягнення цілей сталого розвитку (ЦСР), як невід’ємної частини розбудови цивілізованого та демократичного суспільства, планування розвитку та прийняття управлінських рішень необхідним є якісний моніторинг та оцінювання.
Питання збору даних для моніторингу реалізації ЦСР є важливим та актуальним для України. Індикатори ЦСР мають бути зрозумілими для суспільного сприйняття, відповідати сучасним реаліям, мати вагоме аргументоване підґрунтя, прозоро і достатньо надійно вимірюватись на основі існуючої в Україні інформаційної бази, бути придатними для оцінки дієвості національної соціально-економічної політики, забезпечувати можливість міжнародних порівнянь тощо.
Система розвитку ООН разом із представниками Уряду України та міжнародними партнерами 20 грудня 2021 р. у Києві презентувала відкриту онлайн-платформу https://sdg.ukrstat.gov.ua/uk/ для звітування за індикаторами Цілей сталого розвитку в Україні, розроблену Державною службою статистики України у партнерстві з ПРООН у межах Спільної програми ООН з фінансування сталого розвитку. Онлайн-платформа забезпечує доступ до національних показників щодо впровадження Цілей для Уряду та представників світової спільноти. (Додаток 2)
Відкрита платформа ЦСР – це інструмент, що дозволить збирати, поширювати та відстежувати національні дані щодо показників ЦСР в Україні, а також виявляти прогалини у даних та покращити доступ до офіційної статистики та метаданих. Завдяки платформі Уряд та міжнародні партнери зможуть проводити моніторинг ЦСР в Україні. Адмініструє платформу Державна служба статистики України. [17]
Механізм збору даних для моніторингу реалізації ЦСР та координації інформаційної взаємодії між постачальниками даних для забезпечення проведення моніторингу ЦСР, було затверджено розпорядженням Кабінету Міністрів України від 21 серпня 2019 р. № 686-р «Питання збору даних для моніторингу реалізації цілей сталого розвитку». Цим документом визначено 183 індикатори, у розрізі яких здійснюється збір даних для моніторингу реалізації цілей сталого розвитку, їх дезагрегування, а також визначено розпорядників відповідної інформації та терміни її постачання.
Державна служба статистики України є координатором робіт зі збору даних для моніторингу реалізації ЦСР та розроблення метаданих за національними індикаторами ЦСР.
В рамках реалізації Програми розвитку державної статистики до 2023 року, затвердженої постановою Кабінету Міністрів України від 27 лютого 2019 р. № 222, з метою забезпечення потреб користувачів (органи державної влади, наукові установи, громадськість, політики) щодо відстеження прогресу у досягненні сталого розвитку на офіційному вебсайті Держстату1 створено розділ «Цілі сталого розвитку», який містить інформацію щодо офіційних національних та міжнародних документів з питань ЦСР, дані та метадані по індикаторах ЦСР, відповідні публікації.
Важливою частиною моніторингу реалізації ЦСР є візуалізація даних (виконана Держстатом спільно з VoxUkraine за підтримки ПРООН в Україні на базі Добровільного національного огляду щодо ЦСР). 
Моніторинг індикаторів досягнення цілей сталого розвитку в Україні проводиться на щорічній основі. Аналіз даних ЦСР дозволяє своєчасно виявляти актуальні проблеми, визначати пріоритетність (черговість) вирішення завдань економічної та соціальної політики.
Наслідком моніторингової роботи є підвищена національна спроможність оцінювання, суспільна підтримка цілей сталого розвитку та сприяння виробленню рекомендацій щодо подальшого розвитку.
Моніторинг ЦСР в Україні є підґрунтям для вивчення тенденцій сталого розвитку України за кожним із 17 напрямів, відповідно до кожної цілі, та основою для подальшого стратегічного планування національного розвитку. Застосування комплексного підходу, використання різних джерел даних, як даних державних статистичних спостережень, так і адміністративних даних, надає основу для об’єктивного фактологічного аналізу, відповідно до міжнародних стандартів (evidence based analysis).
Для моніторингу використовуються показники, дані за якими збираються та розробляються на постійній основі в рамках офіційної статистичної системи, відповідно до встановлених стандартів і методологій, та адміністративної звітності міністерств, інших центральних та місцевих органів виконавчої влади, установ, організацій [6]. 
У зв’язку з початком військової агресії РФ проти України моніторинг індикаторів досягнення цілей сталого розвитку Україною за результатами 2021 року не проводився. В наявності дані ООН досягнення протягом 2021 року по окремим цілям сталого розвитку.
У Додатку 3 відображено ранжування цілей за інтегральною оцінкою прогресу у досягненні ЦСР, у розрізі кожної цілі за відповідними індикаторами, – із Добровільного національного огляду щодо прогресу України у досягненні ЦСР, підготованого Мінекономіки у 2020 році.
Хочу зупинитися на окремих моніторингових показниках, а саме завданння 4.4. «Підвищити якість вищої освіти та забезпечити її тісний зв’язок з наукою, сприяти формуванню в країні міст освіти та науки» (Додаток 4) та завдання 4.5. «Збільшити поширеність серед населення знань і навичок, необхідних для отримання гідної роботи та підприємницької діяльності» (Додаток 5). 
4.4.1. Кількість українських міст, що є членами Глобальної мережі міст ЮНЕСКО, що навчаються, за період з 2017 по 2019 роки не збільшився та залишився з показником результативності «4». 
4.4.3. Витрати на підготовку фахівця при цьому за період з 2015 по 2019 роки істотно збільшилися.
4.4.4. Витрати закладів вищої освіти на провадження наукової діяльності суттєво не збільшуються, але ріст все ж таки є. 
4.5.1. Рівень участі населення у формальних та неформальних видах навчання та професійної підготовки істотно зменшується з 9,2% до 8,0%, при цьому цільовий орієнтир, встановлений на 2020 рік, складає 10,0%.
4.5.2. Частка населення, яке повідомило, що за останні 12 місяців користувалось послугами Інтернету істотно збільшила свої показники по всім зазначеним позиціям (навіть у віковій категорії людей 75 років і старші). 
Отож, Ціль 4. «Якісна освіта» у переважній більшості своїх показників знаходиться за інтегральною оцінкою прогресу ЦСР з високою ймовірністю її досягнення. 
Для досягнення сталого розвитку надзвичайно важливо гармонізувати три основні елементи: економічне зростання, соціальну інтеграцію та охорону навколишнього середовища. Ці елементи взаємоповєязані і всі вони мають вирішальне значення для добробуту людей та суспільств.
Суспільне бачення розвитку України до 2030 року охоплює такі орієнтири для досягнення, як добробут та здоров’я населення, що забезпечуватимуться інноваційним розвитком економіки, побудованим на сталому використанні природних ресурсів.  
Основною особливістю ЦСР є їх чітка спрямованість на шляхи імплементації, а саме мобілізацію фінансових ресурсів, створення потенціалу та використання технологій, а також надання ключової ролі інформації та установам. Цілі сталого розвитку – це спільна програма для всіх.

2.2. Стан досягнення цілей сталого розвитку Україною: здобутки та виклики
Коли були оголошені 17 цілей сталого розвитку (ЦСР) та 169 завдань, послання було чітке для усіх зацікавлених сторін – урядів, регуляторів, компаній та населення – нам потрібно робити більше для збереження світу наступним поколінням.
Формування стратегічного бачення, місії та системи цінностей визначають конкретний результат, який громада бажає досягти у майбутньому внаслідок реалізації Стратегії сталого розвитку.
Система цінностей є обов’язковим важливим компонентом Стратегії розвитку. Цінності – це принципи, правила, норми, відповідно до яких територіальна громада, область, місто розвиваються. Система цінностей має бути внутрішньо збалансованою, надавати цілісність і завершеність всьому стратегічному баченню [5].
Україна віддана цінностям та цілям, визначеним у Порядку денному в галузі сталого розвитку на період до 2030 року. 
З 2015 року в Україні розпочато низку реформ, спрямованих на здійснення соціально-економічних перетворень та зміцнення демократичного устрою. Цілі сталого розвитку інтегровані в державну політику на засадах «нікого не залишити осторонь».
Результатом інклюзивного процесу адаптації ЦСР для України з урахуванням специфіки національного розвитку стала система ЦСР, яка складається із 86 завдань зі 183 показниками для моніторингу. Урядом було створено Міжвідомчу робочу групу з питань ЦСР для координації роботи по досягненню цілей. Наразі встановлено відповідальність міністерств за завданнями ЦСР, Президентом України прийнято Указ, який закріплює Цілі як орієнтир для розроблення програмних та прогнозних документів, розроблено систему моніторингу, здійснено аналіз стану інкорпорації ЦСР у чинні державні стратегії та програми (у 162 нормативно-правові акти та 4,3 тис. заходів). В березні 2020 року новий Кабінет Міністрів прийняв власну політичну програму, яка підтвердила відданість Уряду ЦСР.
За підсумком 2019 року Україна у цілому досягла прогресу за 15-ма з 17-ти цілей.
Помітного прогресу вдалося досягти у питанні скорочення масштабів бідності: з 58,3% у 2015 р. до 43,2% у 2018 р. завдяки підвищенню стандартів оплати праці та збільшенню рівня охоплення населення житловою субсидію (з 12% у 2014р. до 64% у 2017 р.). 
Україна впроваджує концепцію освітньої реформи «Нова Українська школа» та приєдналася до міжнародного дослідження якості освіти PISA-2018. 
З 2019 р. в Україні запроваджено роздрібний ринок електричної енергії та повномасштабний ринок електричної енергії. 
Внаслідок покращення умов для розвитку малого і середнього бізнесу за 2016–2019 рр.. у 2,5 рази збільшилось позитивне сальдо зовнішньої торгівлі ІКТ послуг, впроваджено високошвидкісний інтернет 4G. 
З 2015 року в Україні створено 1029 об’єднаних територіальних громад, у 41,5 раза зросла державна підтримка місцевого та регіонального розвитку.
Основними перешкодами на шляху розвитку залишаються триваюча збройна агресія РФ проти України, зношеність, в окремих випадках і повне знищення інфраструктури населених пунктів, неефективність державного управління, недостатнє ресурсне забезпечення та обмежене фінансування. На додаток виклики, пов’язані з COVID-19, ускладнюють ситуацію.
Винесені уроки в рамках відповіді на COVID-19 свідчать, що для України важливим є: реформування системи охорони здоров’я; посилення координації та професіоналізація влади, відновлення повного циклу виробництв окремих товарів (хімічна, фармацевтична промисловості); реформа системи соціальної допомоги, осучаснення підтримки найбільш вразливих груп населення, насамперед дітей, у поєднанні з інтегрованими соціальними послугами, цифровізація процесів адміністрування; впровадження дистанційної освіти. Але зараз основною перешкодою є війна.
Минуло два місяці, дуже довгих два місяці від початку цієї нищівної війни. Мільони людей опинилися серед руйнацій і страждань, яких ніколи не має зазнати жодна країна, жодна людина. Насправді, здається, ніби пройшов цілий рік з того часу, як життя мільйонів людей змінилося назавжди. 
Втрати людських життів і серйозні травми, спричинені обстрілами цивільної інфраструктури, лікарень, шкіл та укриттів, шокують, як і масштаби руйнувань, оскільки деякі міста залишаються в облозі або повністю зруйновані авіаударами та важкою артилерією. 
Вирішальне значення у короткостроковій перспективі має цивільне населення – незалежно від того, залишається воно в Україні чи евакуювалося – має право на повагу та захист. Все ж, найважливішим є повне закінчення війни. Україна та світ потребують миру! [18]
Наводжу підсумкові здобутки досягнення ЦСР Україною:
ЦСР 1 «Подолання бідності» є ключовим завданням суспільного розвитку. Загалом, всі 5 індикаторів мають позитивну динаміку, з яких за трьома – визначені цільові орієнтири 2020 року вже досягнуто.
ЦСР 2 «Подолання голоду, розвиток сільського господарства» охоплює три основні напрями, які є пов’язаними - це доступність збалансованого харчування, продуктивність сільського господарства та виробництво продуктів харчування. Загалом з 11-ти індикаторів, що вимірюють прогрес досягнення національної Цілі 2, за вісьмома має місце позитивна динаміка, в тому числі за сімома – досягнення визначених цільових меж є цілком реалістичним.
ЦСР 3 «Міцне здоров’я і благополуччя» охоплює завдання покращення стану здоров’я населення, що віддзеркалює благополуччя суспільства. Загалом з 16-ти індикаторів, що вимірюють прогрес досягнення національної амбітної Цілі 3, за 12-ма має місце позитивна динаміка, в тому числі за 4-ма вже досягнуто значення цільового індикатора.
ЦСР 4 «Якісна освіта» охоплює два основні напрями - забезпечення всеохоплюючої і якісної освіти та заохочення можливості навчання впродовж усього життя для всіх. Загалом, з 14 індикаторів, що вимірюють прогрес досягнення національної Цілі 4, за 3 досягнутий цільовий індикатор та за 2 існує висока вірогідність досягнення визначених цільових значень; 2 індикатори мають позитивну динаміку; за 3 індикаторами спостерігається негативна динаміка порівняно із 2015 роком (що з високою вірогідністю може свідчити про практичну недосяжність за результатами 2020 року). 4 індикатори не мають цільових орієнтирів і розглядаються як допоміжні.
ЦСР 5 «Гендерна рівність» охоплює завдання, пов’язані з забезпеченням рівних прав і можливостей жінок і чоловіків у різних сферах життя, а також викорінення гендерно зумовленої дискримінації та насильства. Загалом, з 20-ти індикаторів, що вимірюють прогрес досягнення національної Цілі 5, за вісьмома показниками наразі даних немає, або наявні дані лише за один рік, що унеможливлює оцінку змін. З 12-ти за 9-ма має місце позитивна динаміка, в тому числі за шістьма – досягнення визначених цільових меж є цілком реалістичним.
ЦСР 6 «Чиста вода та належні санітарні умови» охоплює забезпечення наявності та сталого управління водними ресурсами та санітарією. Загалом, з 12-ти індикаторів, що вимірюють прогрес досягнення національної Цілі 6, за 4-ма визначені цільові межі 2020 року вже досягнуто. Має місце позитивна динаміка порівняно із 2015 роком за 3-ома індикаторами. За 4-ма індикаторами спостерігається негативна динаміка (слід зазначити, що за цими індикаторами цільові орієнтири не визначені). 
ЦСР 7 «Доступна та чиста енергія» охоплює два основні напрями: модернізація енергетичної інфраструктури та підвищення енергоефективності. Загалом, з 7-ми індикаторів, що вимірюють прогрес досягнення національної амбітної Цілі 7, за 4-ма має місце позитивна динаміка.
ЦСР 8 «Гідна праця та економічне зростання» охоплює два основні напрями, які є щільно пов’язаними – економічне зростання та зайнятість (гідну працю). Загалом з 14-ти індикаторів, що вимірюють прогрес досягнення національної амбітної Цілі 8, за 2-ма вже досягнуто цільовий індикатор, за 3-ма існує висока вірогідність досягнення за підсумком 2020 року, за 5-ма має місце позитивна динаміка, яка потребує прискорення, та за чотирма індикаторами спостерігається негативна динаміка порівняно із 2015 роком, що з високою вірогідністю може свідчити про практичну недосяжність за результатами 2020 року.
ЦСР 9 «Промисловість, інновації та інфраструктура» має особливу роль у забезпеченні прогресу в досягненні всіх ЦСР, створюючи передумови для зростання доданої вартості та ВВП. Виникнення та розповсюдження технологій четвертої промислової революції істотно змінює природу виробництва у переробній промисловості. Україні для підйому по технологічних сходах важливо відновити свою промислову базу, ефективно задіяти для цього науковий та інноваційний потенціал, здійснити цифровізацію виробничих процесів та реконструкцію інфраструктури. Загалом, з 14-ти індикаторів, що вимірюють прогрес досягнення національної амбітної Цілі 9, за трьома індикаторами дані за період 2015-2019 рр наразі відсутні. З 11 індикаторів лише за трьома має місце позитивна динаміка, в тому числі за одним – досягнено визначених цільових меж 2020 року, за двома показниками таке досягнення є цілком реалістичним.
ЦСР 10 «Скорочення нерівності» є надзвичайно важливою з огляду на її кросс-секторальний вплив. Скорочення нерівності є своєрідним мірилом успіху боротьби із бідністю, забезпечення гідної праці та економічного зростання (тобто тісно пов язане із прогресом ЦСР 1 та ЦСР 8). Проте, якщо за ЦСР 1 та ЦСР 8 прогрес є помірним, то в досягнені ЦСР 10 прогресу майже немає. Загалом з 8-ми індикаторів, що вимірюють прогрес досягнення національної амбітної Цілі 10, за одним з індикаторів наразі не має можливості відслідкувати прогрес через відсутність даних. З 9 лише за двома має місце позитивна динаміка.
ЦСР 11 «Сталий розвиток міст і громад» охоплює різні галузеві завдання (житлове забезпечення, безпека, екологія тощо) для реалізації на місцевому рівні. Загалом з 10-ти індикаторів, що вимірюють прогрес досягнення національної Цілі 11, за 8-ма має місце позитивна динаміка, в тому числі за 2-ма – цільові орієнтири 2020 року вже досягнуті, а за 4-ма показниками динаміка позитивна, але ймовірність досягнення цільових меж 2020 року не може бути обрахована через відсутність цільового значення індикатора на 2020 рік.
ЦСР 12 «Відповідальне споживання та виробництво» охоплює два основні напрями, які є щільно пов’язаними – зниження ресурсоємності економіки та забезпечення екологічної безпеки. Загалом з 6-ти індикаторів, що вимірюють прогрес досягнення національної Цілі 12, за 3-ма має місце позитивна динаміка, в тому числі за за 1-м цільовий орієнтир 2020 року досягнутий, а ще за 1-м – досягнення визначеного цільового орієнтиру 2020 року є цілком реалістичним, за 2-ома індикаторами спостерігається негативна динаміка порівняно із 2015 роком (що з високою вірогідністю може свідчити про практичну недосяжність за результатами 2020 року).
ЦСР 13 «Пом’якшення наслідків зміни клімату» пов’язана з боротьбою за нормальні умови життя людей. Єдиний індикатор, який наразі вимірює прогрес досягнення національної Цілі, має негативну динаміку порівняно із 2015 роком.
ЦСР 14 «Збереження морських ресурсів» є одним з ключових завдань суспільного розвитку. Загалом з 4-ох індикаторів, що вимірюють прогрес досягнення національної Цілі 14, за 2-ма має місце позитивна динаміка.
ЦСР 15 «Захист та відновлення екосистем суші» охоплює завдання з відновлення та раціонального використання суходолу та внутрішньої прісноводної екосистеми. За 3-ма індикаторами з 13-ти, що вимірюють прогрес досягнення національної амбітної Цілі 15, наразі прогрес не відслідковується, оскільки за індикаторами 15.2.1 та 15.2.2 дані будуть доступні лише у 2025 році відповідно до національного законодавства, за індикатором 15.3.1 - після отримання результатів паспортизації земель сільськогосподарського призначення, що триватиме з 2016 по 2020 роки. За 4-ма індикаторами з 10-ти індикаторів має місце позитивна динаміка, але вона вкрай недостатня для досягнення цільових орієнтирів 2020 року. Решта шість індикаторів порівняно із 2015 роком мають або від’ємну динаміку або відсутні будь-які зміни.
ЦСР 16 «Мир, справедливість та сильні інститути» охоплює такі важливі напрями, як: розбудова миру, забезпечення верховенства права, викорінення корупції та зміцнення соціальної згуртованості. На глобальному рівні досягнення ЦСР 16 передбачає виконання дванадцяти завдань, для України охоплено дев’ять завдань. Загалом, з 24 індикаторів, що вимірюють прогрес досягнення національної ЦСР 16, за 18-ма має місце позитивна динаміка, в тому числі за 10-ма – цілком реалістичним є досягнення визначених цільових значень 2020 р.
ЦСР 17 «Партнерство заради стійкого розвитку» визначає партнерство за чотирма напрямами, які між собою пов’язані – партнерство у фінансовій, технологічній, торгівельній царинах та сприянні системному підходу діяльності урядів в інтересах сталого розвитку за участю багатьох зацікавлених сторін, зокрема між державним і приватним секторами та між організаціями громадського суспільства за умови удосконалення показників вимірювання прогресу зі сталого розвитку та нарощування потенціалу країн у галузі статистики. Загалом з чотирьох індикаторів, що вимірюють прогрес досягнення національної амбітної Цілі 17, три мають позитивну динаміку.

2.3. Цілі сталого розвитку: напрями подальших дій, акселератори
У ході підготовки Огляду для України було використано інноваційний для країни метод, а саме: розроблено та адаптовано методологію для детальної оцінки стану досягнення за кожною з 17 цілей за національними індикаторами. 
За результатами розрахунків за цією методологією та аналізу розрахункових даних та їх співставлень з цільовими значеннями орієнтирів для досягнення у 2020 р. (встановленими у базовій Доповіді з ЦСР) було здійснено ранжування цілей за ступенем ймовірності досягнення (висока, середня, низька, дуже низька). 
Україні вдалось забезпечити прогрес за 15-ма з 17-ти цілей. Не за всіма цілями прогрес є рівномірним. Деякі цілі вже вдалось досягти на 80% і більше (ЦСР1, ЦСР3, ЦСР4, ЦСР5), за чотирма цілями прогрес у межах 60-80% (ЦСР2, ЦСР6, ЦСР8 та ЦСР16), за деякими прогрес в межах 20-60% (ЦСР7, ЦСР11, ЦСР12, ЦСР17), досягнення орієнтирів за рештою цілей (ЦСР9, ЦСР10, ЦСР13, ЦСР14 та ЦСР15) наразі порівняно з встановленими на 2020 рік цільовими значеннями є малоймовірним (менше 20%).
За узагальненою думкою, в Україні під час формування нового порядку денного розвитку на декаду (або довгострокової стратегії національного розвитку) необхідно всебічно враховувати прагнення населення, які полягають, по суті, в новій формі врядування, новому форматі суспільних відносин і новій моделі економіки, здатної ефективно долати наслідки від наявних викликів і загроз – неефективного державного управління, недостатнього та неефективного ресурсного забезпечення, технологічного відставання в розвитку, обмеженого фінансування, триваючої збройної агресії. Було окремо проаналізовано вплив пандемії COVID-19 на економіку країни (станом на травень 2020 р.) та здійснено макроекономічний прогноз на 2020-2021 рр. з урахуванням наслідків пандемії COVID-19. 
За результатами публічних та експертних обговорень можна виокремити такі оновлені акселератори цілей сталого розвитку:
Акселератор 1. Зміни у підходах до управління. Відсутність якісного управління – це проблема, що пронизує всю систему державної влади. Для кожної ЦСР, де має місце низька ефективність виконання того чи іншого завдання, існують проблеми та недоліки в управлінні: суперечності в організації відповідних адміністрацій, надлишкове різноманіття суб’єктів в одній сфері діяльності, брак координації тощо. Таким чином, можна зробити такий висновок: передумовою досягнення всіх без винятку ЦСР буде рух у напрямі високоякісного управління, що передбачає компетентність персоналу, спрощення адміністративних структур, викорінення корупції та справжню прихильність до суспільної підтримки. Відповідно, питання належного управління, чесної та прозорої влади й участі населення у прийнятті рішень і механізмах забезпечення підзвітності мають ураховуватися при плануванні та реалізації завдань та досягненні цілей.
Прискорення реалізації потребують реформа судової системи; антикорупційна реформа. Заходи з відновлення та розбудови миру, досягнення соціальної справедливості, забезпечення дотримання прав людини, прав дитини та гендерної рівності мають буди більш досконалими у частині координації та управління.
Акселератор 2. Зміни у якості економічного зростання. Без економічного зростання неможливо подолати бідність та забезпечити підвищення рівня життя широких верств населення, проте важливим є не тільки покращення економічної ситуації, а й справедливий розподіл результатів зростання між всіма верствами населення. Необхідними є зміни саме у якості економічного зростання, тобто воно має стати інноваційним, інклюзивним та стійким, а особливо зараз, коли першочерговими завданням стане відновлення інфраструктури, підйом економіки, відбудова країни.
Україні невідкладно потрібно перейти від моделі розвитку, в якій конкурентні переваги зумовлені переважно використанням природних ресурсів та дешевої робочої сили, до інноваційної моделі, пріоритетами якої є високий технологічний рівень виробництва, кваліфікована високооплачувана робоча сила, економія енергії та інших видів природних ресурсів і новаторський стиль управління. За такої економічної моделі підґрунтям зростання є «інтелект», а не сировина, що є найкращим способом забезпечити підвищення продуктивності праці в усіх сферах економічної діяльності. Для України це означає впровадження нових технологій не тільки з метою максимального збільшення доданої вартості у промисловості та сільському господарстві, а й також для модернізації транспорту і розвитку сфери послуг; стимулювання розвитку виробництв індустрії 4.0 та технологій циркулярної економіки; підтримку експорту з високою часткою валової доданої вартості, цифровізації економіки. Така модель потребує масштабних інвестицій в інфраструктуру та підтримки мікро-, малого і середнього бізнесу.
Акселератор 3. Зміни у політиці зайнятості. Державна політика доходів має у кінцевому підсумку сприяти формуванню суспільства з численним середнім класом, який здатен самостійно дбати про свої статки не тільки в економічно активний період, а й після його завершення, розумно розподіляючи свої доходи між поточним та відкладеним споживанням. Безальтернативно захищеними адресною допомогою мають бути найбільш вразливі групи населення, які потребують суспільної підтримки. Зайнятість із гідною оплатою праці скорочує як абсолютну, так і відносну бідність, зменшуючи завдяки цьому нерівність.
Акселератор 4. Зміни у сферах охорони здоров’я і освіти. Нові виклики, які сьогодні постали як перед всім світом, так і перед Україною, вимагають зміни усталених систем управління, моделей суспільних відносин та економічних зв’язків. Саме тому освітні процеси сьогодні мають враховувати тенденції майбутнього. Взаємовідносини освіта-наука-бізнес мають переходити на новий етап розвитку. Тому наразі мають оновлюватися освітні стандарти, освітній процес будуватися на основі інклюзивності та цифровізації, формуватися та розвиватись освітньо-наукові кластери. Втрачений сьогодні час дорого коштуватиме у майбутньому. Тому сфера освіти – це той елемент, без якого формування синергії прискорення досягнення ЦСР є неможливим. Це стосується і сфери охорони здоров’я. Пандемія коронавірусу показала, що безпечне відношення до здоров’я людей, слабка медична система коштують значної кількості людських життів та надзвичайних економічних втрат. Тому розвиток охорони здоров’я – це не лише питання безпеки життєдіяльності, але і питання конкурентоспроможності та сталості економіки країни, технологічної розвиненості виробництва, відчуття власної захищеності та безпеки. 
Для координації системної роботи з ЦСР в Україні доцільно удосконалити систему моніторингу цілей сталого розвитку, оновити систему індикаторів та завдань ЦСР (за потреби), а також здійснити перегляд цільових орієнтирів для індикаторів ЦСР, які вже були досягнуті де-факто.
Українське суспільство очікує та потребує нового змісту розвитку, глибоких змін у способі виробництва та споживання, нових моделей поведінки у відносинах з природою, що потребує нових, швидких та ефективних механізмів реагування на виклики. 
Запорукою успішного досягнення цілей протягом наступних років може бути лише послідовна реалізація та моніторинг ЦСР-орієнтованої політики та ЦСР-бюджетування. Наша мета – досягнення ЦСР шляхом наближення стандартів життя людей до середньоєвропейського рівня. Від цього залежить благополуччя як всієї країни у цілому, так і кожної сім’ї, кожної людини, кожної дитини. [12]

Висновки по розділу 2. 
До закінчення терміну Порядку денного ООН з питань сталого розвитку в 2030-му залишається менше десяти років – час, за який Україна повинна пройти шлях з ефективної реалізації 17 цілей сталого розвитку. 
Необхідно провести експертну дискусію із залученням компетентних органів влади, науковців, соціальних партнерів та організацій громадянського суспільства щодо внесення змін і доповнень до переліку завдань та індикаторів, визначення та уточнення їхніх цільових орієнтирів до 2030 року, враховуючи ситуацію терміного відновлення країни після війни.
Для низки показників доцільно уточнити формулювання.
Без миру, стабільності, забезпечення прав людини та ефективного врядування на принципах верховенства права не можна сподіватися на сталий розвиток. Високий рівень збройного насильства і нестабільності справляють руйнівний вплив на розвиток країни. Вони негативно впливають на економічне зростання і часто викликають невдоволення та взаємні образи, що можуть тривати десятиліттями.
Цілі сталого розвитку. Коли чуєш цю фразу, то уявляєш великі офіційні засідання, і те, наскільки це все може бути далеко від щоденних викликів, з якими ми, молодь, стикаємось. Але насправді Цілі сталого розвитку – це для кожного з нас. І кожен день ми можемо своїми діями наближати їх реалізацію задля сталого маймутнього. 
Насамперед зміни починаються не з великих національних проєктів, вони починаються з конкретної людини. Саме тому в рамках програми для молоді «SDG-Амбасадори» (SDG є абревіатурою Цілей сталого розвитку) від Центру «Розвиток Корпоративна соціальна відповідальність» були розроблені 510 кроків (акселераторів), завдяки яким кожен з нас може змінити світ на краще і сприяти виконання Цілей сталого розвитку. [1]
Окремі з запропонованих проєктом кроків представлені у додатку 6.
Цілі сталого розвитку спрямовані на значне скорочення всіх форм насильства, а також на пошук, спільно з державними органами та громадами, довготермінових рішень для подолання конфліктів і покращення безпеки. Посилення верховенства права і зміцнення прав людини є ключовими факторами в цьому процесі, як і зменшення незаконного обороту зброї й активізація участі країн, що розвиваються, в інститутах глобального управління.
Сьогодні світ є більш взаємопов’язаним, ніж будь-коли раніше. Саме тому цілі сталого розвитку можуть бути досягнуті лише за умови відданості принципам глобального партнерства і співпраці.





РОЗДІЛ 3. СТАЛИЙ РОЗВИТОК КРАЇНИ: ВІДНОШЕННЯ УКРАЇНЦІВ
3.1. Методологія дослідження 
Дослідження містить систематизовані та узагальнені результати 280 відповідей респондентів. 14 питань соціального дослідження, яке оримало назву «17 цілей сталого розвитку України» були опубліковані у групах соціальних мереж для представників різних вікових категорій і форм зайнятості, а також з можливістю долучитися до дослідження громадянам із будь-якого регіону України (Додаток 7).
Цільову аудиторію склали представники органів місцевої влади; керівництво та викладачі закладів освіти різних форм власності; здобувачі освіти (учні) та їхні батьки; студенти вищих навчальних закладів; представники громадських організацій, інші категорії громадян країни.
Соціальне дослідження було проведене протягом листопада 2021 року – березня 2022 року у форматі онлайн-опитування за допомогою Google Форми. Учасники висловлювали свої думки щодо власного відношення до змін у країні, виходячи з розуміння досягнення цілей сталого розвитку, прийнятими до реалізації Україною до 2030 року. 
Учасниками стали 280 респондентів, 85,7% з яких склали жінки, 14,3% - чоловіки. 
Вікова категорія: до 25 років – 17,9 %, 26-45 років – 35,7%, 46-55 років – 42,9%, 56-65 років – 3,5%. Учасників вікової категорії від 66 не виявилося.
Регіон проживання респондентів: 57,1% - мешканці Дніпропетровської області; 17,9% - Одеської області; 10,7% – місто Київ та по 3,6% мешканців Донецької, Кіровоградської, Харківської, Чернігівської областей.
Сфера зайнятості учасників: 85,7% (близько 240 респондентів) працюючих, 10,7% навчаються та 3,5% не працюють.
Власно авторка роботи отримала від респондентів 280 відповідей і представляє отримані відповіді нижче.

3.2. Стан, проблематика, перспектива (аналіз результатів дослідження «17 цілей сталого розвитку України» щодо відношення українців до сталого розвитку країни та наявних змін)
Перше питання, на яке відповідали респонденти – «Чи чули Ви про «Стратегію сталого розвитку України до 2030 року?».
Більшість опитаних (85,7%) знайомі зі Стратегією сталого розвитку України. 21,4% респондентів не знайомі з цим питанням, а 3,6% опитаних не чули, але хотіли б про це дізнатися більше. Приємно й те, що не виявилося жодної відповіді серед респондентів у варіанті «Мене це не цікавить», що свідчить про наявний інтерес та відсутність байдужості до питання.
Маємо недостатній розголос на рівні країни щодо Стратегії сталого розвитку України з прийнятими 17-ма цілями сталого розвитку до 2030 року. 
Наступним питанням було на виявлення знань учасників дослідження основного принципу цілей сталого розвитку. Респонденти повинні були продовжити речення: принцип Цілей сталого розвитку «Не залишити нікого…» та запропоновані варіанти відповідей: «байдужим», «осторонь», «бідним» чи «безробітним». 
50% респондентів дали правильну відповідь, якою є «Не залишити нікого осторонь». Інші респонденти розподіли власне розуміння принципу ЦСР наступним чином: «Не залишити нікого бідним» - 25%, «Не залишити нікого байдужим» - 21,4%, «Не залишити нікого безробітним» - 3,6%, що підтверджує факт недостатньої проінформованості населення стосовно ЦСР.
Відповіді на питання «Чи знайомі Ви із 17 глобальними Цілями сталого розвитку?» дали такі результати: «Так» - 42,9%, «Щось про це чув/чула» - 35,7% та 21,4% не знайомі з 17 глобальними Цілями сталого розвитку.
Як бачимо, більшість громадян, які стали учасниками дослідження, можуть сформулювати розуміння ЦСР, взятих Україною до виконання. Але немалий відсоток і тих, хто мало знайомий чи взагалі не знайомий з Глобальними цілями сталого розвитку, виконання яких взяті Україною до 2030 року.
Тож, розуміючи всю важливість впровадження Україною Цілей сталого розвитку, вважаю, що є необхідність надання на рівні держави більшого поширення розгляду даного питання серед різних категорій громадян країни щодо Стратегії, принципів, основних зобов’язань, взятих Україною, в опануванні та візуалізації ними наявної інформації та з метою покращення прогресу на шляху до досягнення сталого розвитку в Україні.
Ціль 1. Подолання бідності «Подолання бідності у всіх формах і всюди» залишається однією з найбільших проблем, що стоять перед людством. Саме тому наступним питанням дослідження стало таке: «Чи вважаєте Ви, що в Україні вдалося досягти прогресу у питанні скорочення масштабів бідності?». В переважній своїй більшості (71,4%) респонденти бачать негативні тенденції щодо питання скорочення масштабів бідності, давши відповідь «Ні». Переконані у наявному прогресі в країні стосовно окресленого питання 17,9% учасників дослідження. Є й такі, кому важко дати відповідь на запропоноване питання (10,7%).
Нові загрози, викликані збройною агресією, а також великою кількістю переселенців і внутрішньопереміщених громадян, означають, що необхідно зробити ще більше для того, щоб вивести людей із бідності. Так, це достатньо амбітне зобов’язання – завершити те, що почали, і покласти край бідності у всіх її формах і вимірах до 2030 р. Це передбачає увагу до найвразливіших прошарків населення, розширення доступу до базових ресурсів і послуг, а також підтримку громадам, які постраждали в результаті конфліктів і катастроф, викликаних збройною агресією РФ проти України.
Наступна амбітна ціль – Ціль 3. Міцне здоров’я і благополуччя «Забезпечення здорового способу життя та добробуту людей будь-якого віку» та взяте для дослідження завдання 3.8. «Знизити поширеність тютюнокуріння серед населення з використанням інноваційних засобів інформування про негативні наслідки тютюнокуріння». Саме тому ще одним запитанням, яке було поставлено учасникам дослідження, стало «Як Ви гадаєте, чи можливо знизити поширеність тютюнокуріння серед населення?». 
Приємно здивували результати, адже стверджувальну відповідь «Так» дали 71,4% респондентів. 25% вважають, що це неможливо зробити та 3,6% респондентам було важко відповісти на це питання. 
Як бачимо, здоров’я є найважливішою цінністю для громадян, це і зрозуміло. Мабуть, тому результати відповідей розподілилися саме так, як окреслено вище, бо тільки від бажання та цінностей кожного у питаннях здоров’я, а також за підтримки дієвих реформ системи здоров’язбереження, різноманітних превентивних програм ми підтвердимо прогрес країни у досягненні ЦСР 3.
Наступна ланка серед амбітних цілей сталого розвитку – освіта, яка стала Ціллю 4. Якісна освіта «Забезпечення всеохоплюючої і справедливої якісної освіти та заохочення можливості навчання впродовж усього життя для всіх». Освіта є сферою людського буття, що потребує постійного оновлення, привнесення найефективніших форм накопичення і передачі набутого досвіду, суми знань, системи цінностям прийдешнім поколінням. Саме тому реформа освітньої галузі є надзвичайно важливою.
Завдання 4.4. «Підвищити якість вищої освіти та забезпечити її тісний зв’язок з наукою, сприяти формуванню в країні міст освіти та науки» дало можливість сформулювати наступне питання дослідження, а саме «Чи погодитеся Ви, що реально підвищити якість вищої освіти?». 
Результати – приголомшливі! 92,9% вважають, що це реально. Є й такі (7,1%), хто дав відповідь «Ні» і жодної відповіді, кому важко було би відповісти на дане питання. Про що це може свідчити? Вважаю, що такий високий відсоток тих, хто вірить у реальність підвищення якості вищої освіти, пов’язаний із поступовими кроками її системної трансформації, головна мета якої – нова висока якість освіти на всіх рівнях. Нові стандарти освіти, покращення матеріально-технічної бази освітніх та наукових закладів, залучення кращих педагогічних і наукових працівників, а також запровадження справедливої та прозорої системи фінансування галузі освіти та науки є основними чинниками підвищення якості освіти. 
Підтвердженням прогресу ЦСР 4 і у завданні 4.7. «Створити у школах сучасні умови навчання, включаючи інклюзивне, на основі інноваційних підходів» стали відповіді респондентів на наступне запитання «На Вашу думку, чи створені у школах сучасні умови навчання?». 
Результати відповідей розподілилися наступним чином: «Відбуваються зміни на краще» - 71,4 %, «Так» - 10,7%, «Ні» - 17,9%. Приємним є той факт, що відсутні серед учасників ті, хто вважає, що ситуація погіршується або не знає нічого стосовно наявних змін. Це свідчить про те, що реформа освіти має позитивні свої результати (у т.ч. й у створенні сучасних умов навчання). А далі – необхідно робити наступні кроки у новий освітній простір.
Ціль 5. Гендерна рівність «Забезпечення гендерної рівності, розширення прав і можливостей усіх жінок та дівчаток» та наступним питанням дослідження щодо виконання завдання 5.2. «Знизити рівень гендерно зумовленого та домашнього насильства, забезпечити ефективне запобігання його проявам та своєчасну допомогу постраждалим» стало «Чи можливо знизити в країні рівень насильства та забезпечити своєчасну допомогу постраждалим?». Відповіді підтверджують прогрес і у цій ЦСР, адже 96,4% (понад 270 осіб) переконані, що це можливо зробити, і тільки 3,6% вважають, що цього досягти нереально. 
Збільшення у кілька разів створення спеціалізованих служб підтримки постраждалих від домашнього насильства осіб; кількість спеціалістів, які пройшли навчання з питань запобігання та протидії домашньому насильству; кількість наданих соціальних послуг відповідно до потреб осіб, які звернулися щодо домашнього насильства; кількість проведених інформаційних кампаній щодо протидії домашньому насильству; кількість осіб, які були охоплені інформаційними кампаніями щодо протидії домашньому насильству відображені у додатку 8. 
Всі ці заходи, які з кожним роком виростають у прогресії, дають реальну можливість досягти Україною амбітної ЦСР 5.
Наступне питання стало більш фундаментальним, адже містило в собі «Основні умови досягнення Україною глобальних цілей сталого розвитку». Були запропоновані наступні відповіді: «Активна громадянська позиція», «Сприяння розбудові миру та безпеці в країні», «Економічне зростання», «Добробут людей», «Охорона навколишнього середовища», «Всі відповіді підходять, бо вони взаємопов’язані», «Важко відповісти». Учасники мали обрати всі (на їхню думку) основні умови досягнення Україною ЦСР.
Вірною відповіддю став передостанній варіант, адже всі умови є взаємопов’язаними між собою і основними досягнення Україною 17 цілей сталого розвитку. 96,5% респондентів обрали саме цей варіант відповіді, що свідчить про розуміння основних умов та їх взаємозв’язок у досягненні ЦСР.
Останнім запитанням дослідження стало «Якою є Ваша особиста участь у досягненні країною 17 глобальних цілей сталого розвитку?». Відповіді респондентів розподілилися наступним чином: 
«Дотримуюсь принципів сталого розвитку, заохочуючи й інших» - 57,1%; 
«Займаю активну позицію, працюю над власним розвитком» - 32,2%; 
«Важко відповісти» - 7,1%; 
«Чекаю результатів, а вже потім змінюватимуся сам/сама» - 3,6%; 
«Вважаю, що це не моє коло обов’язків» - 0.
Розподіл відповідей свідчить про те, що переважна більшість учасників відчувають себе генераторами змін. 
Може постати питання, а навіщо щось змінювати? 
Ми живемо у ХХІ столітті. Країна та світ змінилися, суспільство змінилося, потреби економіки змінилися докорінно, а підходи до формального розвитку суспільства залишилися далеко в минулому сторіччі. 
Що змінить ситуацію та стане рушієм сталого розвитку країни? Тільки та людина, яка знає найважливіші цінності й пріоритети, яка знає нагальні потреби та амбітні цілі, яка займає активну позицію, працюючи над власним розвитком і заохочуючи до цього інших. 

Висновки по розділу 3.
Отримані відповіді виявили суттєві прогалини стосовно інформування громадян України щодо Стратегії, принципів, Цілей сталого розвитку та основних завдань. Особливо це стосується інформаційно-візуального супроводу досягнення Україною 17 ЦСР, зобов’язання у прогресі яких взяла на себе до 2030 року. Разом із тим є великий запит та потужності у відповідальних громадян на залучення їх до реформування та оцінки відповідно до кожної поставленої ЦСР та відповідних їх завдань.
Яких змін потребують Національні цілі сталого розвитку до 2030 року?
Бачення майбутніх трансформаційних процесів охоплює: 
за економічним виміром (ЦСР2, ЦСР8, ЦСР9, ЦСР12): дії передбачають стимулювання розвитку науки та впровадження інновацій, створення високотехнологічних конкурентоздатних виробництв на засадах циркулярної економіки; реалізацію інфраструктурних проектів; швидке зростання продуктивності аграрнопромислового комплексу; сприяння розвитку підприємницької діяльності; цифровізацію економіки та створення нових гідних робочих місць з урахуванням структурних зрушень у виробництві.
за соціальним виміром (ЦСР1, ЦСР3, ЦСР4, ЦСР10): послідовні дії в рамках реформ, що здійснюються Україною (реформи освіти, системи охорони здоров’я та децентралізації) мають підвищити рівень життя населення та зменшити нерівність у всіх її проявах. Першочерговим завданням є зменшення багатовимірної бідності.
за екологічним виміром (ЦСР6, ЦСР7, ЦСР13, ЦСР14, ЦСР15): дії передбачають зміни у екологічній політиці, оновлення поводження з відходами, припинення виснажливого використання земельних, лісових і водних ресурсів.
В рамках підвищення ефективності управління та за цілями, які є акселераторами синергії задля досягнення всіх цілей (ЦСР5, ЦСР11, ЦСР16, ЦСР17) необхідним є встановлення верховенства права, перезавантаження управління, підвищення ефективності дій органів державної влади та місцевого самоврядування. Для України важливо забезпечити дотримання прав людини, прав дитини та гендерну рівність.
Наша країна лише розпочинає процес просування до сталого розвитку суспільства, а тому надважливим є формування в населення розуміння важливості такої моделі розвитку для України. Подібна модель означає покращення якості життя людей в сенсі соціального та економічного забезпечення; екологічно сприятливого середовища для життя; підвищення безпеки життя та покращення стану здоров’я.
Найбільшою загрозою людству в майбутньому респонденти вважають війни та конфлікти. Актуальність зазначеної проблеми для респондентів цілком очевидна з огляду на довготривалі воєнні дії безпосередньо на території України. [21]
Концепція сталого розвитку, передусім, соціально орієнтована, оскільки покликана створити нормальні (розумні) умови для розвитку і відтворення людини у теперішній час і у майбутньому. Для створення суспільства сталого розвитку необхідно сформувати, передусім, умови для соціальної рівності і рівноправного суспільного устрою. Необхідна справедлива суспільна організація системи соціальних відносин на всіх рівнях упорядкування людського буття. Без справедливого розподілу ресурсів між членами людського суспільства сталий розвиток неможливий. Умови для задоволення розумних людських потреб повинні бути доступні для кожного громадянина цієї планети.
Слід збагнути, що за твердженнями багатьох філософів і соціологів, суто економічне піднесення на основі розвитку інформаційного суспільства і сфери нових технологій, вочевидь, не забезпечать сталого розвитку суспільства. [22]
Сьогодні ми маємо шанс це змінити. Адже потужну державу на шляху до глобальних Цілей сталого розвитку може забезпечити активна, відповідальна, згуртована спільнота відповідальних громадян, підприємливих і творчих патріотів своєї держави.
Запорукою успішного досягнення ЦСР може бути лише послідовна реалізація: Концепції сталого розвитку, яка заснована на п’яти базових принципах, що діють для будь-якої держави: 1) Людство може зробити свій розвиток сталим, якщо буде дотримуватися балансу між потребами поточних поколінь і прийдешніх; 2) Обмеження, накладені на експлуатацію природних ресурсів є відносними, бо залежать від здатності планети до самовідновлення та безпечності видобутку цих ресурсів; 3) Сталий розвиток неможливий без задоволення базових потреб усіх людей без виключення; 4) Спосіб життя тих, хто користується надмірними грошовими і матеріальними ресурсами, має бути у злагоді з екологічними можливостями планети; 5) Кількість людей та темп приросту людства має бути у злагоді з потенціалом екосистеми Землі; та моніторинг ЦСР-орієнтованої політики, яка ґрунтується на доказовій базі (фактах і даних) з одночасним ЦСР-бюджетуванням. 
Україна за жодних перепон має продовжувати шлях досягнення ЦСР. Від цього залежить благополуччя країни в цілому, а також кожної сім’ї, кожної людини, кожної дитини зокрема. Адже Україна віддана цінностям та цілям, визначеним у Порядку денному в галузі сталого розвитку. [11, 2]
Такими маленькими кроками Україна стає членом світового сталого розвитку. Щоб не залишитися на узбіччі світового прогресу, наша країна потребує активного впровадження та застосування у повсякденних практичних діях засад сталого розвитку. 
Необхідним кроком в цьому напрямі має стати розробка та ухвалення з чіткою регламентацією стратегії і тактики переходу України на сталий розвиток. Оновлена Стратегія повинна стати основою для розробки подальших законодавчих актів, передбачити забезпечення високої якості життя та здоров’я людей, їх екологічної та соціальної захищеності за рахунок збалансованого соціально-економічного розвитку, оптимального використання природно-ресурсного потенціалу країни з урахуванням потреб майбутніх поколінь. [19]

ВИСНОВКИ
Україна переходить у нову епоху історії, пов’язану з можливістю побудувати нову Україну на принципах сталого розвитку, верховенства права, захисту прав людини, демократії, солідарності, належного врядування. 
Стратегічне бачення сталого розвитку України ґрунтується на забезпеченні національних інтересів та виконанні міжнародних зобов’язань України щодо сталого розвитку. Такий розвиток передбачає:
подолання дисбалансу, що існує в економічній, соціальній, екологічній сферах;
побудову мирного та безпечного, соціального згуртованого суспільства з належним управлінням та інклюзивними інституціями;
забезпечення партнерської взаємодії органів державної влади, органів місцевого самоврядування, бізнесу, науки, освіти та організацій громадянського суспільства;
повну зайнятість населення;
високий рівень освіти та охорони здоров’я;
стан довкілля, який забезпечуватиме якісне життя та благополуччя теперішнього і майбутніх поколінь;
децентралізацію та впровадження регіональної політики, яка передбачає гармонійне поєднання загальнонаціональних і регіональних інтересів;
збереження національних культурних цінностей і традицій.
Події останніх десятиліть переконливо засвідчили, що сучасні суспільства не можуть розвиватись без концептуальних засад, надсучасних технологій, емпіричних практик, які б давали відповідь на виклики сучасності і наче світло маяка вказували шлях у морі соцільних процесів і змін. Сьогодні у питанні реалізації країною глобальних цілей сталого розвитку допомога соціологів як ніколи на часі, адже соціальні науки набули глобального характеру, а їх знання – ваги спеціального інструменту.
Не менш важливим призначенням соціології є й озброєння сучасних молодих людей, які впевнено беруть кермо суспільних процесів у свої руки, соціологічним мисленням і соціологічною уявою. Саме це мислення дозволить розвинути здатність до критичного осмислення назрілих проблем і прийняття правильного рішення в умовах розмаїття парадигм, доктрин та ідеологем. [23]
Цілі сталого розвитку в Україні становитимуть нову систему взаємоузгоджених управлінських заходів за економічним, соціальним та екологічним (природоохоронним) вимірами, спрямовану на формування суспільних відносин на засадах довіри, солідарності, рівності поколінь, безпечного навколишнього середовища. Основою сталого розвитку є невід’ємні права людини на життя та повноцінний розвиток.
17 ЦСР та завдання у наступні роки стимулюватимуть діяльність у сферах, що є критично значущими для людства і планети.
У цих Цілях і завданнях ми визначаємо своє бачення майбутнього – надзвичайно амбітне і спрямоване на перетворення. 
Ми бачимо світ, у якому немає місця бідності, хворобам і нужденності, де все живе може процвітати. Ми бачимо світ, вільний від страху і насильства. Світ усезагальної грамотності. Світ, де всім забезпечено рівноправний доступ до якісної освіти на всіх рівнях, медичного обслуговування та соціального захисту, де гарантовано фізичне, духовне та соціальне благополуччя. Світ, у якому ми підтверджуємо свої зобов’язання щодо права людини на безпечну питну воду і санітарію, де поліпшено санітарно-гігієнічні умови і де достатньо безпечної, доступної за ціною та поживної їжі. Світ, де середовище проживання людини є безпечним, життєстійким та екологічно здоровим і де забезпечено всезагальний доступ до недорогого, надійного і стабільного енергопостачання.
Проте за сферою свого охоплення програма виходить далеко за рамки Цілей розвитку тисячоліття. Поряд із пріоритетами, що вже існують у царині розвитку, такими як викорінення бідності, охорона здоров’я, освіта, продовольча безпека і харчування, у ній передбачено широкий спектр завдань в економічній, соціальній та екологічній сферах. Крім того, вона спрямована на розбудову більш миролюбного та всеохопного суспільства. І, що особливо важливо, у ній визначено засоби для досягнення цих цілей, відображаючи комплексний підхід у всіх нових цілях і завданнях, передбачачи тісні взаємозв’язки та багато наскрізних елементів.
Сталий розвиток неможливо забезпечити без миру та безпеки, а без сталого розвитку мир і безпека опиняться під загрозою. Саме тому визнано необхідність побудови миролюбного, справедливого суспільства, в якому забезпечено рівний доступ до правосуддя і яке ґрунтується на повазі прав людини, реальному верховенстві права і належному врядуванні на всіх рівнях, а також на прозорих, ефективних і підзвітних інституціях.
В основі спільних зусиль лежать узгоджені стратегії сталого розвитку, побудовані на засадах національної співпричетності та підтримувані комплексними національними механізмами фінансування. 
Критично важливе значення мають і процеси розвитку відповідних знань і технологій та сприяння доступу до них у світовому масштабі, а також розвиток потенціалу.
Процеси подальшої діяльності стосовно реалізації ЦСР та огляду на всіх рівнях здійснюватимуться згідно з нижченаведеними принципами:
вони матимуть добровільний характер з урахуванням різних національних реалій, можливостей та рівнів розвитку, а також із забезпеченням простору для стратегічного маневру і повагою до пріоритетів;
вони передбачатимуть відстеження ходу досягнення універсальних цілей та виконання універсальних завдань, включно із засобами здійснення у спосіб, який ураховуватиме їхній універсальний, комплексний та взаємопов’язаний характер;
вони забезпечуватимуть орієнтацію на довгострокову перспективу, виявлення досягнень, проблем, недоліків та критично значущих факторів успіху, допомагаючи робити обґрунтований вибір політики;
вони сприятимуть залученню необхідних засобів здійснення і налагодженню партнерських відносин, підтримуватимуть визначення рішень та передової практики, заохочуватимуть координацію та ефективність міжнародної системи розвитку;
вони будуть відкритими, всеосяжними, ґрунтованими на широкій участі та прозорими для всіх людей і сприятимуть звітуванню з боку всіх відповідних зацікавлених сторін;
вони будуть орієнтовані на людину, враховуватимуть гендерні аспекти, поважатимуть права людини та зосереджуватимуться на потребах найбідніших, найбільш уразливих і найбільш відсталих верств населення;
вони ґрунтуватимуться на наявних платформах і процесах там, де такі платформи та процеси існують, не дублюватимуть інші процеси, а також ураховуватимуть національні умови, можливості, потреби та пріоритети; 
вони еволюціонуватимуть із часом залежно від виникнення нових проблем та розробки нових методик і забезпечать зведення до мінімуму тягаря звітності, що лежить на національних адміністраціях;
вони будуть строгими й ґрунтуватимуться на доказовій базі, з використанням оцінок і високоякісних, доступних, своєчасних, достовірних даних із розбивкою за рівнем доходів, статтю, расою, етнічним походженням, міграційним статусом, інвалідністю, географічним розташуванням та іншими характеристиками, важливими у національному контексті;
вони вимагатимуть розширення підтримки з розбудови спроможності, зокрема зміцнення національних систем збирання даних і програм оцінки;
вони користуватимуться активною підтримкою з боку системи Організації Об’єднаних Націй та інших багатосторонніх установ. [9]
Вказані 17 Цілей є розвитком успіху Цілей розвитку тисячоліття. 
Цілі є взаємопов’язаними — ключем до успіху в одній із них є вирішення питань, загалом пов’язаних із іншими. 
Успіх в одній цілі впливає на успіх інших. Боротьба із загрозою зміни клімату впливає на те, як ми управляємо своїми крихкими природними ресурсами, досягнення гендерної рівності чи покращення здоров’я допомагає викорінити бідність, а сприяння миру та інклюзивному суспільству зменшить нерівність та сприятиме процвітанню економіки (Додаток 9).
Це найбільший шанс, який у нас є, для покращення власного життя та життя майбутніх поколінь. Кожна ціль та рівень її досягнення однаково важливі, але для досягнення усіх цілей необхідне партнерство. Партнерство заради сталого розвитку.
Проведене дослідження засвідчило недостатній рівень інформованості пересічних громадян нашої країни щодо глобальних Цілей сталого розвитку. Цей результат вказує на актуальність широкомасштабної просвітницької роботи з боку, як державних органів, так і громадських організацій серед населення України з метою поширення знань про Цілі сталого розвитку, їх змістовне наповнення. Цілком зрозуміло, що усвідомлення пересічними громадянами вагомості вказаних Цілей для довгострокової стратегії розвитку українського суспільства має ґрунтуватися на відповідних знаннях, насамперед в системі відносин «економічний розвиток – збереження природного довкілля – добробут людей». [24]
Чи досягнемо ми Цілей сталого розвитку? 
Практичні результати у досягненні багатьох цілей забезпечили цінний досвід і експертні знання політики, що ґарантує виконання цілей, визначених у ЦСР, до 2030 року. Досягнення ЦСР потребує партнерства державних органів, приватного сектора, громадянського суспільства і громадян, завдяки чому прийдешнім поколінням ми залишимо планету у кращому стані. [15]
Будь-які цілі стають більш досяжними, коли люди об’єднані довірою, креативним мисленням та ціннісними орієнтирами.
Соціологія – найбільш фундаментальна наука про суспільство, що вивчає різні соціальні групи і суспільні процеси. Соціологія – це засіб вирішення гострих суспільних проблем, поліпшення умов життя людей.
Навіть функції соціології відповідають «алгоритму» реалізації глобальних цілей сталого розвитку: 
теоретико-пізнавальна у накопиченні та систематизації знань та з прагненням скласти якомога повнішу картину соціальних відносин та процесів у сучасному суспільстві. Сюди відноситься й отримання об’єктивного знання про основні соціальні проблеми розвитку нашого суспільства;
практично-перетворювальна, суть якої полягає в тому, щоби знайти шляхи подальшого розвитку суспільства, участь у розробці довготермінової соціальної політики держави, в обґрунтуванні і реалізації планів соціального розвитку на всіх рівнях: країна, регіон тощо;
інформаційна функція полягає в тому, що методи та технології цієї науки дають змогу отримання найрізноманітнішої соціальної інформації відносно всіх сфер діяльності суспільства;
а також критична та описова функції, які властиві моніторингам досягнення регіонами та країною вцілому ЦСР;
прогностична функція (видавання соціальних прогнозів);
перетворювальна – висновки, рекомендації для вироблення певних соціальних рішень;
а також світоглядна функція на шляху досягнення країною глобальних цілей сталого розвитку до 2030 року.
Розглядаючи зв’язок бачення сталого розвитку України та соціології, доцільно згадати галузь соціології управління – це вміння досягти мети, вид діяльності по керуванню людьми, засіб розв’язання конфліктів, метод впливу на людей з метою отримання певних результатів, система прийняття оптимальних рішень, а також інструмент регуляції міжсуб’єктних відносин.
Важливим також є і сутність соціології громадської думки, як спеціальна соціологічна теорія, що вивчає проблеми, які пов’язані з природою, джерелами та механізмами формування, структурою громадської думки, закономірності її функціонування, проблеми вивчення та обліку діяльності соціального інституту. [25]
Сучасне суспільство стає все більш і більш складною системою. Наш світ глобальний і взаємопов’язаний. Саме тому пояснити і зрозуміти сучасне суспільство може тільки наука, що має цілісний, інтегративний погляд на нього. Саме такою і є соціологія. На неї сьогодні покладається особлива місія – з одного боку, допомогти суспільству в реалізації взятих зобов’язань стосовно досягнення країною 17 цілей сталого розвитку, з іншого боку, допомогти кожній людині успішніше адаптуватися до цього складного і постійно мінливого світу. [26]
Майбутнє людства і нашої планети – в наших руках. Воно також знаходиться в руках сьогоднішнього молодого покоління, яке передасть естафету майбутнім поколінням. Окреслений шлях до сталого розвитку і всім нам належить забезпечити, щоб цей шлях став успішним, а досягнення – незворотними.
Переконана, що ми сповнені рішучості мобілізувати кошти, сили, знання, бажання, потрібні для реалізації Стратегії сталого розвитку України шляхом активізації роботи глобального партнерства в інтересах сталого розвитку, що ґрунтується на засадах зміцнення глобальної солідарності та передбачає участь великої кількості країн, усіх зацікавлених сторін і всіх людей у досягненні глобальних цілей сталого розвитку.
Взаємопов’язаний та всеосяжний характер Цілей сталого розвитку має велике значення для забезпечення виконання мети нового Порядку денного, прийнятого Генеральною Асамблеєю ООН «Перетворення нашого світу: Порядок денний в області сталого розвитку на період до 2030 року». Якщо ми разом здійснимо наші амбітні плани в повному обсязі, то життя всіх людей істотно поліпшиться і наш світ зміниться на краще.
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Uinb 1 . NOAOJIAHHA BIAHOCTI

Ingukatop
1.1. CKopoTi 8 4 pay pisens GigHocTi, 1.1.1. YacTka Hacenewns, uvil cepepHs0ay OB 583 300 200 150
30KpeMa WNAXOM NiKBiAaLi if KpaitHix €KBIBA/IEHTHI CYKYNHi BUTPATM € HXYMMM 33 aKTUUHMI
dopm (PO3PaXyHKOBHI) MPOXUTKOBMI Mikityw, %

1.1.2. YacTka ocif, B060Be CroXmBaHHA AKUX € HXUMM 2.2 05 00 00
325,05 pon. CIUIA 3a 1TKC, %

1.2. 36inbWwMTH OXONAeHHA GiaHoro 1.2.1. YacTka 6iHux, ki OXonneHi aepxasHol0 563 650 750 85,0
'HaceneHHA aapecHMi MporpamMamin COLanBHOI MATPYMKOID, B 3aranHiit YMCEbHOCTi

COLianbHOI NATPUMKM 6igHoro HaceneHHs, %

1.3. Mgy XuTTecTiiKicT 1.3.1. ChisBigHoWeHHA pigHis GigHoCTi doMorocnogapcTe | 177 160 140 127
COLianbHO BPa3NMBMX BEPCTB HACENEHHA 3 AITbMM Ta IOMOroCNofapcT bes3 aiTedt, pasu

1.3.2. 4aCTKa BUTPT Ha XapUyBaHHA B CYKYMHIX 546 500 400 300
BUTPaTaX JOMOrocnoaapcrs, %

4ulb 2 NOAONAHHA rONIOAY, PO3BUTOK CIbCbKOI0 roCNOAAPCTBA

2.1, 3aGe3neuvTi AOCTYHicTb. 2.1.1. CrIOXUBaHHA MACa B PO3paXYHKY HA OJHY OCOGY, KT/piK 51 61 71 80

36a/1aHCOBAHOTO XapuyBaHHs Ha PIBHI  2,1.2. CNoXuBaHHA MONIOKa B PO3PaXyHKY Ha OfIHY 210 270 320 380

HayKOBO O6FPYHTOBaHUX HOPM A BCIX  0coby, Kr/pik

BEPCTB HaCeNeHHA 2.1.3. CNoXmBaHHA GPYKTIB y PO3PaXyHKY Ha OfHY 51 65 78 %0
0coby, Kr/pik

2.2. Nipevuwy Bagivi NpOAYKTMBHICTL  2.2.1. MPoAYKTUBHICTB NPaLli B CNbCbKOMY 87 100 125 150

32 PaXyHOK BUKOPUCTaHHA IHHOBALLIHX  2,2.2. IHjeKc CinbCbKOrocnofapchKoi npopyKu, % 952 1020 1020 1020

CiNbCLKOTO rOCNofapcTea, Hacamnepesl  rocnofiapcTei, Tuc. aonapie CLIA Ha ofiHOTO 3aitHATOrO
c} TexHonorii
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2.3.3a6e3neunTv CTBOPEHHA CTIKMX
C1CTeM BUPOGHMLTBA NPOAYKTIE
XapuyBaHHS, WO CPUAIOTH 36ePeXeHHI0
eKOCUCTEM | NOCTYNOBO NOKPALLYIOTh:
AKICTb 3emenb Ta FPYHTiB, Hacamnepes
32 PaXYHOK BYKOPYCTaHHS iHHOBALIAHYNX
TexHonorii

2.3.1. IgeKc BUPOGHMLITBA Xap40BMX NPOAYKTIB, % 872 1030 1030 1030

2.3.2. YacTKa NpoyKUil Xap40Boi NPOMIUCIOBOCTI 83 5,0 570 650
T2 NepepoBKY CinbCbKOrOCNOAPCEKO CYPOBMHN B
excnopri rpyn 1-24 YKT3E]], %

2.33. YaCTKa GinbCKOMOCTIOapCoKHX yTillb il ol 13
OPraHiuHIM BAPOGHWULITBOM Y 3aranbHii nowi
CiNbCbKOrOCNoAapCLKX yridb, %

2.4, 3H3MTH BONATULHICTD LiH Ha
MIPORYKTY XapuyBaHHS

2.4.1. 1HJeKC CTOKVIBIUX UiH Ha NPOJYKTM XapuyBakA | 1444 1050 1050 1050
(cepenHbopiuHMit), %

uinb 5 MILHE 3[10POB’A | BNIArOnoNy44a Mmv
Ingkatop 2015 | 2020 | 2025 | 2030

3asgannn
3.1 3HM3MTV MaTEPUHCLKY CMEPTHICT.

3.1.1. KinbKicTb BUaaKia MaTepHCoKOI CepTi, Ha 120 18 14 112
100 000 X/1BOHapOPKeHIK

3.2, MinimizyBaTv CMepTHICTD, AKill MOXHa  3.2.1. CMepTHICTS AiTedt y Billi 40 5 pokie, BUNajKie Ha 93 85 75 6-7
3an06irTV, cepen AiTe/i BiKoM /0 5 poKia 1000 XBOHapOMKeHUX

3.3, 3ynuumv enigemii BUVCHIfly Ta 3.3.1. KinbKicTb XBOpHX 3 ynepuue B XuTTi 372 309 248 206
TyGepKynbo3y, y TOMy YMCAi 33 PaXYHOK BCTaHOBNEHMM Aiarko3om BIJI, Ha 100 000 HaceneHHs

BUKOPHCTaHHS iHHOBAL/HINX NPaKTUK Ta
3ac06iB NikyBaHHA

3.3.2. KinbKicTb XBOpUX 3 yNeplle B XuTTi BCTaoBTeHiM | 56,0 51,7 454 329
AiarHO30M 3KTUBHOTO TyGepkynbo3y, Ha 100 000 HaceneHHa

3.4 3AV3MTV NepeuacHy CMEpTHICTS B
HeiHeKLiAHMX 3aXBOpIOBaHb

3.4.1. KinbkicTb cmepTeit Yonosikis sif 640 562 501 450
LepeBpoBacKyNApHHX XBopo6 y Billi 30-59 pokis,
Ha 100 000 yonogikie BiANOBIAHOrO BiKy

3.4.2. KinbKicTb cMepTeit XiHOK Bl 289 255 231 220
LepeBpoBacKyNApHHX XBopo6 y Billi 30-59 pokis, e

Ha 100 000 XiHOK BIANOBIAHOO Biky
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3.4.3. KinbkicTb cmepTeit Bia 3n0AKICHOTO 263 230 200 183
HOBOYTBOPEHHA MONOYHOI 3301031 y Billi 30-59 pokie,
Ha 100 000 iHOK BIANOBIAHOrO BiKy
3.4.4. KinbkicTb cmepTeit Bia 3n0AKICHOTO 122 101 98 95
HOBOYTBOPEHHA WMIKI MaTKK Y Billi 30-59 pokis,
Ha 100 000 XiHOK BIANOBIAHOTO BiKy

3.5, 3HM3UTH Ha uBEPTb NepeAvacHy  3.5.1. /IMOBIDHICTS NoMepT & 20-64 pokw, wonogiki, | 389 360 330 290

CMPTHICTb HaceneHH, y Toy %o

Wi 32 PaXYHOK YPOBAIPKEHHS 3.5.2. IMOBIpHICTS MoMepT B 20-64 pokw, XiHki, %o 155 150 140 130
iHHOBAUiiHYX niXopie A0

RIATHOCTVKY 33XBOPIOBaHb

3.6. 3HM3MTH PiBEHb OTPYMAHHA 3.6.1. KinbKiCTb CMepTei yHaCniioK TPaHCTIOpTHIX 126 110 11-10 109
TAXKIX TPABM | CMEPTHOCTI BHACAIZIOK _ HelWACHYX BUNaKia, Ha 100 000 HaceneHa

JITT, y Tomy ucni 3a paxyHok 3.6.2. KinbKiCTb OTPUMaHWX TRXKWX TPaBM yHacniiok | 100 70 60 50

BMKOPUCTaHHA IHHOBALMHUX TPAHCNIOPTHIX HewjacHyx eunaakis//ITT, va 100 000

NPaKTUK peaHiMyBaHHS, NiKyBaHHA Ta  HacenenHs, % A0 pigkA 2015 poky
peabinitauii nocTpaxpaanux yHacnigok

A

3.7. 3a6e3neunT 3aranbHy AKicHY 3.7.1. PigeHb OXOMeHHA iyHONpoGinakTMkoo 3rigio | 50 95 95 9598
iMyHi3aLlilo HaCeNeHHs 3 BUKOPUCTAHHAM 3 HalioHanbHUM KaneHaapem wenniexb (BiANoBiaHo Ao

iHHOBALiiHYX Npenaparia MEQIM4HMX NOKa3aHb), %

3.8. 3HU3MTV NowWMpeHicT 3.8.1. YacTka 0ci6, AKi KypATb, Cepef KiHOK Bikom BGlN 45 a0 40
TIOTIOHOKYPIHHS! Cepel] HaCeNIeHHs 3 16-29 pokis, %

BYKOPVICTAHHAM iHHOBaLiiH¥X 3ac06iB  3.8.2. YacTKa 0ci6, AKi KypATb, Cepep wonoBikia sikom 314 270 230 20,0
{HOOPMYBaHHA PO HeraTWEH HACTIAKA  16-29 poKis, %

TIOTIOOKYPpiKHA
3.9, 3iCHTI peopMy GiHancyBanHA  3.9.1. YacTka BUTPaT HaceneHkA y 3aranbux BuaTkax | 453 400 350 30,0
CYICTeMM OXOOHY 30POB'S Ha 0XOPOHY 3A0POE'S, %
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uinb 4. aKicHA OCBITA

IngnkaTop

4.1, 3a6e3neunTv AOCTYNHICTL AKICHOI  4.1.1. YaCTKa HaceneHHs, 3a10BONEHOTO AOCTYNHICTIO Ta [lawi ouikyloTbca
WKINbHOI OCBITI ANA BCiX AiTed Ta AKICTIO NOCYT WKINbHOT OCBITH, %
nigniTkis
4.2, 3a6e3neunTi AOCTYNHICTb AKICHOTO  4.2.1. YNCTII NOKa3HUK OXONNIEHHS AOLIKINbHUMM 706 800 900 950
IOWKINBHOTO PO3BUTKY [UNA BCIX AiTedt  HABYANbHUMM 3aKNa/iamMm AiTeit BIKOM 5 pokis, %
4.3, 3aBe3neuvTv foCTyNHiCTL 43.1.YaCTKa IOMOrOCTORapCTs, AikinoTepnaioTo vepes 7,6 70 60 50
npodeciitHoi ocaiTh BIACYTHICTb KOWTIB 41 OTPUMAHHSA UNEHOM POANHN
6ynb-AKol npodeciitHoi ocaiTy, %
4.4, Nigemuymv AKicTs Bnwoi oceia  4.4.1. Micue Ykpaitiny peimwiry Global Competetiveness | 34 Tlawi ovikyloTbCA
3a6e3neynTh i TicHMiA 38'A30K 3 HayKolo, Report 3a HaNPAMOM «BYLLA OCBITa»
CNUsATH YOPMYBAHHIO B KaiHi MICT 4.4.2. KinbKicTb yHIBEPCUTETCHKMX MICT, OUHMLb 7 10 12 14
OCBITY Ta Hayk¥
4.5, 36inbWNTY NOWMPEHICTL 4.5.1. Piseb yuacTi fOPOCAX Ta MOOAI y dopManbhx 1@~ 9,2 100 120 140
Cepe/l HaceNeHHA 3HaHb i HaBNYOK, HeOPManbHIX BIJaX HaBYAHHA Ta NPOGeCiiHOT nigroTos-
HeOBXIJHVIX A1l OTPMMAHHA TIJHOT KM 32 OCTaKHi 4 TKHI, 6 HaceeHHA BiKoM 15-70 pokia
PoboTH Ta niANpHEMHHLILKOT 4.5.2.YaCTKa HaceneHHs, Aike NOBIGOMWNO, W0 3a OCTakHi 489 590 700 800
pisnbHOCTi 12 micALia KopuCTyBanock nocnyramn InTepery, %
4.6.TlikeinysaTi rewgepHy HepisHicTb  4.6.1. YacTka 4OTIOBIKiB CepeA WKINbHIX yuuTenis, % 147 170 200 250
Cepef WKINbHUX yuuTenis
4.7. CTopyTH Y WKONaX Cyyacki ymoBu  4.7.1. YaCTKa CinbCbKMX JeHHMX 3aranbHOOCBITHIX Ha- 816 850 900 950
HaBY2HHA, BTIOY2I0UM IHKTIOSMBHE, Ha _BuaMbHIAX 3aKIAIB, W MaloTh AOCTYN f0 lHTepHety, %
OCHOBI IHHOBaLfHMX NigXOAiB 4.7.2.YacTKa CiNlbCbKyX EHHIX 3araNbHOOCBITHIX 605 655 700 800
HaBYaNbHYX 3aKNaIE, O MaIOT KOMIOTepHi NpOpamHi
3acoby HaBuaHHs, %
4.7.3. YacTka ieHHMX 3aranbHOOCBITHIX HaBYANbHIX [lawi ouikylotbca

3aK74iB, B AKVX OPFaHi30BaHO IHKIIOMBHE HaABYGHHS, %
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uinb 5. FTEHAEPHA PIBHICTb

Inguxatop

5.1. CreopuTv ymoB# AnA nikeipauii Bcix  5.1.1. KinbkicTe HOpMaTMBHO-NPaBOBYX aKTiB, neperns- W/ 3 6 9
$OPM AMCKPUMIHALIT L4OfI0 KIHOK | AIBYQT  HyTVIX 60 NPUAHATIX 3 METON 3aBe3NeyeHH PiBHIIK

NIPaB Ta MOXTMBOCTet XIHOK | 4OMOBIKiB Ta Heflony-

WWeHHA AUCKPUMIHALTT WO XIHOK i AIBYAT, OMHMLL
5.2, 3AV3MTH piBeHb [eHIEPHO 3yMOBNEHOTO  5.2.1. UacTka XiHOK BikoM 1549 poKia, fiki nepexwin |~ 22 18 14 10
‘Ta JOMALLHBOTO HACWNLCTBA, 3a0e3neynT  NPUHaiMHI OHY 3 GopM disnuHoro abo cekcyanbHoro
edexTvBHe 3an0GiraHHA HOrONpORBAMTa  HACWbCTBa, %

CBOEUACHY AONOMOY NOCTPIXAAUM 5.2.2. KinbKicTb 38epHenb WoRo HacunbcTBa B CiMT, Tue. 1031 1080 1130 1180

5.3 3a0x0uyBaTH CrinbHy 5.3.1. ChiBBiZHOLLIEHHA TPHBANOCT: HeonadyBaHol Tlai ovikyloTbCA

BIANOBIAANBHICTS 32 BERHHA ONALLHBOT POGOTH (BE1EHHA TOCTIOAPCTE, JOTAY 32

TOCNOAAPCTBA Ta BUXOBAHHA AUTHHM AITHMY T3 iHLWIMM POJIMUaMY TOWO) XIHOK Ta YonoBikiB, %

5.4. 3abe3neumTi pisHi MOXMMBOCTI 5.4.1. YacTka xiHok cepen fenyTaris BPY, % 12 30 30 30

NPEACTaBHULITBA Ha BULIMX pisHAx 5.4.2. YacTka XiHOK cepeq fenyTaTie obnacuuxpaata 14 20 30 30

"P"F]m e el MicueByX paji MICT 061acHOrO 3HaYeHHs, %

C/CIRCEN M 5.4.3. YacTa KiHOK Cepef} oCajl BUWLIOTO KopMycy 167 200 250 300
epxasHoi cnyx6u (nocay Kareropii cAv), %

5.5. POWMPUTH AOCTYN HaCeeHHARO  5.5.1. PiBeHb MOTOUHOTO BUKOPUCTAHHA CyHacHuX 478 550 600 650

TIOCNYT 3 MNaHyBaHHA CibYi Ta 3HUTH 'MeToia KOHTpL|enLyi Ceper JaMKHiX Ta CeKCyabHO

piBeHb NANITKOBOI HAPOAXKYBAHOCTI AKTMBHUX HE3AMIXHIX XIHOK Bikom 15-49 pokis, %

5.5.2. KoediuieHT HapopxyBaHocTi y Bii go 20 pokis, ~ 273 200 150 100
Ha 1000 XiHK Bikom 15-19 pokis
5.6. Po3wnpuTyH eKoHOMIHI MOXNMBOCTI  5.6.1. CniBBiAHOWEHHA cepefHbol 3apobiTHOI NnaTh 749 800 830 850
KIHOK XiHOK i Yonosikis, %
5.6.2. Cepe/Hb03BKeHHIA IHACKC NANPAEMHILIGKOT B0l 22 25 30
BiAnbHOCTi XiHOK (IHgekc noniTky woo MCTT), Ganis
0 5.6.3. PiseHb 3a/iHATOCTI XIHOK BIKOM 25-44 poku, Aki 59 63 67 70

MaloT AiTef BiKom 3-5 pokis, %
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uib 6. uncta BOJA TA HAJIEXXHI CAHITAPHI YMOBU

InguKatop

6.1, 3a6e3neywTH AOCTYNHICTb AKICHMX  6.1.1. YaCTKa CiNbCbKOTO HaceneHHs, Ake Macgocyn ~ 50 70 95 100
NOCNYT 3 MOCTaYaHHA Ge3neuHol NMTHOI 710 GeaneuHol nuTHoi Boaw, %
BOAY, GYAIBHULTBO T PEKOHCTPYKLilD 6.1.2. YacTKa CinbCbKOro HaceneHHs, Ake Mac joctyn 50 70 95 100
CUCTEM LEHTPaNi30BaHOTO NUTHOTO O eKOHOMIYHO AOCTYNHOI MUTHOT BOAW TapaHTOBaHOI
BOJJONOCTaYaHHA i3 3aCTOCYBAHHAM AKoCTi, %
HOBITHIX TEXHONOTiiA Ta 0BnaaHaHHA 6.1.3. YaCTKa MICbKOTO HacenenHs, ke Ma€ JOCTyn 0 95 100 100
Ge3neyHoi nuTHoi Boaw, %
6.1.4. YacTKa MICbKOTO HacenieHHs, Aike Ma€ JocTyn 100 100 100
110 €KOHOMI4HO JOCTYHO NMTHOT BOY FapaHTOBaHOT
AKocTi, %
6.1.5. YacTKa CinbCbKOTO HaceneHHs, ske Mae goctyn 172 200 300 500
110 LieHTPani30BaHOTO BORONOCTaYaHHA, %
6.1.6. YacTKa MiCbKOTO HaceneHHs, Aike Ma€ focTynjo ~ 898 900 950 1000
LieHTPai308aHOr0 BORONOCTaYaHHA, %
6.2 3a6e3NeuHTH AOCTYMHICTL Cyvackix  6.2.1. YaCTKa CinlbCbKOro HaceneHHs, fike Mae jocryn | 19 200 500 800
CUCTeM BOJ0BiBE/IEHHS, Gy AlIBHIMLTBO A0 NOKPALLEHWX YMOB CaHiTapii, %
‘Ta PeKOHCTPYKLio Bop03aGipHux Ta 6.2.2. YacTka MICbKOrO HaceneHHs, Ake Mac joctyn o~ 87,1 900 1000 1000
KaHani3auiviHiX OYNCHIX CNOPYA i3 LUeHTPani30BaH/IX CUCTeM BOAOBIABEHHS, %
'3aCTOCYBaHHAM HOBITHIX TEXHONOTIN Ta
obnagHaHHA
6.3. 3MEHWINTY OBCATY CKMaHHA 6.3.1. 06CArY CKipiB 3a6pynHenvx (3a6pyaHeHwx 6es ~ 875 725 557 279
HEOUMILIEHVIX CTIYHVX BOJ, HaCaMMEPEN 3 OYUCTKI Ta HE[OCTATHO OUMLLIEHNX) CTINHUX BORLY
BUKOPUCTaHHAM IHHOBALI/HYX TEXHONOFii  BODHi O6/EKTY, MH Ky6. M
BOAOOUMLIEHHS Ha lEPXKABHOMY Ta 6.3.2. Yactka ckwpie 3a6pyHennx (3abpyaHennx 6e3 157 130 100 50

iHAMBIAYaNbHOMY piBHAX

OYIUCTKY Ta HEJOCTATHBO OMLLEHIX) CTIYHUX BOoAYy
BofHi 06 ekThy 3aranbHowy 06cA3i ckais, %
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6.4. NipeuwuTi edpekTMBHICTL 6.4.1. Bopoemuicb BBI, Ky6. M BUKOpUCTaHOT BOAM Ha ~ 36 32 29 25
BOOKOPHCTYBaHHA 1000 rpH BBI (y dpakmunmx yiHax)

6.4.2. MoTouHa BofjoemHicTb BBIT, % o pieA 2015 poky 100 90 80 70
6.5. 3a6e3neuVIT BIPOBAIKEHHA IHTErpo-  6.5.1. KInbKiCTb piuKOBIIX GaceiHie, A AKX wa 1 9 9

BAHOTO yNPaBNiHHA BOAHMMM PECYPCaMU_ 3aTBE/PKEHi NNaHM yNPaBAIHHA, OAMHMLL

uinb 7. AOCTYMHA TA YUCTA EHEPTIA

7.1. Poawmpvmv iHdpacTpyKTypy Ta 7.1.1. Bupo6HuuTBO enekTpoeweprii, Mnpa kBT-ron 1577 1638 1784 1820
MO[IepHi3yBaTM MepeXi i 3aBeaneveHA 7.1.2. TexHonoriKi BUTpaTH enexTpuunci enepriie | 115 110 100 90
Hafji/iHOO Ta CTaroro eHEpronocTauaHA  po3nofinbuvix enekTpoMepexax, %

Ha 0CHOBI BNIPOBALPKEHHS IHHOBALIIHIAX 7.1.3. Brpati Tenna 8 Tennomepexax, % 20 18 14 12
TexHororiit
7.2, 3abe3neunn guBepcudikaio 7.2.1.MaKcumanbHa yacTka iMnopTy nepeuiHmxexepro- 40 <15 <12 <12
NIOCTauaHHA NEPBUHHWX EHEPTETWUHIK  Pecypais (KpiM AepHOT0 NaBa) 3 Opiei Kpaikit (Kowna-
pecypcis Hil) B 3aranbHOMy 06¢A3i ixHbOro nocTayank (iMnopry), %
7.2.2. YacTKa OfIHOTO NOCTaYanbHIKa Ha PUHKY >95 <70 <60 <50
AepHoro nanvsa, %
7.3.36inb LIV YaCTKy eHeprii 3 7.3.1.YaCTKa eHepril, BpOGTIeHOi 3 BIHOBMIOBAHYX 49 10 142 171

BIIHOBNIOBAHVX [IKePeN y HaLlIOHANLHOMY  [PKepes, y 3ara/lbHOMY KIHUEBOMY CTIOXVBaHHI eHeprl, %
‘eHepreTMuHOMy GanaHdi, 30kpema

3 PaxYHOK BBEAIeHHA [ORATKOBHX

TNOTYXHoCTe/t 06'eKTi, o BUpOGNAIOTL

HepIilo 3 BIJHOBNIOBAHMX fpKepen
1& 7.4. TigBUWMTA eHeproepeKTUBHICTL 7.4.1. ExeproemuicTs BBI (BuTpatv nepeutoi eweprii ~ 028 020 017 014
EKOHOMiKM Ha onvHywo BBI), kr 1. e. Ha 1 pon. CLUIA 3a MIKC 2011
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Lulb 8. TIAHA NMPALIA TA EKOHOMIYHE 3POCTAHHA

IngukaTop

8.1. 3a6e3neunTy cTifiKe 3pocTalHA  8.1.1. Iuaekc dianuHoro obeary BBI (cepepHbopiukmit), % 90,2 1040 1060 1070
BBIT Ha ocHoBi MoAepHi3aLji 8.1.2. YacTKa BanoBOro HarPOMaXeHHA OCHOBHOTO 135 230 280 220
BUPOGHULITBA, PO3BUTKY iHHOBaUiR,  kanitany y BBI, %
NiBVILIEHHA EKCMIOPTHOTO NOTEHLIANY, 8,1.3, YacTKa eKCNOpTY TOBAPIB 3 BUKOPHCTAHHAM Y 192 250 280 300
BUBOJlY Ha 30BHILUHI PHHKV NPOAYKLIT - 5y1poGHMLITSi TeXHONOTiit BUCOKOTO Ta CepefHbOBICOKOTO
3 BYICOKOIO HaCTKOIO fJ0AAHOT BAPTOCTI gy g 3aranbHoMy 06CA3i eKCNopTy ToBapis, % (pyni

«[TpopyKLif XIMIYHOI Ta NOB'A33HNX 3 Helo rany3eit

MPOMMCOBOCTi», <llofiMepHi MaTepianu, nnacTMac Ta

BUPOGHU 3 HiX», <MalunHi, 06NAHAHHA Ta MeXaHi3MK;

eNeKTpOTexHiuHe 06naHaHHA», «3aco6u HazemHoro

TpaHCNOpTY, AiTanbHi anapaty, Nasyvi 3acobus, 90-

Ta nirpyna rpyny <lpwiagw Ta anapat onTHuHi,

ororpadiuni» (3rigHo 3 YKT3EL))

8.1.4. Micue Ykpainm y peitTuury 3a no6anbHmm 64 50 45 40

IHHOBALI/HIM iHGeKCOM
8.2. MinBuulyBaTh edekTUBHICTL 8.2.1. KoediLieHT Biaui 0CHOBHMX 3ac06iB 023 026 035 045
BAPOGHMLITB Ha 3acafiax 8.2.2. TeMn 3pOCTaHHA NPOAYKTVBHOCTI npayi, % 991 1040 1036 1058
CTanoro po3BATKY Ta po3BuUTKy 8.2.3. MarepianoemicTs BB (BiHoweHHs obcsry 088 087 08 077
BUCOKOTEXHONOFIYHIX KOHKYPEHTHIX  pomikHUX BUTPAT i3 TaGNMLb <BATPAT-BANYCK» BUAIB
BAPOGHULTE. MIANLHOCTI, AIKi BUPOGNAIOTL MaTepianbHy NpoayKLito, A0

3aranbHoro obcary BBIM)
8.3. Mineuummi piseHb 3aitHATOCTI 8.3.1. PigeHb 3aiHATOCT HaceneHHs Bikom 20-64 pokn,% 644 660 680 700
HacereHHs
8.4. CKOPOTWTM YaCTKy MONOfli, AKa He  8.4.1. YacTka MO, iKa He NPALIIOE, He HABYAETBCA | He 177 170 165 155

NpaLioe, He HaBYAETLCA | He HabyBae
NPOdeCiitHIX HABUYOK

HabyBac POGECiliHWX HABMYOK, y 3araNbHilt YMCEMIbHOCT
0ci6 Bikom 15-24 poku, %
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8.5. Cnpmati 3a6e3anevenio 8.5.1. KinbKiCTb NOTEpNiNKX Bif HEWACHMX BUNAAKIB HA 100 75 60
HafiiHIX Ta Ge3NeUHMX YMOB BUPOGHWLITBI, Aiki NPU3BeAM 0 BTPaTH NpaLie3faTHocTi Ha (5851
Npalji 47 BCiX NpaoI0YN, 1 po6ouMi feks u Ginbise, % 10 piBks 2015 poky ocoba)
30KpeMa WNAXOM 3aCTOCOBYBAHHA  8.5.2. KinbKicTb 3arubnvx 8ig HewaCHUX BUNaJKIS Ha 100 70 50 45
i ity cepi Bi, % 0 pigHA 2015 poky 831
OXOPOHM NPaLi Ta NPOMICNIOBOT ocoba)
8.5.3. YacTxa npauisHwKis, 3a/HATHX Ha poBoTax 3i BN 2 v n
i NPaui, y 3aranbHoo [
KiNbKOCTI WTaTHWX NpaUiBHyKiB, %
8.6. CroopuT iHCTWTY Wi 8.6.1. KinbKICTb 3/HATYX NpaLiBHUKiB y Cy6 exTie 65 83 95 105
‘Ta diHanCoBi MOXNMBOCTI AnA CePe/HbOrO Ta MANOro NANPHEMHNLITBA, MH 06
camopeani3auii notesuiany 8.6.2. YacTKa JoaHOi BAPTOCTI 33 BUTPATaMM BUPOGHMLTBA 59 70 75 80
€KOHOMIYHO AKTHBHOI YaCTHHM CybexTiB CepeHBOrO Ta MANOro NIANPHEMHILTEA, y % A0
HHATa 3araNbHOI CyM#t AOAAHOI BAPTOCTi 32 BUTPaTaMy
bt 8.6.3. YacTka Manwx Ta cepeqHix NANPHEMCTE, WO MaIOTh Jlaui ovikyoTbcR
30608 A3aHHA 32 KDEUTOM 360 KDEMTHOIO NiHiew, B iX
3aranbHilt KinbkocTi, %
8.6.4. Micue Ykpaiu y peiTuHry nerkocTi BefesHa bisvecy 81 30 pi) 20
Doing Business
uinb 9 NMPOMUCIIOBICTb, IHHOBALII TA IHOPACTPYKTYPA
3a1 InguxaTop 2015 | 2020 | 2025 | 2030
9.1. Po38MBaTH AKICHY, HafliRHy, 9.1.1. YacTKa CinbCbKOro HaceneHHs, AKe NPOXMBAE Ha 52 30 15 05
CTany Ta AOCTYNHy iHGPacTPyKTYpy, _BiACTaHi NoHan 3 KM Bil AOPOTY 3 TBEPAMM NOKPHTTAM, %
K2 Ga3Y€TbCA Ha BUKOPACTAHHI  9.1.2, OBCAT Nepese3eHIX BIHTaXi8, MTH TOHH 1474 1650 1750 1900
'"'°“""""""|‘ JEMONAEY - = 9.1.3. KinbKICT nepeBe3envix nacaxmpis, MIH 0ci6. 5160 5200 5500 6000
YKL CHOROCEMO MO B 9.1.4. Cryin 3+0Cy OCHOBHIX 32008 33 BEJ] cTparcnopr, 517 490 450 450

Tpascnopry

CKACHKe FOCTIOAAPCTBO, NOWTOBA Ta KyP'€PCbKa AIRMBHICT, %
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9.2. 3a6e3neunTH POWMPEHHA 9.2.1. YacTKa enexTPOTPAHCNOPTY Y BHY TPILHBOMY 650 700 750
BUKODUCTaHHS €/1eKTDOTPAHCNOPTY Ta CnonyueHHi, %
Bignosiakol Mepexi iHppacTpykTypu
9.3. 3a6e3neynTn AOCTYNHICTS 9.3.1. YacTia TpaHCNOpTHIMX 3aC06i8 PoMajCbKoro 15 25 35 50
HOPOXHbO-TPAHCTOPTHOI KOPICTYBHHS, YO BPAXOBYIOTb NOTPeGM Mofeit 3
iHPPaCTPYKTYPH, AKa 6a3y€Tbcn inBanigricno, %
Ha BAKOPHCTaHHi iHHOBALiHIX 9.3.2.YaCTKa A0pir 3aranbHOro KOPUCTYBAHHA 0 20 30 70
‘TEXHONOTif, 30KpemMa Yepe3 ACPXaBHOIO 3HaueHH 3 TBEP/MM NOKPUTTAM, WO
PPO3WHPEHHA GOPM y4acTi AepXaBN Y  8iANOBIAAIOTH HOPMATUBHUM BUMOTaM, %
Pi3HWX iHOPACTPYKTYPHIX IPOBKTaX 9.3,3, YacTKa 06'€KTiB POMA/ICHKON Ta UBIBHOTO. B 50 55 6
pU3HaUEHHA, GaroyCTPOI, TPAHCMOPTHOT
iHOPACTRYKTYPH, AOPOXHLOO Cepicy, 06MauITOBaHIX 3
ypaxyBaHHaM noTpeb inanipie, %
9.4, CrpvATY NpHCKOpeHOMY 9.4.1. YaCTKa 7J0AaHOl BAPTOCT 32 BUTPaTaMK 19 TlaHi ovikyloTSCA

PO3BHTKY BUCOKO- Ta
CepeIHbOBUCOKOTEXHONOTHHIK
CexTopie NepepoBHOi NPOMMCNOBOCTI,
AKi QOPMYIOTHCA Ha OCHOBI
'BUKOPUCTAHHA NaHLIOMB «OCBiTa -
HayKa - BUOSHLITBO> Ta
KNaCTePHOrO NIAXOAY 3a HANPAMAMM:
PO3BUTOK iHHOBALiIHOI eKOCHCTEMY;
PO3BUTOK iHdOpMaLiiHO-
TeneKomyHikauiiHux Texsonorii (IKT);
3actocysanns IKT  ATK, enepretvui,
TPAHCTIOPTI Ta NPOMHCIOBOCTI;
BUCOKOTEXHONON YHE

BUPOGHNLTEA NANPYEMCT, AKI HaneXaTh 10
BIICOKOTEXHOIOTIYHOTO CEKTOpY NepepoBHoi
NPOMMCOBOCTI (30Kpema, 3 BUpOGHMLTEA
(bapmaueBTHUHIX NPOAYKTIB | Npenapatie; komn'loTepis,
€NeKTPOHHOI Ta ONTMYHOT NPOAYKLIT; NOBITPAKMX |
KOCMISHYIX NTa/IbHWX aN3PATIB, CYMYTHBOFO YCTaTKYBaHHS
signosiao Ao KBEJ), y 3aranbHii ponaniit BapTocTi 3a
BUTPATaMM BMDOBHALITEZ, %
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CTBOPEHHA HOBUX MaTepianis; 9.4.2. YacTka f105aHoi BapTOCTi 3a BUTPaTamMit GAM 75 95 118
PO3BUTOK papMaLeBTHYHOI Ta BIPOBHYLTBA NANPUEMCTB, Ai HaneXaTb A0
GioiHxeHepHoi rany3eit CePe/IHbOBUCOKOTEXHONOMYHOTO CEKTOPY NepepoGHOI
NIPOMUCTIOBOCT] (30KpeMa, BUOGHWLTB XiMiuHOI MPORYKLIT;
©/1eKTPUUHOTO YCTATKYBAHHS; MALUIVIH Ta yCTATKYBaHHS;
aBTOTPAHCTIOPTHX 32COGIB, NIpMYENB  HaniBnpuyers;
iHWMX TPaHCNOPTHIX 3acobie BignosiaHo ao KBEL) y
3aranbHilh fopaHil BapTOCTi 32 BUTpaTaMyt BUPOGHWLITBa, %
9.4.3. YacTKa NpauiBHKB 3alHATYX Ha NianpnemcTeax Akl | 21 26 28 29
HanexaTh [10 BIICOKO- Ta CePefIHbOBUCOKOTEXHONOTIUHIAX
CeKTOpiB nepepo6Hoi NPOMUCIOBOCTI (30KpeMa, 3
BMPOGHULTBA apMaLIeBTUYHIX NPOAYKTIB | npenaparis;
XiMiuHOI NPORYKUT; MaLLIMHOBYRYBaHHS; KoM loTepis,
€N1eKTPOHHOI Ta ONTYHOI NIPOAYKL; NOBITPAHNX i
KOCMIYHVX NTalbHIAX aNapaTiB, CynyTHBOTO yCTaTKyBaHHA
BignosigHo Ao KBEL), y 3aranbHi KinbkoCTi 3aiHATMX
NPaLBHIKIB y NPOMUCNOBOCTI, %
9.5. CrBopHTH diaHcosy 9.5.1. YacTKa BUTPaT Ha BUKOHAHHA HayKoBMX i Haykoso- | 062 150 200 300
Ta iHCTUTYLiiHY CMCTeMM ‘TexHiuHuX pobiT y BBI, %
(invoBauiitHy indpactpyKTypy), 9.5.2. YacTka peani308aHol iHHOBALiHOT POAYKLIT B 14 50 100 150
o 3a6e3neyyBaTMMyTb PO3BUTOK 06cA3i pOMICNIOBOi, %
HayKOBYX JOCI[JKEHb Ta HayKOBO~
TEXHIUHVX (EKCTIEPUMEHTANbHIX)
po3pobok
9.6. 3aGe3neunTin JOCTYNHICTL 9.6.1. PiBeHb OXONNEHHA HaceneHHs IHTepHeT-nocyramu, 33 50 75 100
IHTepHeTy, 0cOBNMBO Y CinbCbKiit aboHeHTiB Ha 100 XuTenis
MicyesocTi
9.7. 3a6e3neunv 36inbuenna yuacti  9.7.1. YacTka ocib 20 40 pokiB y CKnafi HayKoBMX TlaHi ouikyTHCR
MONOAIi y HayKOBMX AOCTIKEHHAX NpaLiBHIKiB Ta BUKNagadis BH3 i3 Haykoeum crynexem, %
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b 10. cKOPOYEHHS HEPIBHOCTI

3aepann

Iugukatop

10.1. 3aGe3aneuwnTn Npuckopexe 10.1.1. CnissigHoweHHs foxopie 10% Hai6inbiu 169 150 120 100
3POCTaHHA [OXORIB HaitMeHL 3a6e3neyennx i 40% HaiimeHw 3abe3neyenyx ocif, pasi
3a6e3neyeHnx 40% HaceneHHs 10.1.2. CnigsiaHoweHHs AOXORiB 40% HaiMeHw 15 18 20 25
3abe3neuenux | 60% Binblu 3abeaneuenx ocib, %
10.2. 3anobiraT nposam 10.2.1. YacTka ocib, AKi nosigoMwIM Npo Te, wo B ocTakki | 9 7 5 3
AMICKpUMIHALT B CycninbCTsi 12 MicALB OCOBUCTO CTUKHYNUCA 3 AMCKPUMIHALiED a60
NepecniflyBaHHAMM Ha OCHOBI AVCKPUMIHaL, Y 3aranbHii
WHCETbHOCTI HaceneHks, %
10.3. 3abesneunv focTynHicTs 10.3.1. YaCTKa CiflbCoK/IX JOMOTOCTIORApCTB, AKi 399 300 200 150
nocyr coujansHoi cdepn noTepnanit Bif Mo36aBneHHA uepes HesabeanedeHicTb
HaCeNeHoro NYHKTY CBOEYGCHUMM NOCTYTaMit WBMAKOT
MeANsHOi fonomory, %
10.3.2. YacTKa CinbCbKIX JOMOrOCNIOAapCT, Ak 263 200 150 100
noTepnanu i} N036aBNEHHS Yepes BIACYTHICTL No6AMzy
/TN MeQMuHOT yCTaHoBH, %
10.3.3. YacTKa CinbCbkix JOMOrOCNOAapCT., AKi 227 180 130 100
noTepnany Bif No36aBneHHA Yepe3 BICYTHICTL
'PETYNAPHOIO WOEHHOTO TPAHCIIOPTHOTO CMIONYYeHH
3 iHLLIMM HaCeneHIM MYHKTOM 3 PO3BUHEHOK.
iHdpacTpyKTypoio, %
10.4. Mposogwu noniTuky onate 10.4.1. CniBBIAHOWEHHA CepeHBOMICAYHOT 3apoBiTHO 312 230 180 150
npaui Ha 3acaax piBHOCTi Ta nnatv (AOXoAi8) AECATON Ta NepLIOi AeUNNbHIUX rpyn
cnpaBenmBoCTi npauiBHyKiB (AeumnbHuit KoediuieHT), pasn
10.5. Mposecty pedopmy 10.5.1. CniBBI3HOWEHHA CePEAHbOTO PO3MIpY NeHCii Ta 31 350 7 A0,

NEHCIHOTO CTPaXyBaHHA Ha 3acafax
CnpaBeAMBOCTI Ta NPO30pocTi

cepefHbOi 3apoGiTHOT NNaTK B eKOHOMiL (33 HasBHOCT
35 pokis cnniaTh BHeckis), %





image14.jpeg
oo

Uuib 11. cTanui po3BUTOK MICT TPOMAJ

11.1. 3a6e3neunT JOCTYNHICTb XUTIA

InguKaTop
11.1.1. KoediLlieHT N1aTOCNPOMOXHOCTI NO3M4anbHIAKa,
PTI (cni8igHOLIEHHA LIOMICAYHIX BUTDAT N0314anbHIKa
Ta WieHiB 1010 PojiHA Ha 06CnyroByBaHHA 6opry 3a
iNOTEYHIM KPEWTOM Ta CYKYMHOTO OBCATY WOMICRYHMX
Roxopis

35

30

11.1.2. YacTKa BiJMOB NO3M4aNbHNKaM iNOTEUHNX
KPeAwTB y 3aranbHoMy 06CA3i 3anuTiB Ha
OTPUMAHHA KpE[UTiB 3 HeBIANOBIHICTIO KoediLiieHTy
nnatocnpomoxHocti (PTI >43%)

43

37

35

25

11.2. 3abe3neunTy pO3BUTOK NOCENeHb

i TepUTOpIi BUKMIOYHO Ha 3acaiax
KOMIIEKCHOTO NaHyBaHHS Ta yNpasiHHA
32 Y4aCTIO FPOMAJICbKOCTI

11.2.1. YacTKa perioHiB, wo 3aTBepauny i
BNPOBAXYIOTb PerioHanbHi CTparerii po3enTky Ta
nnaHm 3axofjie 3 ix peanizauii, po3pobneni 3a yuacmio
POMajICbKOCTi, %

11.3. 3a6e3neunTy 36epexeHHs
KYNLTYPHOT i NPUPOAHOT CaWMKY i3
3aNyueHHAM NPUBATHONO CKTOPY

11.3.1. KinbKicTb 06'eKTis KynbTypHOI Ta npUpoaHoi
cnapuwy, AKi BKlodeHi 40 CMCKy BCeCBITHbOT
cnagumky IOHECKO, opuHnub

11.3.2. KinbKiCTb N ATOK HaLJiOHabHOTO 3HaYeHHS,
BKIoYeHIX 10 IepXABHOTO PEECTPY HEpYXOMIX
Nam ATOK YKpaiHK, OMHNLb

855

1005

155

1305

11.3.3. Mnowa npupoAiHo-3anoBiHoro GoHay
3aranbHOAEPKABHOTO 3HaYeHH, % TepUTOpIi Kpaiku

372

514

885

11.4. 3a6e3neunTy cBoevacHe
ONOBIlLIEHHA HaCeeHHA NPO HaI3BUYaIHI
CUTYaL|ii 3 BAKOPUCTAHHAM iHHOBALJIIAHMX
TexHonoriit

11.4.1. PiBeHb PeKOHCTPYKLil 3aranbHolepxaBHoi
CUCTEMIt LIEHTPANi30BaHOTO ONOBILIEHHS
Hacenewus, %

Ha
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11.5. 3MEHWMTY HEraTUBHui BNUB 11.5.1. 06car sukwaie y aTMochepHe nositpa [laui ouikyloTbcst
3a6py/HIOIOUX PEUOBMH, Y T. 4. Ha 3a6pyAHIOIoU/IX PedoBMH, % 10 pigHA 2015 POKY
[OBKINNA MICT, 30KpEMa WINAXOM
BUKOPHCTaHHA IHHOBALIHWX TEXHOMOMIA 11,5,, CymapHuit 0BCar avkiaie 00 9 % 8
BaTMOCHepHe NOBITPA 3a6PYAHIOIYMX PeYOBHH (48,28
811 CTaLioHapHYX [PKepeN, YMOBHO NpHBE/eHHit ™.
110 OKCHAly BYINELIO 3 ypaXyBaHHAM BiAHOCHOI MIH
arpeCvBHOCTI OCHOBHWX 326pyaHIoBavis, % o pisHA TOHH)
2015 poky
11.5.3. CymapHuit 06car Bukuais 100 95 85 70
y aTMoCepHe NOBITPA 3a6PYAHIOKUNX PEYOBUH (14,09
811 NepecyBHUX [pKepe, yMOBHO NpUBesieHMit ™.
10 OKCWAly BYIMeLI0 3 ypaxyBaHHAM BiIHOCHOI MIH
arPeCHBHOCTI OCHOBHWX 326pyaHIoBayis, % O pigHA ToHH)
2015 poky
11.5.4. KinbKicTb MicT, B AKMX CepefiHbopi060Bi 23 22 20 15
KOHLEHTPaLil OCHOBHMX 3a6pyAHIOIONMX
Peu0BMH B aTMOCGEPHOMY NIOBITPI NepesHuLyioTh
CepeHb0o060Bi rPaHMYHO ONYCTUMI KOHLIEHTPaU,
opuHnLb
11.6. 3aGe3neunTit po3pobiky i 11.6.1. KinbKicTb poouinx micub y cdepi Typumy 8 100 120 150

peani3auilo cTparerii Micuesoro
PO3BUTKY, CNIPAMOBAHUX Ha EKOHOMIUHE
3POCTaHHA, CTBOPEHHA POBOUMX MicUb,
PO3BMTOK Typu3My, pekpealii, micuesoi
KynbTYpY i BMPOBHATE MicueBoi
npoayKuii

(cepenHb006NikOBa KINbKICTb WTATHUX NPALIIBHUKIB.
KONeKTUBHIX 33C06iB PO3MilLyBaHHA Ta Cy6'ekTiB
TYPUCTMYHOT AIANBHOCTI YKpaiHM) , THC. OfMHILL
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3asgannn Inguxarop 2015 | 2020 | 2025 | 2030

uinb 12. BIANOBIAANLHE CIOXMBAHHS TA BUPOBHULITBO

12.1. 3HM3MTH PECYPCOEMHICTD 12.1.1. PecypcoemticTs BB (nuTowma gara saprocti 00 9 80 60

eKOHOMiKM npupopHIX pecypia & ogukwwi BBI), % A0 pieks 2015 poky

12.2. 3MeHWATH BTPaTH 12.2.1. YacTKa nicnA361MpanbHiX BTPaT y 3aranbHoMy 22 18 10 05

TNPOf0BONLCTBA Y BUPOGHNUO- BUPOBHULITBI 32PHOBKX KyNbTYP, %

36yTOBMX NaHLIOXKaX 12.2.2. YaCTKa nCHAZ6MpanbHYIX BTpaT y 3aranbHomy 23 10 70 50
BUPOGHMLTBI 0BOYIB Ta GawTaHHMX KynbTyp, %

12.3. 3abeaneunmy crane 12.3.1. KinbKIcTb NANPHEMCTE, L0 BUKOPUCTOBYIOTE TlaHi ouiKyloTHCH

BUKOPVICTaHHS XINIYHIX DEYOBMH KA HeGeaneuHi XiMiuHi PeyOBHY, B AKVX 3aNPOBAIIXEHO
OCHOBI IHHOBALII/HWX TEXHONOMIA Ta  CMCTeMM yNPaBAIHHA XIMIYHVMMA PEYOBUHAMM 3rifIHO 3
BMPOGHILTE MIXHaDORHIMIM CTaHAADTaMH, OTMHVLD
12.3.2.YaCTKa NiANpUeNcTe, B AKX 3anpoBapkeHo cAcTew | WA 50 100 100
YIDaiHHA XiVi4HIAMY PEYOBYHaMA 3TIHO 3 MPKHAPOTHVMM
CTaHAApTaM¥, y 3aranbHii CyKYNHOCTI NIANPUEMCTB, WO
BUKOPUCTORYIOTb Hebe3neuyHi XiMiuni peyosmHm, %
12.4. 3MeHWNTH OBCAr yTBOpeRHA  12.4.1. O6CAT yTBOpeHUX BIIXO/B YCiX BB eKoHoMidHoi | 9774 9500 8800 8000

Bixonis i 36inbLTH O6CAr RiANbHOCTI Ha opuHMwo BBIT, kr Ha 1000 gon. CLUIA 3a MKC
iXNepepoBKit Ta NIOBTOpHOTO 2011 poky

BUKOPWCTaHHA Ha OCHOBI HHOBAUIIAHWX 12.4.2. YacTKa CaneHmx Ta yTuNi30BaHyX BIAXOMIB y 30 35 45 55
TexHONOriih Ta BMpOBHULTE 3aranbHoMy 06CA3i yTBOpEHUX BiXonis, %

uinb 13. nomAKwWEHHS HACIAKIB 3MIHU KNIMATY
3asgankn Ingukarop 2015 | 2020 | 2025 | 2030

13.1. O6MeXHTY BUKNAN 13.1.1. O6CAr BYKWiB NApHNKOBIX rasis, Jlawi osikyloTsca
NAPHIKOBYX ra3iB B eKOHOMIL % Ao pigHa 1990 poky
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Luib 1 4 3BEPEXXEHHA MOPCbKUX PECYPCIB
2015 | 2020 | 2025 | 2030

3aspannn Ingukatop
14.1. CkopoTuTy 3abpy/IHeHHA MopcbKoro  14.1.1. YacTka ckupjie 3a6pyaHEHNX CTIYHIX 15 n 9 5
cepefoBuWa BOAY 3aranbHOMy 06CA3i CKMAB 40 MOPCLKOTO

cepefosuwa, %

14.2. 3a6e3neunTi CTane BUKOPUCTaHHA  14.2.1. YaCTKa aMiHICTPaTUBHO-TEPUTOPIanbHIX [ 80 95 100
32XMCT MOPCBKMX Ta NPUBEPEXHUX. OAHILb (palioHiB), Ae 3aNpoBaXeHO IHTerpoBake
eKOCHCTeM, MJBULIEHH X CTIKOCTi Ta YNpaBniHKA NpuGepeXHIMU TepuTopiamk, %
BiHOBNEHHA Ha OCHOBI iHHOBALLIHUX 14.2.2. Mnouja TepuTopii Ta 06'eKTiB NpUpoHo- 58 70 80 100
TexHonorin 3anoBifHOro GoHAy NPUMOpCbKIX obnactedt, % ein

TepuTOpii NPUMOpPCbKIX obnacTeit

14.2.3.Mnowa TepuTopiii Ta 06'eKTiB NPUPoHO- 6128 6500 7000 7525
3anosifHoro $poHpy B akeatopii YopHoro Ta

A30BCbKOTO MOPIB, TUC. Fa

14.3.3anpoBapuTi edeKTHBHe 14.3.1. 06cAru neranbHoro 4o6yBaHHA MOPCLKUX. 342 360 380 400
perynioBaHHs BUTI06YTKY MOPCBKUX 6Giopecypcis y BUKNIOYHii MOPCbKilt 30Hi Ykpaikm,
Giopecypcie TUC. TOHH

uuib 1 5 3AXUCT TA BIAHOBJIEHHA EKOCUCTEM CYLUI
2015 | 2020 | 2025 | 2030

3aspannn Ingukatop
15.1. 3a6e3neunTv 36epexeHHs, 15.1.1.Tnowa TepuTopiit Ta 06'ekTis NPUPOAHO- 38031 62769 75454 90532
BIHOBNEHHA Ta CTaNe BUKOPUCTAHHA 3an0BiHOro GoHay, TMC. ra
Ha3eMHWX | BHYTPILHiX NPICHOBOAHNX 15.1.2. YacTKa nnouyi TepuTopiit Ta 06'kTia. 63 104 125 150
exocucTem MNPUPO/HO-3aN0BIHOTO GOHAY Y 3aranbHiil TepuTopii

Kpainu, %
15.1.3. Yactka nnouwi TepuTopiit HallioHanbHoi 382 390 400 410

eKOoriyHOI Mepexi y 3aranbHiil TepuTopii kpaitu, %
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15.2. CnipusTv CTanomy ynpaeniHHio 15.2.1. Jlicucricts Teputopii kpainu, % 159 170 185 200
nicamm 15.2.2. 3anacv fiepeBuHY B nicax, MH Ky6. M 2102 2200 2300 2400
15.3. BigHoBumM flerpajjoBai 3emni Ta 15.3.1. KinbKicTb BU3HaYeHMX Ta peani3oBaHmx [laHi ouikyioTbCA
FPYHTY 3 BUKOPUCTAHHSAM IHHOBALLIMHIX 3aB[1aHb WO/ AOCATHEHHA HETPANLHOTO PIBHA
TeXHONOTiA [Derpajiallii 3emenb, OAMHMLbL

15.3.2. Mnousa opHux 3emenb (pinni), me. ra 325410 311509 297608 28370,7

15.3.3. Yacka nnouyi opHux 3emen (pinni) 539 516 493 410
¥ 3aranbHii TepuTOpii Kpaii, %
15.3.4. Mnowa 3ement OpraHiyHOro BUPOGHULTEA, 4106 5000 15000 30000
e ra
15.3.5. Molja CinbCbKOrocnoaapcukiux yrifs ekcrex- 78405 83893 89325 9536,0
CYIBHOTO BUKOPVCTaHHA (CiHOXaTe, Nacosuww), TvC. ra
15.3.6. YacTka nnowj cinbcbkorocnogapcskix yrigs | 130 139 148 158
KCTEHCHBHOTO BUKOPUCTaHH (CiHOXKaTed, Nacosm),
Y 3aranbHii Teputopii Kpaiku, %
15.4. 3abe3neuntit 36epexeHHA ripcoknx  15.4.1. Mowa TepuTopiit NPUpoaHO-3anoBigHoro 627,7 9053 12071 15330
eKocucTem hOHAy B ripCbkVX perioHax, Tuc. ra
15.4.2. YacTka TepuTopiii npupopHo-3anoBigHorodokay 1,04 1,50 200 254
B TiPCbKIX PerioHax y 3aranbHii Teputopii kpainu, %

z Uuib 16. mue CNPABEZJIUBICTb TA CUJbHI IHCTUTYT
3aspanun Iugukarop 2015 | 2020 | 2025 | 2030
16.1. CKOpOTUTH NOWMpEHiCTb HacnbeTBa  16.1.1. KinbKicTb KpUMiHanbHyX NpaBonopyueHb 95 75 60 45

\ 3ac1.115-118, 121 KK Ykpaikv (ouesmaHi ymucHi
20 B6MBCTB, YMMCHI TAXKKI TIneCHi yIKOKeHHS),

Y Po3paxyHky Ha 100 000 oci6
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16.1.2. YncenbHicTb notepninvx 3a ocrakki 12Micauis 140 100 70 52
Bi0 Gi3UMHOTO HACHTHCTBA (yMIKCH BOBCTRA Ta 2aMaXH,

3BANTYBaHHA Ta 3aMaXH, TAXKI TINECHi YWKOJKeHHS), y

po3paxyHky Ha 100000 oci6

16.1.3. UncenbHictb notepninvx 3a ocTanki 12 Micaujis 459 | 450 420 375
Bi[] CEKCYaNIbHOTO HACWTCTBA, OCID

16.2. 36inbWITH BUSBNEHHA 16.2.1. YncenbHicTb noTepninvx ig Toprieni niogbmi NlaHi ouikylotbca

NOCTPaXAanvx Bif TOPriBAi NIOAbMM Ta BCX 60 iHWIMX HE3AKOHHWX YTOA OO Nepefayi NIOAMHM 32

$opm ekcnnyarauii KPMMIHANbHVMM NPOBAIDKEHHAMM, OCI6.
16.2.2. KinbKicto eqiredt Byawis, Tvc. ocib Tlavi 0vikylTHCA
16.2.3. KinbKicTb NOCTPaX(IaTVX Bifl CEKCyanbHol Tlawi ovikyloTbCR
excyaraui, Tvc. oci6

16.3. NMigsuwwy pieHb AoBIpM A0 16.3.1. PigeHb 10BipM rpomasH 0 cyaly, % 5 35 45 55

CynyTa 3aesnednTi pisHA JOCTYN A0 16,3.2. Pigetb 0DisHaHOCT IOMAnAH Woonpasata | w/g | 70 80 90

npasocyanA Ge3onnaTHy npasosy Aonomory, %

16.4. 3iUHUTH CHCTemy 3anobirankATa  16.4.1. Yacka puankia 3Bcokam piskemy aranbhin | WA 21 17 13

npoTi neranizavlii JOXONiB, OTPVMAHVX  CYKYMHOCTI HaLOHaNEHYIX PH3UKiB y CHCTeM

3NOUWIHHIM WNAXOM, GiHaHCYBAHHIO 3an06iraHHA Ta npOTWIi neranisatli OXOMS, OfePXaHIX

TEPOpIaMY Ta NOWLMPEHHS 36POi MACOBOTO  JOUWHHIM LUTAXOM, GiHIHCYBaHHIO TEpOPY3MY Ta

HVLEHHA PO3MOBCIOKEHHA 360 MACOBOTO 3HMULEHHS, %

16.5. CKOPOTUTI He3aKOHHW 0Gir 36poi,  16.5.1. KinbKicTb BuyyeHoi 36poi y HacenenHs, 1890 2000 2250 2500

Goenpunacie Ta BuGYXoBUX MaTepianie OPraHi30BaHMX PYN Ta 3104MHHMX OPraHi3aLliit, OAMHNLL
16.5.2. KinbKicTs Bunyuennx 6oenpunacie y Hacenewns, 2803 3000 3250 3500
OpraHi30BaHWX PYN Ta JOWMHHVX Opraki3aliif, OAVHALL
16.5.3.KinbKicTb KpnMiHansHX npasonopylieHs 3a T. 263 | 6307 | 6360 6400 6430
KK Yipaiin (He3aKoHHe NOBOMeHHA 3i 36p0cio, Goiomnyt

MPHNACaNY1 360 BUOYXOBMMA DRYOBHHAMH), ORUHIL.
16.6. CKOPOTUTY MaCLLITaGH Kopynuil 16.6.1. TloKa3H#K CPUAHATTA KopyLi B 27 4 50 60 e

epXasHoMy ceKTop 3 Goky AinOBIX Kif Ta ekCrepTia
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16.7. MigenwuTyt ePeKTMBHICTL AIANLHOCTI  16.7.1. YacTKa HaceneHHs, 3a10BONEHOTO OCTaHHIM Wa 40
OraHiB [1epKaBHOT BIaZW Ta MICLIEBOTO  /10CBIfJOM KOPUCTYBaHHA [IepKaBHAMM niocyrami, %
CaMoBpAflyBaHHSA
16.8. BigHOBITI TepuTOpilo, NoCTpaxany  16.8.1. YacTka HaceneHHn, 3a0oBoneHoro focsigom W/ 70 80 100
Bi KoHONiKTY ([loH6ac) KOPWCTYBaHHA IHOPACTPYKTYpHIMM 06'eKTaMM Ta
piBHeM HalaHHA COUTaNBHIX IOCTYT Y KIIONOBHX
cdepax y [loHeubkii Ta Jlyrancokiit obnacrax, %
16.8.2. YaCTKa HaceneHHs, 3a/10BONIEHOTO piBHeM Wn 70 80 100
HafiaHHA nocnyr y cdepi aAMIHICTpaTHBHOrO
ynpaenikks B [loHeubkiit Ta Jlyraucekiv o6nactax, %
16.8.3. Mnowja poamiHoBaHof TepuTopii y loHeybkii [laHi ouikyloTbca
Ta flyramchkiit o6nacTax, ra

16.9. 3MLIHUTY COLanbHy CTIMKICTS, CTIPUATM  16.9.1. IH3eKC COLaNbHOT EAHOCTI Ta MPUMMPEHHS [lawi ouikyloTeca
po36y/108i MUPY Ta rPOMACHKii Geanew (KoH-
GniKTHE Ta NOCTKOHQNIKTHE BpeTyioBaHHs)

uinb 17. napTHEPCTBO 3APAIU CTAJIOTO PO3BUTKY

3aBganHA Ingukatop
17.1. MoGinisysaty nopatkosi ¢iHancosi  17.1.1. CnisigHoweHHs 06cAry npusatHix rpowosnx 5,75 600 600 6,00
PECYpPCH Ha OCHOBI 3a0X04eHHs iHBECTULI  MepeKasie 3-3a KoppoHy i3 BB (BPM), %
IHO3EMHUX Ta BITYM3HAHNX IHBECTOPIB 17.1.2. YncTid NpUTIK NPAMMX iHO3eMHWX iHBeCTMLi 30 100 160 175

(3 saHnmi nnatixHoro Ganarcy), wipa on. CLUA

17.2.MocnifioBHO 3HMXyBaTM Goproee 17.2.1. BigHowweHHs BaN0BOrO 30BHilWHbOrO Gopry o~ 282 180 11,0 70
HABaHTaXEHHA Ha EKOHOMIKY eKCIOpTY T0BapIB Ta NOCNYT B pidHOMY BUMIpi
17.3. Po3BiBaTV NapTHEPCHKi BIAHOCHHM  17.3.1. KinbKiCTb NPOEKTIB AepXKaBHO-NPHBATHOTO 5 15 30 45
Bnagw i GisHecy pnA ocarvenna Llined  naprHepcTsa, opuHMLL
Cranoro PozsuTky
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LYULLZY My sitaemo aw Biaryk .

fiomment GLIALS

ALS TO TRANSFORM OUR WORLE

Quiparcav A @)

Uini  Cratyc 3giTHocTi  [po  3anuTawHs i Bianosiai  OHOBNEHHA

Mpo nnatdopmy

Lini cranoro poasuTky (LICP) € yHiBepcanbHUM 3aknikoM [0 Ailt wo6: NOKIHYMTK 3 BiHICTIO 3aXUCTUTI NNaHeTy NOKPaLLMTIA XUTTS Ta NepenekTUBU KOXHOTO i
CKpiab

17 uineit 6ynu NpuitHATI Beima aepxaBamu-uneHamn OOH y 2015 poli ik yacTiHa MopsaKy AeHHOTO 3i cTanoro po3suTky Ao 2030 poky.

Lleit caiiT 3acHoBaHWit Ha BigkpuTiii nnatcdopmi Open SDG.

Binkputy nnatchopmy LICP B Ykpaiti poapoGneHo [lepxasHoto cnyxGoto cratucTukv Ykpainu y naptHepctsi 3 MPOOH B Yikpaihi B pamkax nporpamu OOH
“CnpUAHHA cTpaTeriyHOMY nrnaHyBaHHIO Ta (iHaHCyBaHHIO CTIMKOro po3BUTKY YKpaiku ik Ha HaLlioHanbHOMY, Tak i Ha perioHanbHOMY piBHI”, WO diHaHcyeTbea

CninbHum ®onpom LICP.

(68
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Lini Cratyc 3eitvocti Mpo  3anuTashA i BIANOBIAI  OHOBMEHHR

17 uinen, Wo6 3MIHUTK HaLL CBIT

Llini cranoro po3eutky (LICP) € yHiBepcanbHUM 3aknukom Ao Aii, Wo6 NokiHnTY 3
GiAHICTI0, 3aXUCTUTI NNAHETY Ta MOMIMLNTY XUTTS Ta NePCneKTUBI KOKHOTO, B YCbOMY
cBiTi. 17 Llinen 6ynu npuithsaTi Bciva aepxaeamu-yunesam OOH y 2015 poui B pamkax
nopsiaKy AeHHoro cTanoro po3sutky 2030

IHaukaTopw Ans Ykpaiiu
[lepkaBHa Cryx6a CTaTUCTUKM YKpaiHu

MOA0AHHA MILHE IT0POE R AKCH TABOIA I POMHCA0BI
BIHOCTI 1ETATONOTY A TRHATEXH IHHOBALIT TA
CAHITAPH YMOBH IHOPACTPYKTYPA

CKOPOEHHA WA POSBATOK oo § 43 e | 44 St 1 1

HEPIBHOCTI NOKNBAHHATA HALTIIKIB 3MIHN MOPCHRIK
BHPOGHALTEO KINATY PECYPCR
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0 CooButeHmsi

Llini

HaTucHITb Ha KOXHY Linb, Wo6 nepernaHyTy cTaTncTuky Ana %name rnobanbHnX nokasHukie Liineit ctanoro possuTky.
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17 GOALS TO TRANSFORM OUR WORLD

) 0 Coobuienna

Q Vkpaivcbka v A .

Lini Cratyc 3BitHocTi Tpo  3anuTanHs it Bignosiai  OHOBNEHHs

[onosxa > Llini

iy HAkicHa ocBiTa

3aBaaHHsA Ta iHgukaTopun

4.1 BabeaneunTit AOCTYNHICTb AKICHOT LUKINBHOT OCBITY ANA BCIX AiTel Ta nianiTkis

4.1.1  YacTka BUNYCKHMKIB 3aKnafiB 3ararnbHoi cepeaHbol OCBITU NOTOYHOTO POKY, AKi IOCAINW BUSHAYEHMX PIBHIB
HaByanbHNUX 1OCATHEHb 3 YKPAIHCHKOT MOBU

4.1.2  KinbKicTb y4HiB igHHUX 3aKna/is 3aranbHoi cepenHbOl OCBITI Y PO3PaXyHKY_Ha OMIHOTO BYNTENS, Ha NOYATOK
HaBYanbHOro POKY,

42 3abeaneynTyt QOCTYNHICTb AKICHOrO AOLWWKINIbHOIO PO3BUTKY ANIA BCIX AiTen

Bt
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3POBITh ANA AOCATHENHA LA 1:

1. TIpANOCITS Ha BnAroRIui APMAPKW/SBODWMYNHKTU NPAONY
ONOTPIOH! WACT] PO, KANLTOBAPW, BIYTTR A IrpaKH. M1OPOAIHTO
TOXHIKY TA MO, RKIMMM X0 HO KODHCTYETOCH, NIOAAM L0 Ix
naTpesyioTh

2. THATDWMAHTE (iMaNCOROIDOPMALINO/pECYPCHO Opraniaali,
RIANBHICTE AKX CDAMOBaNA Ha NOZONAKNA BIAWOCTI Ta AK
NPALIOIOTS 3 6E3NPHTY LMY NOALMM.

3. GnpoByiTe ONNATMT 1 Pa3 Ka MICAUS NOKYKM B CYNEpMpKETI
TIoRH, AKa LSOO NOTPEOYE.

4. P036WBaHTO TONOPAHTHICTH N0 BIHOWONHIO 70 NOAH
HO3ANEXHO B X CIMAHCOBOFO CTamy.

5. Opraniayie nyWKTU NpWiOMY 3ABOK OO, AKI NOTPEBYIOTH
aTEpANLNO! AONOMOTH.

6. [lonomaraiT AITAM 3 MAT03863NEHOHAX OB HE BIAYBATH
‘COLIANLHY HOPIDHICTS, FOTYAION IX 70 PISHHX AKTHEHOCTOR B
WKONAX T ADYKEM 3 OAHONITKAMN.

7. CTO0DITS HGCTINHY TPy AV1A WKONAPIE PO NPABUNLHO.
BUKOPACTANNA KOWTID | AK IX 38POCHTM

5. NIATPWMARTO Gnaroii akuli HIu NpoT BLaHOCTT, "Monoan 3a
wwp?, opranisaui BYP Touo.

9. MepexoaiiTo 3aXNAAN XaPHYBANHA NPORABATH S8NWLIKN
NpORYXTIB 3i SHKKaMN.

10. CTamsTe couanem NIANPHEMLION Ta HaRMITS Ha POGOTY
MOReH I3 BPAINMBIX KATErOPIA. L]
11, [swaiiTecs AK Ml KpalHi AONIOTS GAHICTS. .

12 TaTpiyiTe o, oo rorpedyo. o @

HALIIOHANbHI 3ABAAHHA

1.1, CKOOTUTM B 4 pasu piBeHs GIAHOCTI, 30Kpema
WAAXOM niKBiAaUIl i KpaiiHix opM.

1.2. B6MLUIATH OXONNGHNHA GIAHOTO HACENEHHA
‘aLPECHUMY NPOrPANEMM COLIANLHOT NIATPMMKN.
1.3. TABALIMTH KMTTECTIAKICTB COLIANLHO.
BPA3/MBNX BEPCTB HACENEHHA.

NOAONAHHA
BIAHOCTI

13, CTOPITH COPHO IOCTIB NP T, AK MOHA OTPWAATI KOWTH
Ha POIBMTOK BACHO! CripaBi.
14, TIORARTECA Wa rPANTM, AKI FAONOMORY T Y CTHOPONHNI
BnACKOl Cripa 860 T poIBATKY.
15. CIpMARTE NPaUEBNALITYBANHIO MONOANK | NITHX NIOAGH.
48, Neuwpmive bebogsamic o tasernamd roomy
(HanpWKNaA, Go30MNaTHY NPaBOBY ASNOM
17 B potis mactnpses oyt Kymyrs acksedi rosap,
AKIM HOXTE KOPUCTYBATUCA AOBTO. 3 NOBATDIO CTABTECH A0
pevied iHusx none.
18. Yacriwe roTyiiTe iy saowa. KynyiiTe npoRyKTH y Mamux
nianpuewme.
19, KOPHCTYATECH (POMAZICHKyM TRAHCTIOPTON Ta kynyilTe
IPOI3MMI Ha Gibuwy KINBKICTb NOISAOK AR GKOHOM
20. MPORRITS KYPE 3 (INGNCOBO! FPANOTHOCTI Ta BORITL
BnacHMA GomKOT.
21. Crnasyie nogaTkw
22 CyMIINMO NABAATECA, LIOG OYTH KOHKYPEHTOCTPOMOMHAM
axisuon.

(CTOOPITL (PINANCOBY NIOAYLIKY TA POIINAHBTE MOXMBICTL
OpraNi3aL ACKITLKOX AXEPEN AOKORY.
24. 3aBMACHO NOWNITL BIAKNAAATH 1A NOHCHO.
25. 3aAMaATOCH POICNIAYDANLHOIO ARTLHICTIO, LIOB IPOOHTA
(CBif BHCOK y GOPOTLOY 3 KOPYMLCK. BACBITNIOATe BiAOM
KOPYNUIAH CXOMM y COOIX COUIATHAX MOPOXAX.
26. [onowoxiTe y coulanisaul | BAKOBNGHHI AOKyMEHTIB
GeanpATy M MORAM.
27. HATPWMY#IT POGOTY KPAIOBX UEHTPIB T8 rpoMaRN, AKi
NOCTPaQAN BA MPUPOZHINK KaTaKNaM
26. 3anPONOHYFTe CBOCMY KOPIBKMKY BWAINATH NeBHM# % Bia
NIDUOYTKY KOMNaNl W GRAroANICTL.
29. MpOuMTalTe Ky "EKOHOMIKA GAHOCTT Ta nNopagbTe
npyam
30. PoanosiAaATe 1o BACKWA A0CHIA RONOMOTH
1Ma03aBE3NEUSHHM AR TOO, UIOG HABHKHYTH INLMX.
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3POBITb ANA AOCATHEHHA LN 2: °

1. TepernAKLTE BNaCHi XapHOBI 38HIKM T2 XpIYHTECH
26ANaHCOBaHO. BXWBAATO NOXBH COI0NHI MPORYKT.

MnawyiiTe Bnacuih paujon. 3auOPOXYHTO 3aNMLIKH NPORYXTIB Ka
NOTI, LIOG e BUKIAATM 3INCOBAN NPOAYKTM.

TATpWMaTE NPOEXTH T2 Opranisaul, AKI 3a6e3NeOTS

i Opramisyir S6ip npoRYTIS A7 AT CysHe-
GyKiB IR 0GI0 NGO BiKy.
= U0 METE MOIMBICTS, Kyni
oM.

IonomOXiTs TIOAAM AITHEOFO Biky 3 KYIBNeo Ta ACCTABKOIO
npoayxis.

poayKTH GeanpuTyRLHiA

onyre g e oo e ! A MOAOJNIAHHA
ronoay

4 CT0pITH y CBOCMY WICTI 1000-KOPT AR T, XTO USOFD NOTPAOYE
32 ananoricio NbaiBCoKol “TapinK' (POMAACYKA OPraHaLIR, AKa
26npac y 3aKnanax XapyBaKHA Ta cynepuapKeTax Jibeosa
"HBIKOPCTaNY DY Ta BIARA f MARO3ABEINEHAM NORAM).

. HonywaiTech 70 PO3AAYI BEIXOUTOBHNX OGN,

10 BannwaiTe s Maraswi nPOAYKTH y KoKy «Couanshi
noKyrKM» 360 NPOBRAITS TaKWA 36D NPOAYKTIE y CROCMY MiCT

11 Kyny#To NPOAYKTM yKPaIHCLKOrO BMPOGHALTOA.

12 POSKEKITh Y COLINbHIX WOPOXEX 19O KPATOBAX .
BUPOCHWKIB CBOrD periony. ©
.
.
HALIOHANBHI 3ABAAHHA

2.1, 3a603N0NMTH AOCTYNHICTS I6ANAHCOBAHOTO XaPYBAHHA Ha PiBHI
HaYKOBO OGIPYHTOBHIIX HOPM AIA BCIX BEPCTS HACENIEHHA.

2.2. TiBwwTY BASISI NPORYKTVBHICTS CiNCLKOO FOCIONAPCTEA, B Nepuly
4pry 32 PaXYHOK BUKOPHCTAHHA IHHOBALIWX TEXHONOTTA.

2.7, 3a63NeUATH CTBODEHHA CTIKWX CUCTEM BUDOGHALITBA NPOAYKTIE.
XapHyBaHHA, IO CPHAIOTb I6EPEXEHHIO BKOCUCTeM | MOCTYNOBO.
MOKPALLYKOT AKICTb 3OMEN Ta FPYHTIB, B NEpLY YEpry 3d PAXYHOK
BMKOPHCTAHHR IHHOBAUAHWX TEXHONOT I,
2.4, 3HMIMTM BONATWNBHICTS LIH HA NPORYKTH XaP-YBaHHA.

* Mposeaim HaBuanA AR bepuopis.
 [lonowaraiiTe bepuepan y HanuCani TPaKTOBAX 38RBOK.

. He RasaiiTe npocToBaTM GInbCHKOTOCTIOAPCHK
3eunAw, 3AABAIT X B OPEHAY, AKILO HE OGPOBNAET ix Cai
15 INIUOATO CTBOPNHA GaHKY HACIHHA B MANOIACEINGNOHIK
PerioHaX AR BUKOPACTAHHA IX N 4aC NPOROBONLAO! KDHIH.
17 3acToCoByiTe BUCOKOBPORAHE HACiHHA, GOPITLC I3
wiBHUKaUH Ta NoCyXOO.

1 PALIORTE HAZ YAOCKONANOHHANIIEPOXOHHAM
POSMTUBHIX FOCNOAAPCEXWX OCOBTMBOCTER POCN 6E3 WKOAM
HABKONMLIMEONY COpeAOBHLLY.

15 BUKOPMCTOBYATE rewHO-MORMAIKOBaN] pOCHVINM ANA
PIABULONHA BPOXAFANOCTI Ta 3406INGUOHHA NPORYKTaMM
XApAYBaKHA GLNbILO! KINKOCT] MOROH
20 BpOWY#TE (DpYKTH Ta 0BOI Ha NPHCARMCHIA 860 AaXHIA
ainawu

Honowaraire 3i 360poM BPOaI0 CBOiM Pl

= He sukngaiiTe BpOXaf, AKULO HO BCTATACTE NEEpOCHTH
010 260 3TCTW, & CKNARATE B NAKETK Ta JANAWARTE AR
‘GoanpuTynbHUX 10RO

‘3anPONOHYATO WKONAM CTIBNPALIOBATH 3 WICUOBHIIN
bepwopass, AK| GyayTb NOCTABNATW CBlb NPORYKT AN AITOR.

. CTaopITS ColianeHy pexnauy, L0 posnosinaTAuE Npo
npoGnewy ronony & cai
. MepesipaiTe cxaa NPORYXTIB Ta EKONOriuHE MAPKYBaHHA.
. TIposeRiT Inchopuaiiny Kaunanio wogo Glokeasii
(amenierain GIOPIIHOMBHITTR) y CInkChKOrOCNORAPCaKi
aianemocti

 KOMNOCTYATO 0prasiky | BXHBTIONTO WO pOCTHHM.

5 iATPMMyATO NPOCKTH OO NOONANHA FONOAY.
wanpknan, Share TheMeal, No waste food.
> PoaKaxiTh ApyaAu PO ApOBNewy ronoay y caiti

0. TATPAMYATE NPOCECiIo ArPapI, CIPARATE CTEHOBNGKNIO |
npecTIwHOCTI
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3POBITb AN1A AOCATHEHHA LI

.

1. Ho 3aAaiiTecn CauonikyBanHAw, NATMILITS A0TOBID 3 CiMEAHM
nixapen.

2. PerynapHo i BianosiaantHo NoXonsTe Meau-ui ornaz,

3. 300praiiTec 40 NIKAPA HE MULLG Y BUNALKY TOCTPVX Gonod, ane |
7R npodinaKTHKM,

4. 3aitre caol npana | Ho BIfTECA BIACTOOBATH iX NIA YaC
OTPUMKHR MeAMHAX NOCTT.

5. CRiaky#Te 3a CTOPANLHIOTIO O6NAAHANHA NpH BIABIAYBANHI
PiKapGHY, CANOKIS KPACH, CTOMATONOT.

6. OchopuiTh GO CTPaxOBKY. '
7. POGNOUNITS TPAAMLIIO 3AOPOBOTD COCOBY MATTA B Cil:

PAHKOBI Gir PAIO, 3APAIKA Ta AAOPOBE XAPMYBAHNHA.

8. 3anponoHyiTe APYAM Pa3OM IAFIMATHGA CTIOPTOM aGO XORMTH

o
e MILHE

= 310POB'A

10. BepiTh YUaCTs y BONOHTEPCSKUX BKLIAX, CTPAMOBaHIX Ha
NONYNAPH3ALIHO 30POBOFO CIOCOBY XHTTA.

11, 3a@xau wwiTe 0804 T8 BPYKTIA

12. TR Ya KapaHTUHY: MMITE PYKH, HOGITS SBXHCHY MaCKY,
KODHCTYATECR GHTUCENTWKOM, AOTPUMYATOCA AHCTaNUil | HO
HapAXAHTE Ha HOGEINEKY CO0R T IMLMX.

HALIOHANbHI 3ABAAHHA

3.1. 3HMIMTI MATOPHHCKY CMOPTHICTS.

3.2. MiniwiayBaTh CMEPTHICTS, AKIli MOXHA 3aN0GIrTH, Cepe AiTef BIKOM A0 5 poKie.

3.3. BynunwTy eninewii BUVCHILly Ta TYGEPKYbO3Y, y TOMY N 32 PAXYHOK BMKOPACTAHHR IHHOBALIAHX
NIPAKTIK Ta 38COBIB NiKYBAHHE.

3.4. 3HMIUTI NEPEAYACHY CMEDTHICTS BIA HEIHQEKLIAHWX 3aXBOPIOBaHS.

3.5. 3HMIMTH Ha 4BEPTb NBPEANACHY CMEPTHICTb HACENIBHH, Y TOMY YA 33 PAXYHOK BNPOBADKEHHA
IHHOBALIIAHMX NAXOAIB AO AIATHOCTHKW 3AXBOPIOBAHS.

3.6. 3UM3TI PiBeHS OTPUMAHHA TRXKUX TPABM | CMEPTHOCTI BHACHIAOK [T, y TOMY 4Mchi 38 paxyHoK

BUKOPCTaHHA IHHOBBLITHIX TPAKTIAK POGHINYBaNH, NIKYBaHHA T8 POAGINITaN NOCTPEXAANMX SHACHIAOK ATTT

3.7. 3a683NEMTIA 3AraNbHY AKICHY IMYHISALIK HACEEHHA 3 BUIKODHCTAHHAM INHOBALINWX npeNapaTis,
3.8. 3HMSMT NOIMPEHICTb TIOTIOHOKYPIHHA CEPER HACENEHHR 3 BVKOPHCTAHHAM IKHOBALIAHIX 33C0IB
IHOPMYBaHHA NPO HEFaTUBHi HACAIAKM TIOTIOHOKYPIHHE.

3.9. BAMCHUTH PechOpMY DINAHCYBaHHA CUCTEMM OXOPOHM IA0POBA.

13 MiknyiTecn 1pO G806 XapyBaNHA, BOHO Mac Gy T
a6anancosane, KOpACHS | cuawe.

14 Bansaiite wikinyu 1,5-2 1iTpa s0a 6 fove

16. 1paBMALHO POINOINARTE |aC, LIOG HO BIAYBATH ONOLHE
72 Ia-HO BUCHAXOHHR.

16. BaimaiiTecn foroe Ta nowwiTs MeanTysaTH.

17. 3aAMAITON 3 NCHAXONOTOM/NCAXOTOPANOBTONM AN
DIATPWAAHH NCXONOTNHOTO GRAroNonyI4s.

18. G 10 7-8 roaws. loTpHMYHTeCR pexiY AR

19. TIpOBITPIOHT NPHMILLGHHA Ta POBITS BONOTE NPAOHDAKH.
20, MIpAAMARTO KONTPACTHWA Ay, SarapTOBYITOCA.

21 Mloa6aBTeCS KIAAMBYX 380K - HE NANTS Ta We GYASTE
ACHEHHM KYPUSM, He EXVBAFTE &NKOrONb 00 Xk
povooun

22. Nepesipre caif kanennap wennews, Saiuaiiteca
PyHyBaHHAM Wicie DO aKLAHALIO.

23. 3paitto Tect a BUVCHIA T HAAWXHIT Ka Lo CBoiX ApYaiS.
Nliarpamaiire axul, =i iNOPNYIOTo HaCENSHHA M PHIMKH
aapaxerin Ta cnoco6 nepenati BIVCHILL Posnosiaaiire
1NORAM PO OpramiaaWl Y WICTI, 40 MOKHA DSIKOLITOBHO AATH
Tect wa B

24. TATPAMAATE 860 OpraKiayTo 3axA, NPACERHEHWA
coxcyanuin oceiti

25. Mol kypG nepuol eaw-Hol zonoor

26, CrambTe A0HOPOM KpoS.

27. Mlkny¥ATech o Cooix posui NOXMNOTO Biky (kYT i
ikt PORYCTH, AONOVAAHTE O AONY, XOAITS PaSO Ha
nporynavw).

28 OnTUMIBy#Te |aC NpoBeaGHWH 32 raKeTaNM.
MpaKTHKyiTe AILKATAN AETOKC.

29. [loTphuyiiToc MIP. BYAbTE YBaxsAM Ha AOPOrax Ta Gine
e

30. [lonomaraitTe y 360p| KOWTIS TW, XTO NOTPEOYE NikyBaHHS.
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3POBITb ANA AOCATHEHHA WIAI 4: °

1. Pa3om 3 MICLEBOIO TEPUTOPIATLHON POMAAOI0 IHILIOATE
‘CTBOpEHHA NPU30BOT0 (DOHAY AR KPALLIAX Y\HIE MICUEBOCT

2. INiuhoRTe y CRIBNPAL 3 MICUEBIMY WIKONAMM BKONMTH A0
Nlepeniky HOBi NPeaMeTH i3 BHBYeHH LIineii CTaNoro possnTky
(AR TOT, WOG MARGYTH! NOKONNHA YNk AOCTATHEO OCBIAYEHHI
© panii Tom).

3. [niTLCR CBOIMM 3HaNHAWM NIDOBEAITS BOPKLLON, NEKLIO,
madicTep Knac Touo.

.
4. TIpOBEAT GEIKOWTOBH] JAHRTTA 3 IHOIBMHOT MOBM AR

MONOA, 3pOGITH GESKOWITOBNI MOBHI KTYOM BHITIFICEKON

(CNaNCLKONHIMOUSKOI | T.A.

5. flonowaraiiTe MONOAMM NIOARM rOTYBaTHCE A0 3HO 3

npeaMeTis, AKi A06pe InacTe.
6. TIOROPOY¥TE A/1A OTPUMAHHA HOBOT AOCIAY Ta HaHs.
7. BopiTs yMaCTb Y HODOPMALHAK LIONAX, KOPOTKD Ta

e e e e AKICHA

Thesinrax, npaxTIKyMaX, TeHcBaX
8. CcrouaruayliTa Hanen Ta OTpuyfTe KOS aHamn 38 OCBITA
AONOUOTOI0 CHna-kyPCia Ka OCBITiX NnaTchopwax Prometheus.
Goursera, Impaciorium Touo
3 BiaaliTe uacruy Ky Gi6rioTexy i wicusey uKony,
10. OprasisyiiTe KHAXKOSWA KIYO.
1. 3pobirs, Gywpoor y caoeuy ywiseponreri
12. Mepetaim wa weRa rpavoTHIA 1006 KT .
KPUTH4HO OUIHIOATE BCIO OTPMMAHY IH(DOPMALIO. L]

.

.

HAULIOHA/bHI 3ABAAHHA

4.1. 3a603nN6NMTI AOCTYNHICTE AKICHO! WKINBHOI OCBITM ANA BCiX ATTel Ta niAITKIS.

4.2, 3663Ne4MTH AOCTYMHICTE AKICHOTO AOWIKINLHOTO POSBHTY AN BCIX AITEM.

4.3. 3a6e3new T A0CTYNHICTL NPOKDECIIHOT OCBITH.

4.4, NiABMLIATY AKICTS BALOI OCBIT Ta 3aGe3NeMTH T TICHNA 38'AIOK 3 HAYKOKO, CIPHATH
OpMYBAKHIO B KDIHI MICT OCBITH Ta HayKM.

4.5, 36I7bUINTH NOWMPEHICTD CEPen HACENEHHA SHaHS | HABMUOK, HEOBXIAHWX ANR OTPAMEHHA MAHO!
POBOTH Ta NIANPUEMHMUEKO! AIRNGHOCTI.

4.6. JlikeiayBaTh reHRepHy HEPIBHICTL CEPOR WKINbHWX BuMTENiS,

4.7. CTBOPMTH y WKONEX CYMaCH YNOBY HABYAHHR, BKIIOUZIONH IHKNIOSMBHE, Ha OCHOBI IHHOBaLIHWX
nigxonio.

13. [lonyaTech A0 CTEOPEHHR MNAHY HABMANLHHX NPOTpaN B
caoemy 380.

14. BIBOpTO 0D0PITS 3 DWKNARANANM Ta AZMIMICTRALIEN PO
P, AKI HO BNALITOBYIOTS BAC B HABHANLHOMY IAKNAL.

15. BIANOBIRAATE Ha aHKETM JBOPOTHOTO B'AIKY MICAA
FIPOXORXOHHA QUCUMNIN, OCKIMKM BOHM FOTONIAIOTE:
OKpaWYTH 0CBITY, AATH AKICHW 3B0POTHA 36'A3OK Ha
BIANLHICTY OKpOWMX nearorie

16. NonasaifTec Ha CTvnewaj0 8 apyGixHomy 380 3aa7A
BNPOBAAXEHHA ECHEKTUBHIX NPAKTHK & YKpaH.

17. TURAMATE NUATaHHR KOl B HaBMATHOMY 3KNaAl

18. 3a0K0uyATE MONOAWX YOS OATH ySaCTS B
No3aKnAGHOMY XHTTI T8 OTDAMYBaTM A0CEIA y Plawx cchepax
46pes CTBopewHA MONOaKHWX iLIaTHE.

19. Haguirh 6abyco | alayon Haswox poboT a MK Ta
cwapToni

20. TpaiiTe & HacTinbe irpi Ta TpenHyiTe na'ATs

21. Bopire ysacts o Mania axagemi Hayx.

22. HabvaiTo AiTef GyTw A0GPAMN Ta NPOTUCTORTH Gyinry.
23. BopiTi yuacTs y NpochopicHTALINAX 33X0RAX AN
oWnyCKNKD WKiR | MOTWDYRTO iX OTPANYDATM NpOGeCiiHY a50
sy ocairy.

24. INDOPMYFTE PO BMNAZXM KOPYNU B OCBITHiX 3AKNAAAX
25 3aAMAVITOCA BONOHTAPCTOOM B OCBITHIA CHOPI.

26. CriaxyATe 3a HOBOBBEASHHAM B NPABONACI C1.

27. INIVOHTO MDKYHIBOPCTETCOKI OOMINN AR CTYRGHTID 3
METO0 0GMiMy AOCBIOM T2 BPOBAAXEHHR KPAULAX IMIATUE.
28. [lonywaiiTe rinwx suknanasia o FO «porpecinbti» AN
CTBOPEHHA MILHOI CNINEHOTH KPAULAX BUKNARaYIE Ta CIpARITE
nonansuwowy pO3BATKY | crisnpau

29, 3aiwaiiTECA CAMOPOIBMTKOM Ta CAMOOGBITON0, YNTailTe
niTeparypy Ta npocbeciini crarri.

30. [lonomaraiiTe Caoiw GpATaN Ta COCTRaM 3 HaBHAHHAM.
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3POBITb ANA AOCATHEHHA LI/

L]
1. POSMOBNAFITE 3 OTOMYIOUMMM NPO eMINISM Ta reHaepHy

piBticTy.
2. Bopirs yuacr y Mapui pionocTi,

3. He CopowTECH SaMATCS THi, L NIOROBAETEGR, AKLLD Ue <He

7 XiHOKAONOBIKB».

4. poni BONOHTEpa/KM AONOWAF AT OPraKI3aLIAM ANA XINOK,
i NOCTPAXAAM BIA AOWALIHSOFD HACATLCTEA.

5. BOPITHGA 32 IBINLHNNA BUKNAANA, AKWA AOIBONAE COBI
cexcwsu Ta xapacuent.

6. BuwaraiiTe N0Brw | PIBHOTO CTaBNeNHA A0 Cee.

7. BYALTE MAKCUNANINO NOINGOPMOBIHMI Y HANPAMKY
F@HABDHOI PIBHOCTI: YW TaATe HayKOBi CTATTi, BIABIAYHTE NPOCSITHI
3aX07M, (YOPYMY, TDOHINTH, DOGHAPH Ta KOHDOPENUI.

5. AriTyiiTe Ka CB0iX CTOPINKEX y COLINIBHAX MODEAEX, LD
BAXIMBOCTI AOCATHENHA (GHAEPHOI PIBHOCTI.

9. PO Y CROCMY OTO4HHI B JIITOBXHY/UCA 3 XAPTaNM 30
HOMPCMHUMM GHCTOBNIOBZHKRNM, AKI 108 3aHI 3 FOHAGPHOK
HOPIONICTIO ~ Ho GIATOCA BIACTOI0BTH COOKD AYMKY.

10. CrpHARTE N0ZONEHHIO FeHAEPHIX CTEPECTNIE  CBOIM Cit'T
Ta oToueNH.

11, HOCNIAITS Ha BIAKPMTUX MARAGHSKAX, A Il Kpalw
AOTDHMYIOTSGR FOHROPHO! PIBHOCTI A NOAINITACA sk
incpopuaLico.

12. ConTiyiire flows watepi i flows Garexa, flows xinox @
# flews sonosiis. a®

FEHAEPHA
PIBHICTb

AL{IOHANIBHI 3ABAAHHA

5.1. CTBOPUTH yMOBH AR NiKBIAALIT BCiX HOPM AMCKPMMIHALIT LIOAO XHOK | AiBvar.
5.2. 3HM3UTU PIBEHS FEHABPHO-3YNOBNIEHOM Ta AOMALUMBOTO HACWNCTBA, 3a0E3NEYHTH eheKTHBHE
3an0GiraNHA HOO MPOABaM Ta CBOEYACHY AOTIOMOTY MOCTPAXAANIAM.

5.3, 3a0x04yBaTH ChinbHY T y BeneHi r Ba 1a AT,

5.4. 3a603NeUMTH PiBHi MOXNMBOCTI NPEACTABHLTEA HA BULIMX PIBHAX NPUAHATTR PiEHS Y
NOITAHOMY Ta CYCRINLHOMY XATTI

5.5. POSWMPMTY AOCTYN HACENIEHHA A0 NOCNYT 3 NNGHYBAHHR CIMT Ta 3H3ATU piBeHs NIANTKOBO!
HapOmXYBaHOCTI.

13 MiawivaiiTe MTaHHA HEPIBHOI ONTaTH NpaL) M XIHKaMM |
“onopixauy Ha poori.

14. liswaiirech Ginbue npo Pesomiowiio OOH 1325 <Xk,
np, Gesnexas.

15 [IoNyaiTecn A0 pyXy 3a PATHCDIKAO CTamOyNsCLKO!
'KOHBEHU TA MPUEAHYATECR A0 PYXIB | IHIIATS, HANPAKTAR,
#HoForSho

16. Piawouino posnoainaiiTe Aowmauuni 060BASKM M UneHaN
o

17. HasuafTech amoosopon.

16 TenedowyTe y NN NPH BUABNSHH] AOMILKEOTO
WACUNIA, A TAKOX AISHATTOCA, KYAM MOXNA BOPHYTUCA ANA
‘CTPUNANHA GEIKOWITOBHO! AONOMOTW Ta MPHTYAKY.

15 BiasiayiiTe WADH MITAWIY | JPANNA Ha 3AXVCT NPaB
XHOKONOBIKIS

20 He gonyckadiTe Misorikil y CS0EMy Cepenosiu.

21 BXUBANATE FOHABPHO-4YT/IMBY NOKCHKY (DeMiNITHEM).

22. Po30MBaiHT® BnacAA GaHeC-NOCKT, NOB RIANNA I3
‘COUANLHIM NIANPHCHHLTEOM | FEHABPHOK PIBHICTIO.

23 CKapTeC Ta GROKYATE KOHTEHT, B AKONY NPHCYTHI
BHCKPUMIHALIAH BACTOBIOBAHHA

24 CTBOPIOAT irpH, MyNLTCHInbMM Ta AOKYMOHTAbHI POBOTH,
70 HOBIAMYLLIOHO BUCAITIOBATUMGTLCR FOHAOPHA PIBHICTS ANR
PISHUK BIKOBYX KaTeropin

25. [UiTLCR NOITHBHMMM ICTODIAMN NPO HACHIAKM FeHAEPHO!
PIBHOCTI y GBOIX COWIaNbHIX MepeXax.

26, KopACTYATOA NOCHYraMy CewanicTie 36axaioum Ha ix
Keanidpikaujo, a e crare.

27. BUCTYnaiiTe 58 MOX/BICTS Kap'cpHOTO POSBHTKY AR
XIHOK Ta AKPETHWX BIANYCTOK A7 HONGBIKIS.

25, ByTe GKTMBHOI IORHHON, BIACTONWTE GB0I Npasa Ta He
"OPYWIYATE NPABA TA KOPAOHN MMX NOAO

29. P03pOGIT COUIANbHY PEKNaNY AR BHCBITIGHHA
CTopeoTHYX yABneNs o fonaep Ta ca

30. MNpavsofiTe & KoWNaHIl, AKA AOTPUNYETLCA CTAHAAPTIE
renneprol pisocTi
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3POBITb ANA AOCATHEHHA LI 16:

1. TpoBeaiTs Tpewikri y WKONaX 4 CepeA rPOMAACHKOCTI 3
METO OSHaROMNeNR MIOTEM 3 NOHRTTANM MUPY,
CNDABOANMBOCTI Ta CHALHIX IHCTWTYTI.

2. Hikonw we nabaiiTe Ta e npAualiTe XaGapie, HasiT y
HeIHAHCORIA (OpM.

3. NIOBIAOMNARTE y BIANOBIALN IHCTAHLT KOXHOTO Pasy, KON
CTMKAETOCA 3 KOPYNLICHO,

4. ChiayiiTe 38 ry i CyROBWMM NPOUSCAMN T GOpITECA
3 mecpase/ By cynom.

5. PoGiTL NyGnixaui PO CYAOBI MPOLECH HAA XKYPHANICTaMM
Ta axTuBicTaMH.

6. 11p6BeATS bGiAY 3 MONOAINM BRATOM 850 CECTPOO WORD
05epexHOCTI 3 HeaHAROWUIAUM.

7. MATPAMAiTE Hauwwx 6B Ka CXOAI. —
8. He 3anuwaiiTecn Gaiay X1 A0 NIPORBIB HACNSCTBA Ta

HeCNPaBeRIMBOCTI (BOAHONAC NAMATAiTe NPO CBO. MWP TA
Gesnexy).

9. BiabMiTL yMacTs y AMTUKOPYNUAHiR wikoni.

10. 3anponowyitTe O NPOBECTH KOHKYPC CEPen WKONAPIE Ha

Towy +LLio AN MOIO MD?.

1. MpoBeniTs Tpewinr A BHyTPiLNKO Nepenies 06 Ta

X MOWKBHLID WCTA, UIOB CPHATH INTerpaL NOAOR Y

MY 1oL

12. CTBOPITL MaCTinbHy rpy «Hemacunbmaubke

caincyoana. .
°

CMNPABEANUBICTD

HAUIOHANbHI 3ABAAHHA

16.1. CKOPOTUTH nOWMpeHiCTS HacknSCTBA.

1.2, SNN6UHTH BARBNEHHA NOCTPAXAAIX B TOPIIBA! NOREMM T4 BCIX (YOPM EKCNNYATaU

16.3. MQBUUIMTH iBeHb AOBIPH 2O CYAY Ta 3a63NGNMTH PIBHMH AOCTYN AO MPABOCYARA.

16.4. SUILHUTY CHCTEMY 3aNOCIraHHA Ta NPOTWA NErani3auli AOXORIE, OTPHMAHAX IMCNHHHUM WRXOM,
iMaNCYBaHHIO TEPOPHSNY Ta NIOWMIPEHHA SGPOT MACOBOTO SHMLIEHH.

16.5. CKOPOTUTH He3aKoKHA OGir 30poi, GoCNpNACiS Ta BMOYXOBHX MaTepianis.

16.6. CKOPOTUTH MacLITaGH KOpyNL.

16.7. MABULIATI €HOKTUBHICTE AIANLHOCTI OPraKIS ASPXEBHOI BNANM Ta WICUSBOT CAMOBPALYBANHS.
16.8. BIGHOBUTY TOPUTODIO, NOGTPEXAANY BIA KOHCPNIKTY (HOHGAC).

16.9. Suiwmri crifiTs, CrpwATY wpy Ta rpow Goaneu (koncpnixTie Ta
OCTKOMIIKTH BPeryOBaNHA).

13. BiabiTh yNACTS B KLIAX HA 3AXVCT IPAB NONTBRINiS.
14, POGKAXITs ABYNM 19O KaKan IOPHGTa, WOO SHATH NP0 GBI
npasa i 0608 AaKM.
15. BiabMITh Y4aCTb  (POMALCHKOMY 0GrOBOPEHHI NesHOro
SaROMY 40U 1K1 AN,
16. BiasiayATe 3yCTPiN 3 MICUEBOI BAGACK) Ta FONOCYHTe Ha
wicusBix
17. CyW7ihHo BUKOHYPATE CBOI0 POCOTY B AEPRABHONY CEKTOP.
18. O60pIT 2-3 AKICHIX AKOPENA TA_ CNAKYATO 3 HOBUHAMM.
19. MpofiaiTs KyDC *[iANOF Ta MeRJaLIA: WNAX 40 NOPOSYMHHE"
wa Prometheus.
20. BUACHO OHOBNIOFTE NACNOPTH AAKI.
21 Repymh parynapusy 72 niepuTy mipniTies cnnel oprasia i
22 flo sepcroan.
BiacTOI0RATH BNACHI NpaBa.
£9. OnlayiiTe 5 1I0oMIaMM © Kpaii.
24 BUCTYNaTe NPOTH AUCKDAMIHALIAHINK 3AKOHS.
25. [PHERHATTECA A KOMAHAM KIGEP-enechie, AKi HALYIOTS
60Tia, X0ATApIa T2 THONIB b COWANLHHX WOPONAX.
26. BepIT yMACTH y AMCKYCIAX T8 (POMAACHKHX OGOBOPENHAX.
27. [I0OWAraTe MaTepNHO 44 NCUXONOTINHO Y Pasi

WO GrMIBKX S
28. Ho CIATE nanikut y pasi NAAIOHIAANWX CHTYaLIR.
29. Y pasi NOTDEGM peaniasywTe CBoE NPaso Ha GesonNaTHY
10PMAMNHY AONOMOIY Ta POSIOBIAHTE NPO TaKY ONLO IHLIM.
30. KpHT4HO CrIDWAMAT iNbopuaLio. M1POBOALTE (hakTeKiHr
san.
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3POBITb ANA ROCATHEHHA WINI 17:

1. Peaniaopyiite BAACH HiLiaTUM 38 MIATPMMKY NOKABHAX,
BCeykpaiHCHKIX Ta MIKHAPOAHMX NapTHepis. Po3BuBaiiTe
NBpTHEPCHKI BIAHOCMHY 3 OPraHaMW AePXABHO Bna Ta
Micuesum GisHecom.

2. PO3WMPIOIT CrINbHOTY BIANOBIAANLHINX FPOMEAAH, WO
XUBYTH 32 NPAHLVNAMA CTA/IOTO POIBUTKY.

3. MpoBeAiTs TpeHiHr 3 nonynApu3auii Lineii cranoro
posauTKY.

4. [lonyaife Gi3Hec A0 COUANLHO-BIANOBIAANLHIX HiiaTUS,
5. 3HaMAITH PiaHi MXHAPORHI NPOTaMA ANA chiHaHCYBAHHE |
arineuNa ineih nna'aaakwy 3 |G

6. CucTemaTnayiiTe HaRBHI Ta OTPUMAIITE HOBI 3HaHHA 33
onaiH-Kypcamyt "k AIATY Aani: AePXABHUM CIIyXGOBLAM
PO CTanWii PO3BMTOK", "Biaecy Npo CTaMit PO3BMTOK",
"TPOMAACHKIM aKTUBICTaM NP0 CTANMIt PO3BUTOK".

7. BepiTh yuacTb y Ny6AiMHUX AUCKYCIAX
"BNana-siaHac-rpoMana”.

8. MpOBEAITS KPYFIWAA CTIA PO T8, HOMY BAXAMEO
BUBYAOBYBATY NAPTHEPCAKI BIAHOCHHA | B HOMY Nepesari
napTHepcTea.

9. 3BepHIT yBary Ha TOBAPU 3 KPAH, LLIO POIBMBAIOTLOA.

10. OprawiayiTe NPOEKT-06MiHY ANF iHO3EMLIE B YKpaiHi.

1. [liaHaitTect AOCAIA iHLWIX KpaiH y AOCArHeHHi LICP.

12. TpwaymaiiTe i peanisyiTe CrinbHWi NPOEKT 3 iHuMMM
YyuacHyKamn nporpany "SDG-AwGacaaopn', Hanaroaits @
38'R3KY 3 aMBACAAOPAMY B IHLLMX MICTaX. °

MAPTHEPCTBO 3APALU
CTINKOrO PO3BUTKY

THUSEMHIX 12 i1 4SHHHN

BEGIUpis.

PO3BUTKY.

HALIOHA/IbHI 3ABAAHHA
17.1. MoSiniaysatit A0AaTKOBI hiHAHCOBI PECYPCH Ha OCHOBI 3A0XOMEHHA IHBECTMLLI

17.2. TIOCRIA0BHO 3HIKYBATY GOProBE HABAHTAXEHHA Ha EKOHOMIKY.
17.3. PO38MBATH NAPTHEPCHK BIAHOCMHM BIAAY | BI3HECY TR AOCATHEHHA Linei CTanoro

13. ByasTe am6acanopom Vipaiku 3a KopaoHoM. PopwyiTe
NOSUTVBHWT IMIZX YKPaIHM Ha MIXHAPORHOMY piBHi.

14. [lonomaraiite MCB 6paTit y4acTb B rPaHTOBUX Nporpamax,
W MatoT Ha meri LICP.

15. TlinTpUMYiiTE KONEKTVBHY NPOTUAI0 NaHzewil
16. [I0NOMOXITb MirpaHTaM BUBMMTY MOBY YEPes CBITCHKY
Geciny.

17. Bi3bMiTb y4acTb B KONEKTUBHOMY 360pi rymaHiTapHoi
ROMOMOMY ANA NOCTPAXAANMX BIA KATACTPOD Ta
HenepenGayenix cuTyawii.

18. MiaTpumMyiiTe 3eneHi iHHoBaLii B MicTi.

19. [lonyuiTbCA 20 MPKHAPOAHOTO OGbiCy CBOrO yHiBepCUTETY N0
CNIBNPALL 3 IHOSEMHYMM YHIBEPCHTETaM.

20. 3anyuirs 3ipoK woy-GiaHecy AnA nonynApusawi LICP.

21. CTBOPITL NApTHEPCTBA MIX rPOMASCEKUMM OpraHisaLiAMi
piaHux kpai.

22. [10noMOXTh perioHam, w0 NoTepnaioTs B KatacTpod abo
AHAXONATHA A A0HAX PUAKY MPUPOAHIAX ABO TRXHArAHHIX
asapiii.

23. ByAbTe CBIAOMUM rPOMAAAHUHOM Ta CTAHBTE reHTOM 3MiH.
24, BOpITL ¥'1a0TL Y M)IAIAPOAI X 0QXOAAX, NPOrPANAX OGMil D,
BIpTyanbHUX 3yCTpiuax. AKTUBHO AONYHAITECA A0 HETBOPKIHTY —
CNINKYATECA 3 y4acHUKamu, CTBOPIOATE NapTHEPChbKi 38'A3KM,
ONOMEI A TE Y PEasaUll IPUEK T8 Y SBEPTdif1ECH 33
nopanamm aGo AONOMOroK.

25. BepiTh aKTMBHY Y4aCTb y XMTTI CBOET FPOMAAY Ta KpaiHy.
26. Mpoxauyiie HasuK KoMaHAHO! poBOTH.

27. BupvaiiTe Ginbuy KInbKICTb IHOSEMHYX MOB, WOG
echeKTUBHiLLIE HANATOMKYBATY MIXHAPOAHE NapTHECTO.

28. Poanosigaiite icTopil ycnixy 3a paxyHok napTHepcTaa.

29. MonynApuayiTe Llini CTanoro possuTky & yHisepcuteTax
cepeq cTyAeHTIE,

30. Ha BnacHomy npuknai AemMoHCTpy/iTe BaxnusicTs Liineii
CTanoro posswTKy.
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ﬂ KondepeHuii. CtatTi. Buctynu. MpeseHTauii.

bY/lb 1ACKa, 3aMOBHITb WBMKE ONUTYBaHHA Ta JONOMOXITh
MOPIBHATY BIANOBIAI TPOMAASAH i3 3araNbHOAEPXABHIM
MOHITOPMHIOM.

3anpoLLyeMo B3STH y4acTb B OMUTYBaHHI LLOAO
peanisauii YkpaiHoto 17 rno6anbHux Llinei
CTaoro po3BuTKy.

BALLA YYACTb B ONMUTYBAHHI € AHOHIMHORO. MU HE
3BMPAEMO BALUI OCOBUCTI JAHI. 100

Ham BaX<IMBO NPOCAAKYBaTY aKTyaNbHi A5 PI3HIX PETIOHIB
TeHAeHLiT CTOCOBHO peanizaLlii YkpaiHoto CTpaTeriyHoro NpoexTy,
O Ma€ BMpillanbHe 3HaUeHHA A1A 06po6yTy ntojel Ta
cycninbcTBa.

OTPUMAHI PE3Y/IbTATU BYAYTb BUKOPUCTAHI B
Y3ATAZIbHEHOMY BUTNAAI B PAMKAX HAMUCAHHA
AWMIOMHOI POBOTU.

Opi€HTOBHA TPUBANICTL 3aNOBHEHHSA aHKETU — 10 5 XBUIMH,
Ans yuacti B onuTyBaHHI Nepeiiaith 3a UMM NOCUNAHHAM:
https://docs.google.com/.../1FAIpQLSGEQBEMC5Sm2E.../viewform

HAMNPUKIHLI AHKETU OBOB’A3KOBO HATUCHITb KHOMKY
«HAAIC/IATU>» ANA 3BEPEXKEHHA BALLMX BIAHOBIAEVI.

CKopucTaiiTecb MOXAMBICTIO ByTU MOYYTUM —
Bi3bMiTb y4acTb B OMUTYyBaHHi!

22 3a3panerigb AaKyemo Bam 3a HagaHi BianoBiai!
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TepelleHko » KnacHa po6oTta

Byab N1acka, 3aMoBHiITh LWBWAKE ONUTYBaHHA Ta JOMOMOXITb MOPIBHATY
BiANOBIA TPOMaAAH i3 3araNbHOAEPKaBHUM MOHITOPUHIOM

3anpoLUyeMOo B3STY y4acTb B OMUTYBaHHI LLOAO
peanisaLii YkpaiHoto 17 rno6anbHux Llineit cranoro
PO3BUTKY.

BALLA YYACTb B OMUTYBAHHI € AHOHIMHOO. MW HE 3BUPAEMO
BALLI OCOBUCTI AAHL. 1

MoainiTbcsa CBOIMM AyMKaMu
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& docs.google.com/forms/d/e/1FAIpQLSGIEGBEMCSm2EK69WXIZ)VRGRKUAFnYgy-vhahTAmVUnGS3KQ/viewform?fbclid=IwAR0Z_460n7NAh_LSczgda2KRIrGljakz_qFuYuWdh-IIYdqK6a_HXGaKOow

Y 0 Coobuenwn

CoujanbHe onuTyBaHHS "17 winen
CTanoro po3BUTKY YKpaiHu"

My 6ynemo pazi Batii 40noMosi! Byaib Nacka, 3aN0BHITb WBUAKE ONMTYBaHHS Ta
AONOMOXITb NOPIBHATY BIANOBIAI FPOMAASH i3 3aranbHOAEPIKABHUM MOHITOPUHIOM.
Y4acTb aHoHIMHa

& nat2703ter@gmail.com (Ges cosMecTHoro AocTyna) &
CMeHUTb akKayHT

*06s3aTeNbHO

Bawa crate: *

QO Yonosik
O inka

ronon
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CTANOrO PO3BUTKY

N0NAt MILHE 3110POB'A A FKICHA
0 IBMATONONYYYA + (OCBITA

b4 i
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mm
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13 TIOM AKIEHHA 1 4 SBEPEXEHHA 15 SAXHCT 16 Wi, 17 TIAPTHEPCTBO
HACTILIKIB 3MIHH MOPCHKIX EKOCHCTEM CYLUl AL SAPAIMCTIKOTO
KIIMATY PECYPCIB POSBUTY
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