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КОНСТИТУЦIЙНО-ПРАВОВИЙ СТАТУС  
ГРОМАДЯН ШВЕЦIЇ

Конституційне закріплення прав і свобод людини в різних країнах 
має свої особливості, які пов’язані з національними традиціями роз-
витку політико-правової думки та практики нормативного регулю-
вання відповідних положень. У більшості конституцій світу є спе-
ціальні розділи, у яких фіксуються права та свободи людини і які 
звичайно регламентують основи організації і діяльності державного 
механізму щодо забезпечення, реалізації та захисту цих прав.

Державна влада у Швеції належить народу, яка заснована на 
свободі формування думки та на рівному виборчому праві, а прав-
ління здійснюється державою через представницьку і парламентську 
системи та органами комунального самоврядування [1].

Враховуючи географічну близькість Швеції, Норвегії, Данії, Фін-
ляндії та Iсландії до країн романо-германського типу правової сис-
теми, правові системи скандинавських країн об’єднані в одну групу 
(підтип) північноєвропейського права і ця група правових систем не 
зазнала глибокого впливу римського права.

Метою зазначеної теми є розгляд та аналіз нормативно-правових 
Актів Швеції у сфері захисту прав і інтересів людини, їх відповід-
ність міжнародним стандартам, адже права людини та громадянина 
стали лейтмотивом сучасного суспільства. Спочатку на національ-
ному, потім на міжнародному рівнях відбувається їх поступова уні-
версалізація. Загальновизнані міжнародні пакти: Загальна декларація 
прав людини (1948 р.), Міжнародний пакт про економічні, соціальні 
і культурні права (1966 р.), Міжнародний пакт про громадянські 
і політичні права (1966 р.), Конвенція про попередження злочину  
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геноциду і покарання за нього (1948 р.), Конвенція про ліквідацію 
всіх форм дискримінації щодо жінок (1979 р.),Європейська Конвенція 
про захист прав і основних свобод людини (1950 р.), Конвенція ООН 
про права дитини (1989 р.) та інші стали правовим еталоном в галузі 
прав людини. 

Як відомо, у Швеції не має традиційної писаної конституції, роль 
основного закону виконують наступні конституційні акти: Акт про 
престолонаслідування (1810 р.), Акт про форму правління (1974 р.), 
Акт про свободу друку (1949 р.), Основний Закон про свободу слова 
(1991 р.) та Акт про Риксдаг (1947 р.). Зазначені Акти закріплюють 
основні принципи організації діяльності шведського королівства [2]. 

Відповідно до міжнародних стандартів, конституційно-правове ре-
гулювання статусу особи в сучасних державах здійснюється відпо-
відно до 3-х основних принципів: принцип свободи, принцип рівності, 
принцип взаємозв’язку прав та обов’язків особи.

Швеція це країна, у якій виконуються закони про права людини, 
забезпечено повагу до людини, як до особистості. На міжнародній 
арені, Швеція – демократична країна, з високим рівнем життя та 
охороною прав людини.

Шведський закон «Форма правління», що складає частину Кон-
ституції (розділ 1, 2) гарантує основні права та свободи громадян, 
відповідно до сфери життєдіяльності людини та класифікує їх на: 
особисті, політичні, економічні та культурні права і свободи [2].

Особисті права і свободи (гл. 1, п. 1, гл. 2, п. 4, 5, 6, 8) забезпе-
чують кожному громадянину вільне пересування, захист від тілесних 
покарань, медичних втручань, фізичного насилля. До особистих прав 
і свобод більшість країн світу відносять право на життя, у швецьких 
законах прямого визначення цього права немає, але інші права під-
тверджують, що це право настільки природне, тому не потребує 
додаткового визначення, а держава відповідальна за його здійснення 
та захист [3].

Гарантуючи право на захист гідності особи, у законі зазначено 
«державна влада повинна здійснюватися з повагою до гідності всіх 
людей взагалі та до свободи і гідності кожної людини», таке твер-
дження гарантує право на свободу та особисту недоторканість, рів-
ність чоловіка та жінки, право на захист приватного та сімейного 
життя, на недоторканість житла, на свободу пересування в державі 
та виїзд за її межі, на свободу релігії та права етнічних, мовних 
меншин і, як доповнення у законі про правоохоронні органи зазна-
чено: поліцейський має право здійснювати насилля при виконанні 
службових обов’язків тільки з метою самооборони, якщо інші заходи 
неефективні. Законом передбачено необхідність обмеження права на 
свободу та зазначено 9 причин щодо затримання громадян, але допу-
скається затримання до шести годин та лише у виняткових випадках 
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до 12 годин. Громадянин Швеції не може бути висланим з країни чи 
обмежений в праві повернутися в країну.

Шведська держава та суспільство на всіх рівнях захищає право 
на рівність чоловіка та жінки, захист від усіх форм расової дискримі-
нації, тому в суспільстві кожний громадянин має рівні права.

До політичних прав і свобод відноситься право обирати органи 
влади (гл. 3, п. 2) [2]. З другої половини XX ст. віковий ценз для 
активного виборчого права у Швеції становить 18 років.

Риксдаг (Парламент Швеції) обирається шляхом вільних, таємних 
та прямих виборів. Під час виборів голосування проходить за пар-
тіями з правом голосування за окрему кандидатуру та складається 
з 349 членів. 

Слід відмітити, що в Швеції розроблений досить дієвий механізм 
забезпечення та захисту прав та свобод людини. Так, з метою за-
хисту соціально-економічних прав у Швеції діють закони про страху-
вання (1962 p.), соціальне страхування (1982 p.), пенсійне забезпе-
чення тощо. Закон Швеції про загальне страхування 1962 р. та інші 
акти передбачають виплату пенсій за старістю – так звані «народні 
пенсії»; додаткові пенсії, які обчислюються з урахуванням попередніх 
заробітків; допомоги у разі виробничих травм, хвороби, вагітності; 
допомоги на дітей; «удовиної пенсії» та ін. Географічне положення, 
природні багатства, висока ефективність виробництва, наявність 
сильних профспілок, які обумовлюють високий рівень економічного 
розвитку Швеції, дають їй змогу забезпечувати громадянам країни 
вказані права на гідному рівні [3].

Шведська держава та суспільство заохочує кожного громадя-
нина розвивати національну культуру та традиції, мати релігійні та 
культурні погляди. Держава сприяє вивченню дітьми іммігрантів в 
школах рідної мови. Всі діти, які охопленні загальною шкільною ос-
вітою, мають право отримати освіту в школі безоплатно.

Закони Швеції чи інші нормативні акти не можуть використо-
вуватися, якщо вони суперечать зобов’язанням Швеції по виконанню 
Європейської конвенції з питань захисту прав людини.

Важливу роль в системі захисту прав людини відіграє інститут 
омбудсмена, який до речі зародився саме в Швеції, де вперше було 
введено посаду омбудсмена для здійснення нагляду за дотриманням 
законодавчих актів парламенту судами і іншими органами влади та 
водночас наділено функціями конституційного контролю за діяль-
ністю гілок влади з метою захисту прав і свобод людини від по-
рушень. Сьогодні повноваження омбудсмена Швеції досить широкі. 
Ним здійснюється контроль за різноманітними сферами управління і 
правосуддя в правозахисному аспекті. Проте, шведський термін «ом-
будсмен юстиції» не здобув загального визнання, а на території Швеції 
цей термін має декілька значень: представник, агент, опікун тощо [4].
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Шведська модель інституту омбудсмена включає в себе декілька 
його видів та рівнів: шефа-омбудсмена, омбудсмена юстиції, омбуд-
смена, що здійснює нагляд за збройними силами і їх відносинами 
з різними цивільними структурами, омбудсмена, у функції якого 
входить нагляд за законністю в галузі соціального забезпечення 
і податків, місцевих омбудсменів. Шеф-омбудсмен займається пи-
таннями доступу громадськості до офіційних документів, а також 
до комп’ютерної системи, банку персональних даних і здійснює 
адміністративні функції. Сферою діяльності омбудсмена юстиції є 
контроль за діяльністю органів правосуддя та питання, пов’язані 
з роботою поліції, адміністрації тюрем. У 1986 році, в зв’язку з 
прийняттям закону проти расової дискримінації, був призначений 
омбудсмен з питань боротьби в галузі трудових і соціальних відносин 
(заробітної плати, звільнень, прийому на роботу тощо), пізніше – 
омбудсмен по забезпеченню рівності статей, омбудсмен у справах 
споживачів, омбудсмен по боротьбі з етнічною дискримінацією.

Омбудсмен обирається на 4 роки, але за клопотанням комісії, 
що перевіряє його роботу, риксдаг може звільнити його достроково.  
Вибори омбудсмена проводяться таємним голосуванням і для обрання 
йому необхідно отримати абсолютну більшість голосів [4].

Таким чином, характерними рисами правового статусу особи-
стості, закріпленого в конституції Швеції, є відсутність окремих 
конституційних прав та свобод, які встановлені в багатьох інших 
державах, проте механізм забезпечення прав та свобод людини в цій 
країні набув юридичної форми і став одним із важливих інститутів 
конституційного права Швеції, досвід функціонування якого може 
стати взірцем для інших країн світу.
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